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ก 
 

 
ค าน า 

 
 

         รำยงำนกำรประเมนิตนเองของสถำนศกึษำปีกำรศกึษำ 2567 โรงเรยีนบ้ำนแม่เทย ฉบบันี้ จดัท ำ
ขึน้ตำมกฎกระทรวง กำรประกนัคุณภำพกำรศกึษำ พ.ศ. 2561 ขอ้ 3 ระบุใหส้ถำนศกึษำจดัสง่รำยงำนผล
กำรประเมนิตนเองให้แก่หน่วยงำนต้นสงักดัหรอืหน่วยงำนที่ก ำกบัดูแลสถำนศกึษำเป็นประจ ำทุกปีเพื่อ
รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำที่สะท้อนผลกำรพฒันำคุณภำพกำรศึกษำ ซึ่งเป็น
ผลส ำเร็จจำกกำรบรหิำรจดักำรศึกษำที่สอดคล้องกบัมำตรฐำนกำรศึกษำในระดบัปฐมวยั 3 มำตรฐำน 
ไดแ้ก่ คุณภำพของเดก็ กระบวนกำรบรหิำรและกำรจดักำร  กำรจดัประสบกำรณ์ทีเ่น้นเดก็เป็นส ำคญั และ
ระดบักำรศึกษำขัน้พื้นฐำน 3 มำตรฐำนได้แก่คุณภำพของผู้เรียนกระบวนกำรบริหำรและกำรจดักำร
กระบวนกำรจดักำรเรยีนกำรสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส ำคญัเพือ่น ำเสนรำยงำนผลกำรจดักำรศกึษำในรอบปีที่
ผ่ำนมำต่อหน่วยงำนต้นสงักดั หน่วยงำนที่เกี่ยวขอ้ง ตลอดจนเผยแพร่ต่อสำธำรณชนได้รบัทรำบ และ
เตรยีมควำมพรอ้มในกำรรบักำรประเมนิภำยนอก โดยส ำนักงำนรบัรองมำตรฐำนกำรศกึษำและประเมนิ
คุณภำพกำรศกึษำ(องคก์ำรมหำชน) ต่อไป 
  ขอขอบคุณคณะครู ผูป้กครอง นักเรยีน คณะกรรมกำรสถำนศกึษำขัน้พืน้ฐำน และผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ำยที่มสี่วนร่วมในกำรจดัท ำรำยงำนกำรประเมนิตนเองของสถำนศึกษำปีกำรศกึษำ 
2566 ฉบบันี้ คณะผู้จดัท ำหวงัเป็นอย่ำงยิง่ว่ำเอกสำรรำยงำนฉบบันี้ จะเป็นประโยชน์ต่อกำรน ำไปใช้ใน
กำรพฒันำคุณภำพกำรศกึษำของโรงเรยีนบำ้นแม่เทย ในปีกำรศกึษำ 2568 ต่อไป 
 

                                

 

 

                                                   (นำยณฐันนท ์ศรกีติตนินท์) 
                                    ผูอ้ ำนวยกำรโรงเรยีนบำ้นแม่เทย 

               15 พฤษภำคม 2568 
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๑ 
 

ตอนท่ี 1 
บทสรปุผลการประเมินตนเองของผู้บริหาร 

   
  โรงเรียนบ้ำนแม่เทย สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำล ำพูน เขต 2 จัด
กำรศกึษำในระดบัชัน้อนุบำล 1  ถงึชัน้อนุบำล 3  มนีักเรยีนระดบัชัน้อนุบำลทัง้สิ้นจ ำนวน 57 คน  มี
ขำ้รำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศกึษำ จ ำนวน 7 คน ไดแ้ก่ ผูอ้ ำนวยกำรโรงเรยีน  ขำ้รำชกำรครแูละบุ
คลำกำรทำงกำรศึกษำ เจ้ำหน้ำที่ธุรกำร นักกำรภำรโรง มกีำรด ำเนินกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ
ภำยในสถำนศกึษำ โดยก ำหนดมำตรฐำนกำรศกึษำของสถำนศกึษำใหเ้ป็นไปตำมมำตรฐำนกำรศกึษำ
แต่ละระดบัและประเภทกำรศกึษำทีร่ฐัมนตรวี่ำกำรกระทรวงศกึษำธกิำรประกำศก ำหนด พรอ้มทัง้จดัท ำ
แผนพฒันำกำรจดักำรศกึษำของสถำนศกึษำให้มคีุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศกึษำและด ำเนินกำรตำม
แผนทีก่ ำหนดไว ้จดัใหม้กีำรประเมนิผล และตรวจสอบคุณภำพกำรศกึษำ ตดิตำมผลกำรด ำเนินกำรเพื่อ
พฒันำสถำนศกึษำ ใหม้คีุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศกึษำ  
 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ โรงเรียนบ้ำนแม่เทย ปีกำรศึกษำ 2567 ระดบั
กำรศกึษำปฐมวยั มำตรฐำนที ่1 คุณภำพของเดก็ มผีลกำรประเมนิอยู่ในระดบั ยอดเยี่ยม  มำตรฐำนที่ 

2 กระบวนกำรบรหิำรและกำรจดักำร มผีลกำรประเมนิอยู่ในระดบั ดีเลิศ และมำตรฐำนที่ 3 กำรจดั 
ประสบกำรณ์ที่เน้นเดก็เป็นส ำคญั มผีลกำรประเมนิอยู่ในระดบั ดีเลิศ สรุปผลกำรประเมนิในภำพรวม 

ของสถำนศกึษำ อยู่ใน ดีเลิศ 
 
หลกัฐานเชิงประจกัษ์สนับสนุน 

ดำ้นคุณภำพเดก็  โรงเรยีนบำ้นแม่เทยด ำเนินกำรพฒันำเดก็ผ่ำนกระบวนกำรควำมร่วมมอืของ
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขัน้พื้นฐำนและทุกภำคส่วน ในกำรกำรปรบัปรุงหลกัสูตรสถำนศึกษำปฐมวยั 
ตำมหลกัสตูรกำรศกึษำปฐมวยั พุทธศกัรำช 2560 และมกีำรประชุมวำงแผนกำรพฒันำคุณภำพของเดก็ 
ครมูวีเิครำะหห์ลกัสูตรเพื่อน ำมำก ำหนดหน่วยกำรเรยีนรู ้มกีำรจดัท ำแผนกำรจดัประสบกำรณ์กำรเรยีนรูท้ี่
เน้นเดก็เป็นส ำคญั ใหม้พีฒันำกำรทีด่ ีทัง้ทำงดำ้นร่ำงกำย แขง็แรง มสีุขนิสยัทีด่ ีและดแูลควำมปลอดภยั
ของตนเองได้ มีพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ - จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทำงอำรมณ์ได้ รู้จ ักหน้ำที่
รบัผดิชอบตำมทีไ่ดร้บัมอบหมำย ร่ำเรงิ แจ่มใสสำมำรถช่วยเหลอืตนเองในกำรปฏบิตักิจิวตัรประจ ำวนั 
รู้จกัเก็บสิง่ของเครื่องใช้ทัง้ของส่วนตวัและส่วนรวม รู้จกัยิ้ม ทกัทำยอยู่เป็นนิจ สำมำรถใช้ชวีติร่วมกบั
ผู้อื่นได้อย่ำงมคีวำมสุขและเป็นสมำชิกที่ดีของสงัคม อีกทัง้มพีฒันำกำรด้ำนสติปัญญำ สื่อสำรได้ มี
ทกัษะกำรคดิพื้นฐำน และแสวงหำควำมรูไ้ด้ทัง้ในและนอกหอ้งเรยีน จดัท ำหลกัสูตรกำรศกึษำปฐมวยัที่
สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรกำรศกึษำปฐมวยั พุทธศกัรำช 2560 สอดคลอ้งกบัควำมต้องกำรและบรบิทของ
สถำนศกึษำ ชุมชน  ทอ้งถิน่ของตน ใหค้รอบคลุมพฒันำกำรทัง้ 4 ดำ้น  ด ำเนินกำรจดัสิง่อ ำนวยควำม
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๒ 

 

สะดวกใหบ้รกิำรดำ้นสื่อเทคโนโลยสีำรสนเทศ วสัดุ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนกำรจดัประสบกำรณ์  ส่งเสรมิ
ใหค้รแูละบุคลำกรไดร้บักำรพฒันำดำ้นวชิำชพีตำมควำมสนใจ และควำมตอ้งกำรพฒันำของตนเอง เพือ่
น ำควำมรูท้ีไ่ดจ้ำกกำรพฒันำตนเองมำใชใ้นกำรพฒันำเดก็ให้มพีฒันำกำรทีด่สีมวยั มกีำรจดักำรศกึษำ
ปฐมวยัโดยมุ่งเน้นควำมส ำคญัของกำรพฒันำกำรในทุกๆ ด้ำน  ทัง้ทำงด้ำนร่ำงกำย  อำรมณ์   จติใจ  
สงัคม และสตปัิญญำ ผ่ำนกำรจดัประสบกำรณ์กำรเรยีนรูด้ว้ยกจิกรรมในโครงกำรบ้ำนนักวทิยำศำสตร์
น้อยประเทศไทย และบูรณำกำรกจิกรรมเสรมิประสบกำรณ์กำรเรยีนรูว้ถิชีวีติในชุมชน ดว้ยกจิกรรมกำร
ปลูกขำ้วเหนียวด ำ และกจิกรรมในโครงกำรเศรษฐกจิพอเพยีง เพื่อส่งเสรมิใหเ้ดก็มคีวำมรู ้ มคีุณธรรม 
จรยิธรรม  และวฒันธรรมในกำรด ำรงชวีติ ซึง่เป็นกำรจดัประสบกำรณ์กำรเรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส ำคญั  
เพื่อสำมำรถอยู่ร่วมกบัผู้อื่นได้อย่ำงเป็นสุข  จัดประสบกำรณ์ในรูปแบบบูรณำกำรกำรเรยีนรู้ผ่ำนเล่น 
เพื่อให้เดก็ได้รบัประสบกำรณ์ตรง เกดิกำรเรยีนรู้และมกีำรพฒันำทัง้ทำงด้ำนร่ำงกำย  อำรมณ์–จติใจ  
สงัคม และสตปัิญญำ  ซึ่งสำมำรถยดืหยุ่นได้ตำมควำมเหมำะสมและสอดคล้องกบัหลกัสูตรกำรศึกษำ
ปฐมวยั จดัประสบกำรณ์กำรเรยีนรู้ทีค่รอบคลุมพฒันำกำรในทุกๆดำ้นใหเ้หมำะสมกบัวยั จดับรรยำกำศ
ในชัน้เรยีนที่ส่งเสรมิทกัษะกำรเรยีนรู้สร้ำงควำมสนใจให้แก่ ผู้เรยีน ชัน้เรยีนมบีรรยำกำศเต็มไปด้วย
ควำมอบอุ่น  มคีวำมเห็นอกเห็นใจ มคีวำมเอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อกนัและกนั  ซึ่งเป็นแรงจูงใจภำยนอกที่
กระตุ้นให้ผู้เรยีนรกักำรอยู่ร่วมกนั ในชัน้เรยีนอย่ำงมคีวำมสุข และมกีำรประเมนิพฒันำกำรเด็กตำม
สภำพจรงิ เพือ่น ำผลกำรประเมนิไปพฒันำกำรจดัประสบกำรณ์กำรเรยีนรูใ้นชัน้เรยีนใหเ้ดก็มศีกัยภำพที่
ดขีึน้ 

 
 แผนพฒันาเพื่อให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 

 แผนปฏบิตังิำนที ่1  สรำ้งเครอืขำ่ยควำมร่วมมอืกบัชุมชนและโรงเรยีนเครอืขำ่ยในทอ้งถิน่เพือ่
พฒันำคุณภำพเดก็  
  แผนปฏบิตังิำนที ่2  พฒันำหอ้งเรยีนคุณภำพระดบัปฐมวยัและร่วมกบัผูป้กครองนักเรยีนระดบั
ปฐมวยั 
  แผนปฏิบัติงำนที่ 3 พัฒนำระบบข้อมูลและสำรสนเทศนักเรียน และกำรสื่อสำร กำรจัด
ประสบกำรณ์ของครู ผลงำนของนักเรยีนรวมทัง้เป็นขอ้มูลย้อนกลบัส ำหรบัผู้ปกครองนักเรยีน ในกำร
ร่วมกนัดแูลนกัเรยีน   
 
  แผนปฏบิตังิำนที ่4  สง่เสรมิและพฒันำเดก็ใหม้คีวำมเป็นพลเมอืงทีด่แีละมคีวำมเป็นไทย 
  แผนปฏบิตังิำนที ่5  พฒันำครผููส้อนใหม้คีวำมรูค้วำมสำมำรถ และสมรรถนะตำมวชิำชพีครู 
  แผนปฏบิตังิำนที ่6  โรงเรยีนปลอดภยั  
  แผนปฏบิตังิำนที ่7  พฒันำสนำมเดก็เล่นใหม้คีวำมร่มรื่น ปลอดภยั 
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ตอนท่ี 2 
ข้อมลูพื้นฐานการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั 

 

1. ข้อมูลทัว่ไป 

1.1 ข้อมูลพื้นฐานสถานศึกษา 
ชื่อสถำนศกึษำ : โรงเรยีนบำ้นแม่เทย 
ทีอ่ยู่ : เลขที ่386 หมู่ที ่6 ต ำบลแม่ตนื อ ำเภอลี ้จงัหวดัล ำพนู รหสัไปรษณีย ์51110 
สงักดั :  ส ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำประถมศกึษำล ำพูน เขต 2 
เปิดสอน : ระดบัชัน้อนุบำล 1 ถงึชัน้อนุบำล 3 
โทรศพัท ์: 053-509383     
เวบ็ไซต ์: https://maethoei.thai.ac/ 
Facebook: https://www.facebook.com/โรงเรยีนบำ้นแม่เทย-617659811705483/ 

 YouTube Chanel: https://www.youtube.com/channel/UC2FMSRg1HSOcG4G2om-mlgA 

 เขตพื้นท่ีบริการ 
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1.2. วิสยัทศัน์ พนัธกิจ เป้าหมาย อตัลกัษณ์ และเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 

 ปรชัญาโรงเรียน  “ ปญฺญำ โลกสฺม ิ ปชฺโชโต  :   ปัญญำเป็นแสงสว่ำงในโลก” 

ปณิธานโรงเรียน “  โรงเรยีนบำ้นแม่เทยมุ่งขยำยโอกำสทำงกำรศกึษำ จดักำรศกึษำแบบ
บูรณำกำรเพือ่พฒันำคุณภำพร่วมสบืสำนภูมปัิญญำทอ้งถิน่และพฒันำ
ชุมชน ” 

 ค าขวญัโรงเรียน “  มวีนิยั ใฝ่ศกึษำ พฒันำชุมชน   ” 

 สีประจ าโรงเรียน “   เขยีว – ขำว   ” 

อตัลกัษณ์ของสถานศึกษา   :  ยิม้ไหว ้ทกัทำย สุขภำพกำยด ี 

เอกลกัษณ์ของสถานศึกษา  :  โรงเรยีนคุณภำพของชุมชน 

วิสยัทศัน์(Vision) 
“โรงเรยีนบำ้นแม่เทยเป็นโรงเรยีนดมีคีุณภำพของชุมชน มุ่งมัน่พฒันำผูเ้รยีนใหม้คีวำมรู้ 

ควบคู่ ทกัษะชีวิต เป่ียมด้วยคุณธรรมจริยธรรม ก้ำวทนัเทคโนโลยี ด ำรงชีวิตตำมหลักปรชัญำเศรษฐกิจ
พอเพยีง โดยอำศยักำรมสีว่นร่วมของผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งทุกฝ่ำย” 
 

วิสยัทศัน์การจดัการศึกษาปฐมวยั 

โรงเรยีนบำ้นแม่เทย มุ่งพฒันำเดก็ใหม้พีฒันำกำรดำ้นร่ำงกำย อำรมณ์ จติใจ สงัคม  

สตปัิญญำอย่ำงมคีุณภำพและต่อเนื่องเรยีนรูอ้ย่ำงมคีวำมสุข เหมำะสมตำมวยั มทีกัษะชวีติตำมหลกั
ปรชัญำเศรษฐกจิพอเพยีง ภำยใต้ควำมร่วมมอืของทุกฝ่ำย 

พนัธกิจ (MISSION) 
1. สง่เสรมิกำรจดักำรเรยีนรูต้ำมหลกัสตูรแกนกลำงกำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน พุทธศกัรำช 2551  

(ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ.2560) ทีเ่น้นสมรรถนะไปใชต้ำมศกัยภำพของสถำนศกึษำ ไปสูก่ำรปฏบิตัอิย่ำงเตม็รูปแบบ 
โดยออกแบบหลกัสูตรที่เหมำะสมกบัควำมต้องกำรและบรบิทของสถำนศกึษำ เพื่อสร้ำงสมรรถนะที่จ ำเป็นใน
โลกยุคใหม่ใหก้บัผูเ้รยีน มุ่งสูโ่รงเรยีนคุณภำพ 

2. สง่เสรมิจดักำรเรยีนรูเ้พือ่พฒันำคุณภำพผูเ้รยีนใหม้พีฒันำกำรสมวยัและมสีมรรถนะตำม 
หลกัสูตรสถำนศกึษำและหลกัสูตรแกนกลำงกำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน มทีกัษะทีจ่ ำเป็นต่ออนำคตในศตวรรษที ่21 
น ำไปสูก่ำรมอีำชพี มงีำนท ำ และสง่เสรมิควำมเป็นเลศิของผูเ้รยีนใหเ้ตม็ตำมศกัยภำพ เพิม่ขดีควำมสำมำรถใน
กำรแขง่ขนั 

3. พฒันำกระบวนกำรเรยีนรูแ้ละกำรวดัผลและประเมนิผลฐำนสมรรถนะ เพือ่เป็นฐำนในกำร 
พฒันำทกัษะและสมรรถนะทีจ่ ำเป็นแห่งอนำคต 
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4. เพิม่โอกำส ควำมเสมอภำค ลดควำมเหลื่อมล ้ำ ใหผู้เ้รยีนทุกคนไดร้บับรกิำรทำงกำรศกึษำ 
อย่ำงทัว่ถงึและเท่ำเทยีม 

5. พฒันำผูเ้รยีน บุคลำกรทำงกำรศกึษำ สถำนศกึษำ และ ระบบกำรบรหิำรจดักำรศกึษำทุก 
ระดบัใหม้คีวำมปลอดภยัและมัน่คง 

6. พฒันำสถำนศกึษำใหส้ำมำรถจดักำรศกึษำเพือ่เป้ำหมำยกำรพฒันำทีย่ ัง่ยนื (Sustainable  
Development Goals : SDGs) ตำมหลกัปรชัญำของเศรษฐกจิพอเพยีง 

7. พฒันำผูบ้รหิำร คร ูและบุคลำกรทำงกำรศกึษำ ใหม้คีวำมเชีย่วชำญในกำรจดักำรศกึษำที่ 
สอดคลอ้งกบับรบิทของสถำนศกึษำ 

8. พฒันำมำตรฐำนระบบกำรบรหิำรจดักำรของสถำนศกึษำดว้ยควำมร่วมมอืของทุกภำคสว่น 
ตำมหลกัธรรมำภบิำล โดยใชร้ะบบขอ้มูลสำรสนเทศ นวตักรรมและเทคโนโลยดีจิทิลัเพื่อพฒันำองคก์รสู่ควำม
เป็นเลศิ 
 

เป้าหมาย( Goals ) 

1. เดก็ปฐมวยัมพีฒันำกำรทัง้ดำ้นร่ำงกำย อำรมณ์ จติใจ สงัคม และสตปัิญญำทีเ่หมำะสมกบัวยั 
2. ผูเ้รยีนมคีวำมสำมำรถทำงวชิำกำร วชิำชพี และควำมสำมำรถพเิศษ เพือ่สรำ้งขดี 

ควำมสำมำรถในกำรแขง่ขนั 
3. สถำนศกึษำมกีำรจดักำรเรยีนรู ้ผ่ำนกระบวนกำรเรยีนกำรสอนทีเ่น้นใหผู้เ้รยีนมสีว่นร่วม 

และมปีฏสิมัพนัธก์บักจิกรรมกำรเรยีนรูผ้่ำนกำรปฏบิตัทิีห่ลำกหลำยรูปแบบ (Active Learning) มกีำรวดั
และประเมนิผลในชัน้เรยีน เพื่อพฒันำกำรเรยีนรูแ้ละสมรรถนะของผูเ้รยีน (Assessment For Learning) 
ทุกระดบั 

4.  ผูเ้รยีนทุกช่วงวยัในระดบักำรศกึษำชัน้ปฐมวยัถงึมธัยมกำรศกึษำชัน้ปีที ่3 ไดร้บัโอกำสทำง 
กำรศกึษำที่เสมอภำค มคีุณภำพตำมมำตรฐำนมำตรฐำนและตวัชี้วดัของหลกัสูตรแกนกลำงกำรศกึษำ
ขัน้พื้นฐำน พ.ศ. 2551 (ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ.2560) และหลกัสูตรสถำนศกึษำ สอดคล้องกบัศกัยภำพให้
เป็นผูม้สีมรรถนะและทกัษะทีจ่ ำเป็นในศตวรรษที ่21 

5. ผูเ้รยีน คร ูและบุคลำกรทำงกำรศกึษำและสถำนศกึษำ ไดร้บักำรดแูลควำมปลอดภยัจำกภยั 
คุกคำม 9 รูปแบบ ไดแ้ก่ ภยัยำเสพตดิ ภยัควำมรุนแรง ภยัพบิตัติ่ำง ๆ อุบตัเิหตุ โรคอุบตัใิหม่ ฝุ่ น PM 
2.5 กำรคำ้มนุษย ์กำรคุกคำมในชวีติและทรพัยส์นิ รวมถงึอำชญำกรรมไซเบอร ์สำมำรถปรบัตวัต่อโรค
อุบตัใิหม่ โรคอุบตัซิ ้ำและรองรบัวถิชีวีติใหม่ รวมถงึกำรจดัสภำพแวดลอ้มทีเ่อือ้ต่อกำรมสีุขภำวะทีด่ี  

6. ผูเ้รยีนระดบัชัน้ปฐมวยัถงึมธัยมศกึษำชัน้ปีที ่3 มคีวำมรกัในสถำบนัหลกัของชำต ิและยดึ 
มัน่กำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอนัมพีระมหำกษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมอืงที่รู้สทิธิและ
หน้ำทีอ่ย่ำงมคีวำมรบัผดิชอบ มจีติสำธำรณะ มคีวำมรกัและควำมภูมใิจในควำมเป็นไทย 
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7. สถำนศกึษำจดักำรศกึษำโดยเพิม่โอกำส ควำมเสมอภำค ลดควำมเหลื่อมล ้ำ ใหผู้เ้รยีนทุก 
คนไดร้บับรกิำรทำงกำรศกึษำอย่ำงทัว่ถงึและเท่ำเทยีม เดก็กลุ่มเสีย่งทีจ่ะออกจำกระบบกำรศกึษำ เดก็
ตกหล่น และเดก็ออกกลำงคนั ไดร้บักำรช่วยเหลอืใหไ้ดร้บักำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน 

8. ผูบ้รหิำร คร ูและบุคลำกรทำงกำรศกึษำเป็นบุคคลแห่งกำรเรยีนรู ้ทนัต่อกำรเปลีย่นแปลง 
ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญ จรรยำบรรณและมำตรฐำนวิชำชีพ รวมทัง้จิต
วญิญำณในวชิำชพีของตนเอง เป็นผูส้รำ้งสรรคน์วตักรรมและมทีกัษะกำรใชเ้ทคโนโลยดีจิทิลั  

9. สถำนศกึษำจดักำรศกึษำเพือ่เป้ำหมำยกำรพฒันำอย่ำงยัง่ยนื (Sustainable Development  
Goals: SDGs) ตำมหลกัปรชัญำของเศรษฐกจิพอเพยีง 

10. สถำนศกึษำมกีำรพฒันำระบบกำรบรหิำรจดักำรของสถำนศกึษำดว้ยควำมร่วมมอืของทุก 
ภำคสว่นตำมหลกัธรรมำภบิำล ขบัเคลื่อนดว้ยนวตักรรมและเทคโนโลยดีจิทิลั 
 

1.3. กลยุทธก์ารพฒันาคณุภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 

กลยุทธท่ี์ 1 ส่งเสริมการจดัการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภยัจากภยัทุกรปูแบบ 

1.1 พฒันำสถำนศกึษำให้เป็นพื้นที่ปลอดภยัของผูเ้รยีนทุกคน พร้อมเสรมิสร้ำงระบบกลไกใน
กำรดแูลควำมปลอดภยัใหก้บัผูเ้รยีนจำกภยัพบิตัแิละภยัคุกคำมทุกรปูแบบ 

1.2 สง่เสรมิกำรจดัสภำพแวดลอ้มทีเ่อือ้ต่อกำรมสีุขภำวะทีด่แีละเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
 1.3 ส่งเสรมิผู้เรยีนให้สำมำรถปรบัตวัต่อโรคอุบตัใิหม่และโรคอุบตัซิ ้ำ สร้ำงภูมคิุ้มกนักำรรู้เท่ำ
ทนัสือ่และเทคโนโลยใีนกำรด ำเนินชวีติวถิใีหม่ (New Normal) และชวีติวถิปีกตติ่อไป (Next Normal) 

กลยุทธท่ี์ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กบัประชากรวยัเรียนทุกคน 

2.1 สนับสนุน ให้เด็กปฐมวยัได้เข้ำเรียนทุกคน มพีฒันำกำรที่ดี ทัง้ทำงร่ำงกำย จิตใจ วนิัย 
อำรมณ์สงัคม และสตปัิญญำ ใหส้มกบัวยั 

2.2 ด ำเนินกำรให้เดก็และเยำวชนได้รบักำรศกึษำจนจบกำรศกึษำขัน้พื้นฐำนอย่ำงมคีุณภำพ
ตำมมำตรฐำน วำงรำกฐำนกำรศกึษำเพื่ออำชพี สำมำรถวเิครำะหต์นเองเพือ่กำรศกึษำต่อ และประกอบ
อำชพีตรงตำมศกัยภำพและควำมถนดัของตนเอง  

2.3 จดักำรศกึษำใหผู้เ้รยีนทีม่คีวำมสำมำรถพเิศษ ไดร้บัโอกำสในกำรพฒันำเตม็ตำมศกัยภำพ 
รวมทัง้สง่เสรมิและพฒันำผูเ้รยีนทีม่คีวำมสำมำรถพเิศษสูค่วำมเป็นเลศิ 

2.4 พฒันำระบบดูแลช่วยเหลอืเดก็และเยำวชนที่อยู่ในกำรศกึษำขัน้พื้นฐำน เพื่อป้องกนัไม่ให้
ออกจำกระบบกำรศกึษำ รวมทัง้ช่วยเหลอืเดก็ตกหล่นและเดก็ออกกลำงคนัใหไ้ดร้บักำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน
อย่ำงเท่ำเทยีมกนั 

2.5 ส่งเสรมิใหเ้ดก็พกิำรและผูด้อ้ยโอกำส ใหไ้ดร้บัโอกำสทำงกำรศกึษำทีม่คีุณภำพ มทีกัษะใน
กำรด ำเนินชวีติ มพีื้นฐำนในกำรประกอบอำชพี พึ่งตนเองได้อย่ำงมศีกัดิศ์รคีวำมเป็นมนุษย์ตำมหลกั
ปรชัญำของเศรษฐกจิพอเพยีง 
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กลยุทธท่ี์ 3 ยกระดบัคณุภาพการศึกษาให้สอดคล้องกบัการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

3.1 สง่เสรมิใหส้ถำนศกึษำสำมำรถออกแบบหลกัสตูรทีเ่หมำะสมกบัควำมตอ้งกำรและบรบิท 
3.2 สง่เสรมิกำรจดักำรศกึษำใหผู้เ้รยีนมคีวำมรู ้มทีกัษะกำรเรยีนรูแ้ละทกัษะทีจ่ ำเป็นของโลกใน

ศตวรรษที่  21 อย่ำงครบถ้วน สำมำรถจดัระบบและกระบวนกำรท ำงำนของตนเองร่วมกบัผูอ้ื่นโดยกำร
ร่วมงำนเป็นทีม เป็นคนดี มีวินัย มีควำมรกัในสถำบันหลักของชำติ ยึดมัน่กำรปกครองในระบอบ
ประชำธปิไตยอนัมพีระมหำกษตัรยิท์รงเป็นประมุข มทีศันคตทิีถู่กตอ้งต่อบำ้นเมอืง 

3.3 พฒันำผูเ้รยีนใหม้สีมรรถนะทีเ่หมำะสมตำมช่วงวยั และทกัษะดำ้นกำรอ่ำน มคีวำมสำมำรถ
ในกำรสื่อสำร คณิตศำสตร์ กำรคิดขัน้สูง นวัตกรรม วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และ
ภำษำต่ำงประเทศ เพือ่เพิม่ขดีควำมสำมำรถในกำรแขง่ขนั และกำรเลอืกศกึษำต่อเพือ่กำรมงีำนท ำ 

3.4 จดักระบวนกำรเรยีนรู้แบบลงมอืปฏบิตัจิรงิ รวมทัง้ส่งเสรมิกำรจดักำรเรยีนรู้ที่สร้ำงสมดุล
ทุกด้ำน ส่งเสรมิกำรจดักำรศกึษำเพื่อพฒันำพหุปัญญำ พฒันำระบบกำรวดัและประเมนิผลผู้เรียนทุก
ระดบั 

3.5 พฒันำครูและบุคลำกรทำงกำรศกึษำ ให้เป็นครูยุคใหม่ มศีกัยภำพในกำรจดักำรเรยีนกำร
สอนตำมหลกัสูตร มทีกัษะในกำรปฏบิตัหิน้ำที่ไดด้ ีมคีวำมรูค้วำมสำมำรถในกำรใชเ้ทคโนโลยดีจิทิลั มี
กำรพฒันำตนเองทำงวชิำชพีอย่ำงต่อเนื่อง รวมทัง้มจีติวญิญำณควำมเป็นครู 

กลยุทธท่ี์ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 

 4.1 เพิม่ประสทิธภิำพกำรบรหิำรจดักำรศกึษำ โดยน ำเทคโนโลยดีจิทิลัและกำรจดักำรฐำนขอ้มูล
มำใชใ้นกำรบรหิำรกำรจดักำรศกึษำ และกำรพฒันำกำรเรยีนรูข้องผูเ้รยีน 
 4.2 ส่งเสริม สนับสนุนกำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพ โดยมีนวัตกรรมเป็นกลไกหลักในกำร
ขบัเคลื่อน บนฐำนขอ้มลูสำรสนเทศทีถู่กตอ้ง ทนัสมยั และกำรมสีว่นร่วมของทุกภำคสว่น 
 4.3 พฒันำ โรงเรยีนคุณภำพของชุมชน ใหม้คีุณภำพอย่ำงยัง่ยนื สอดคลอ้งกบับรบิทของพืน้ที ่
โดยมกีำรบรหิำรจดักำรพืน้ที ่กำรใชท้รพัยำกรร่วมกนั และแสวงหำกำรมสีว่นร่วมของหน่วยงำนที่
เกีย่วขอ้งทุกระดบั เพือ่ใหป้ระสบผลส ำเรจ็อย่ำงเป็นรูปธรรม 
 4.4 เพิ่มประสิทธิภำพกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ กำรนิเทศ ติดตำมและ
ประเมนิผลกำรจดักำรศกึษำขัน้พืน้ฐำนใหส้อดรบักบัวถิชีวีติใหม่ (New Normal) และชวีติวถิปีกตติ่อไป 
(Next Normal) 
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2. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 1) จ ำนวนบุคลำกร 
บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการ ครพ่ีูเล้ียง

เดก็ฯ 
ครอูตัรา
จ้าง 

เจ้าหน้าท่ี
อ่ืน ๆ 

นักการ
ภารโรง 

รวม
ทัง้หมด 

จ ำนวน 1 3 0 1 1 1 7 
 
 

2) วุฒกิำรศกึษำสงูสุดของบุคลำกร 
บุคลากร ต า่กว่า

ปริญญา
ตรี 

ร้อย
ละ 

ปริญญา
ตรี 

ร้อย
ละ 

ปริญญา
โท 

ร้อย
ละ 

 

ปริญญา
เอก 

ร้อย
ละ 

รวม
ทัง้หมด 

ร้อย
ละ 

จ ำนวน 1 14.29 4 57.14 2 28.57 0 0 7 100 
 
 

 

3 ข้อมูลนักเรียน 
     จ านวนนักเรียน  ปีการศึกษา  2565 รวม 270 คน (ข้อมูล ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2566) 

ระดบัชัน้ จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

อ. 1 1 8 8 16 
อ. 2 1 11 14 25 
อ. 3 1 9 7 16 

รวมทัง้หมด 3 28 29 57 

      หมายหตุ นักเรียนชัน้อนุบาล 1 มีจ านวนทัง้หมด 16 คน เป็นเดก็ปกติ 14 คน เป็นเดก็พิเศษ 
2 คน 
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4 ข้อมูลผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนระดบัสถานศึกษาปีการศึกษา 2567 

 ระดบัปฐมวยั 
      รอ้ยละของนกัเรยีนทีม่ผีลกำรประเมนิพฒันำกำรแต่ละดำ้นในระดบั 3 ขึน้ไป 

ระดบัชัน้ 
ผลการประเมินพฒันาการนักเรียนด้าน ครบทัง้ 4 

ด้าน 
ร่างกาย 

อารมณ์ 
จิตใจ สงัคม สติปัญญา 

อ.1 13 14 14 14 13 
อ.2 25 25 25 25 25 
อ.3 16 16 16 16 16 
รวม 54 55 55 55 54 

ร้อยละ 98.18 100.00 100.00 100.00 98.18 

      หมายหตุ นักเรียนชัน้อนุบาล 1 มีจ านวนทัง้หมด 16 คน เป็นเดก็ปกติ 14 คน เป็นเดก็พิเศษ 
2 คน 
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แผนภูมิเปรียบเทยีบพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน 

ปีการศกึษา2566 ปีการศกึษา 2567
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๑๐ 
 

ตอนท่ี 3 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดบัปฐมวยั : ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา ระดบัคณุภาพ 

มำตรฐำนที ่1 คุณภำพของเดก็ ยอดเยี่ยม 
มำตรฐำนที ่2 กระบวนกำรบรหิำรและกำรจดักำร ดีเลิศ 
มำตรฐำนที ่3 กำรจดัประสบกำรณ์ทีเ่น้นเดก็เป็นส ำคญั ดีเลิศ 

 

มาตรฐานท่ี ๑ คณุภาพของเดก็ 
ระดบัคณุภาพ : ยอดเยี่ยม 
๑. กระบวนการพฒันา 

 โรงเรียนบ้ำนแม่เทย ด ำเนินกำรพัฒนำคุณภำพของเด็กด้วยกระบวนกำรที่หลำกหลำย 
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขัน้พื้นฐำนส่วนร่วมในกำรกำรปรับปรุงหลักสูตรสถำนศึกษำปฐมวยั  ตำม
หลกัสูตรกำรศึกษำปฐมวยั พุทธศกัรำช 2560 และมกีำรประชุมวำงแผนกำรพฒันำคุณภำพของเด็ก     
ร่วมกนัทุกภำคส่วน ครูมวีเิครำะห์หลกัสูตรเพื่อน ำมำก ำหนดหน่วยกำรเรียนรู้ มกีำรจดัท ำแผนกำรจัด
ประสบกำรณ์กำรเรยีนรู้ที่เน้นเดก็เป็นส ำคญั  ส่งเสรมิพฒันำเดก็ให้มพีฒันำกำรที่ดทีัง้ ๔ ด้ำน คอื ด้ำน
ร่ำงกำย ดำ้นอำรมณ์ – จติใจ ดำ้นสงัคม และดำ้นสตปัิญญำ เหมำะสมตำมวยั บูรณำกำรผ่ำนกำรเรยีน
ปนเล่น ให้เดก็ได้เรยีนรู้ผ่ำนกำรปฏบิตัจิรงิ กำรลงมอืท ำผ่ำนประสำทสมัผสัทัง้ 5 จดัประสบกำรณ์กำร
เรยีนรูใ้หส้อดคลอ้งกบัคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของหลกัสูตรกำรศกึษำปฐมวยั พุทธศกัรำช 2560 และ
หลกัสตูรสถำนศกึษำ ใหเ้ดก็ไดเ้รยีนรูอ้ย่ำงเตม็ศกัยภำพ ดงันี้ 

  ด้านร่างกาย  โรงเรยีนบ้ำนแม่เทยด ำเนินกำรจดักิจกรรมต่ำงๆที่ส่งเสรมิให้เด็กมีพฒันำกำร
ดำ้นร่ำงกำยทีส่มบูรณ์แขง็แรง มสีุขลกัษณะทีด่ ีสำมำรถบงัคบักำรเครลื่อนไหวของร่ำงกำยไดด้ ีมคีวำม
คล่องแคล่วว่องไวในกำรเดนิ สำมำรถวิง่ กระโดด ควบคุมกำรทรงตวัไดด้ ีตลอดจนสำมำรถดูแลควำม
ปลอดภยัของตนเองได้ โดยโรงเรยีนมกีำรด ำเนินกำรส่งเสรมิให้เดก็ได้รบัประทำนอำหำรที่สะอำดถูก
สุขลกัษณะและครบถ้วนตำมหลกัโภชนำกำร ซึ่งโรงเรยีนด ำเนินกำรตำมโปรแกรม Thai School Lucnh
ท ำให้ได้รบัอำหำรในปรมิำณที่เหมำะสมตำมวยั เดก็สำมำรถเพิม่เตมิได้ตำมควำมต้องกำร ส่งเสรมิให้
เดก็สำมำรถรบัประทำนอำหำรดว้ยตนเอง มมีำรยำทในกำรรบัประทำนอำหำร ส่งเสรมิและดูแลให้เดก็
ทุกคนดื่มนมเป็นประจ ำทุกวนัอย่ำงสม ่ำเสมอ ด ำเนินกำรจดักจิกรรมยำมเชำ้ใหเ้ดก็ไดอ้อกก ำลงักำยก่อน
เขำ้เรยีนหน้ำเสำธง ตรวจสุขภำพเป็นประจ ำ สปัดำห์ละ 1 ครัง้ ด ำเนินกำรชัง่น ้ำหนัก-วดัส่วนสูงเป็น
ประจ ำทุกเดอืนอย่ำงน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ มกีจิกรรมบรหิำรร่ำงกำย กจิกรรมเคลื่อนไหวและจงัหวะ ออก
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ก ำลงักำยทุกวนั ด ำเนินกำรรจดักิจกรรมกีฬำ ส่งเสรมิสนับสนุนให้เดก็ได้เล่นกฬีำตำมควำมถนัดและ
ควำมสนใจ ไดแ้ก่ วิง่ ฟุตบอล เป็นต้น รวมถงึกำรจดัหำ อุปกรณ์ ดูแลซ่อมแซมสนำมเดก็เล่นใหม้คีวำม
ปลอดภยั สะดวก พร้อมใช้งำนอยู่เสมอ หลกีเลี่ยงจำกอนัตรำยต่ำงๆทัง้ภำยในและภำยนอกห้องเรยีน  
จดับอร์ดให้ควำมรู้แก่เด็กเกี่ยวกบัโรคติดต่อต่ำงๆและอุบตัิเหตุที่สำมำรถเกิดขึ้นได้ในชีวติประจ ำวนั  
ด ำเนินกิจกรรมโรงเรยีนส่งเสริมสุขภำพเพื่อส่งเสริมพฒันำกำรด้ำนต่ำงๆให้กบัเด็ก และได้รบัควำม
ร่วมมอืจำกโรงพยำบำลส่งเสรมิสุขภำพต ำบลบำ้นแม่เทย และโรงพยำบำลลี้เขำ้มำช่วยเหลอืในเรื่องกำร
ดแูลสง่เสรมิสุขภำพอนำมยัของเดก็ นอกจำกนี้ยงัมกีำรจดักจิกรรมกำรแข่งขนักฬีำเพือ่ใหเ้ดก็ไดเ้ขำ้ร่วม
แข่งขนัตำมควำมสำมำรถ เช่น กำรแข่งขนัวิง่ทำงตรง  วิง่ผลดั กำรแข่งกฬีำฟุตบอลผสมเป็นต้น เพื่อ
ส่งเสรมิใหเ้ดก็ไดส้รำ้งและยอมรบัขอ้ตกลงร่วมกนั รูแ้พ ้รูช้นะ รูอ้ภยั สำมำรถเลีย่งหลกีเลีย่งภำวะเสีย่ง
ต่อโรค สิง่เสพตดิ รูจ้กัระมดัระวงัภยัจำกบุคคล สิง่แวดลอ้มและสถำนกำรณ์ทีเ่สีย่งอนัตรำยได ้ 
 
          ด้านอารมณ์ จิตใจ  โรงเรียนบ้ำนม่เทยได้ปลูกฝัง่ให้เด็กเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มี
จติส ำนึกและค่ำนิยมทีด่ ียิม้แยม้แจ่มใส กลำ้พดูกลำ้แสดงออกมคีวำมเชื่อมัน่ในตนเอง รูจ้กัรอคอย ยบัยัง้
ชัง่ใจได ้ รูจ้กัควบคุมกำรแสดงออกอทำงอำรมณ์อย่ำงเหมำะสมกบัวยัและสถำนกำรณ์ สำมำรถเผชญิกบั
เหตุกำรณ์ต่ำงๆได้ สำมำรถแสดงควำมรู้สกึอย่ำงเต็มที่ไม่ปิดบงั เช่น ดีใจ เสยีใจ กลวั โกรธ เป็นต้น 
ปลูกฝังใหเ้ดก็เป็นคนดมีนี ้ำใจ รูจ้กักำรแบ่งปันและช่วยเหลอืผูอ้ื่น ช่วยเหลอืตนเอง ผ่ำนกำรจดักจิกรรม
ทำงดำ้นศลิปะ ดนตร ีเปิดโอกำสใหน้กัเรยีนไดว้ำดภำพ ระบำยส ีเพือ่สรำ้งจนิตนำกำรและควำมคดิรเิริม่
สรำ้งสรรค ์ใหเ้ดก็ไดท้ ำกจิกรรมดว้ยควำมสนุกสนำน มปีฏสิมัพนัธ์ทีด่กีบัเพือ่นและครู  ส่งเสรมิกำรเป็น
สมำชกิที่ดขีองห้องเรยีนและโรงเรยีน  ส่งเสรมิใหเ้ดก็มคีวำมรบัผดิชอบต่อหน้ำที่ รู้จกัดูแลรกัษำควำม
สะอำด โดยจดัใหม้เีวรประจ ำวนัใหเ้ดก็มหีน้ำทีใ่นกำรรบัผดิชอบท ำควำมสะอำดหอ้งเรยีนของตนเอง ฝึก
ให้เดก็รู้จกัช่วยเหลอื แบ่งปันสิง่ของต่ำงๆแก่ผู้อื่นได้ สำมำรถท ำกจิกรรมและท ำงำนร่วมกบัผู้อื่น โดย
กำรใชก้จิกรรมทัง้รำยบุคคลและรำยกลุ่มในกำรจดัประสบกำรณ์กำรเรยีนรู ้รูจ้กัเกบ็รกัษำสิง่ของเครื่องใช้
ของตนและส่วนรวม ปลูกฝังให้เดก็รู้จกักำรอนุรกัษ์ประเพณีและวฒันธรรมอนัดีงำม ด้วยกจิกรรมวนั
ส ำคญัต่ำงๆ อำทเิช่น  วนัพอ่ วนัแม่ วนัไหวค้ร ูวนัเขำ้พรรษำ วนัลอยกระทง เป็นตน้  
 
                ด้านสงัคม  โรงเรยีนบำ้นแม่เทยส่งเสรมิใหเ้ดก็ไดช้่วยเหลอืตนเองในกจิวตัรปะจ ำวนั ฝึกให้
เดก็มรีะเบยีบวนิัยในตนเอง ฝึกใหเ้ดก็สำมำรถรบัประทำนอำหำรกลำงวนั , เขำ้หอ้งน ้ำ , แปรงฟัน , กำร
ปูและเก็บที่นอน , กำรเก็บของเล่นด้วยตนเอง สำมำรถปลูกฝังให้เดก็มนีิสยัรกักำรออมรู้จกักำรใช้จ่ำย
อย่ำงประหยดัโดยจดักจิกรรมฝำกเงนิออมทรพัย์ ซึ่งทำงโรงเรยีนได้รบัควำมร่วมมอืจำก ธนำคำรเพื่อ
กำรเกษตรและสหกรณ์กำรเกษตร (ธกส) เขำ้มำเปิดธนำคำรที่โรงเรยีน เดอืนละ 1 ครัง้เพื่อรบัฝำกเงนิ
ออมทรพัยข์องเดก็ๆและฝึกใหเ้ดก็รูจ้กักำรรกัษำควำมสะอำด บรเิวณภำยในและภำยนอกหอ้งเรยีนดว้ย
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กำรช่วยกนัเก็บขยะ เก็บเศษใบไม้แห้ง เพื่อบรรยำกำศน่ำอยู่ เอื้อต่อกำรเรยีนรู้  จดัให้มกีจิกรรมกำร
เรยีนรู้โลกกว้ำงด้วยกำรศกึษำแหล่งเรยีนรู้นอกสถำนที่ต่ำงๆเพื่อส่งเสรมิให้เดก็มพีฒันำกำรทำงด้ำน
สงัคม เป็นสมำชกิทีด่มีวีนิัยในตนเอง มสีมัมำคำรวะ มมีำรยำททีด่ ียิม้ ไหว ้ทกัทำย สำมำรถเล่นและท ำ
กจิกรรมต่ำงๆร่วมกบัผูอ้ื่นไดอ้ย่ำงมคีวำมสุข 
 
                 ด้านสติปัญญา  โรงเรียนบ้ำนแม่เทยด ำเนินกำรส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนำกำรทำงด้ำน

สตปัิญญำ ดว้ยกจิกรรมหลกั 6 กจิกรรม คอื กจิกรรมเคลื่อนไหวและจงัหวะ กจิกรรมเสรมิประสบกำรณ์ 
กจิกรรมสรำ้งสรรค ์กจิกรรมกลำงแจง้ กจิกรรมเล่นตำมมุม กจิกรรมเกมกำรศกึษำ และกจิกรรมอื่นๆที่
หลำกหลำยบูรณำกำรผ่ำนกำรเล่นโดยเน้นให้เด็กได้มีส่วนร่วม เน้นกำรลงมือปฏิบัติจริง  ส่งเสริม
กระบวนกำรเรยีนรู ้ใหเ้ดก็มคีวำมคดิรวบยอด มเีหตุผล สำมำรถแก้ไขปัญหำ และค ำหำค ำตอบของสิง่
ต่ำงๆด้วยตนเองด้วยวธิกีำรที่หลำกหลำย เช่น กจิกรรมกำรทดลองบ้ำนนักวทิยำศำสตร์น้อย ประเทศ
ไทย , กจิกรรมทศันศกึษำ เป็นตน้ 
 
2. ผลการด าเนินงาน 
มาตรฐานท่ี 1 ด้านคณุภาพเดก็  ระดบั ยอดเยี่ยม 

1.1 มีพฒันาการด้านร่างกาย แขง็แร่ง มีสุขนิสยัท่ีดี และดแูลความปลอดภยัของตนเอง 
ได้ 

1.1.1 เดก็มนี ้ำหนกั สว่นสงู ตำมเกณฑม์ำตรฐำน 
รอ้ยละ 97.98 ของเดก็ มนี ้ำหนกั สว่นสงูเป็นไปตำมเกณฑม์ำตรฐำน  เดก็มสีุขภำพ 

ร่ำงกำยที่แข็งแรงสมบูรณ์  ห่ำงไกลจำกโรคภัยต่ำงๆ เด็กได้รบัอำหำรครบทัง้ 5 หมู่ เด็กสำมำรถ
รบัประทำนอำหำรตำมปรมิำณทีเ่พยีงพอกบัควำมตอ้งของตนเอง สำมำรถเตมิอำหำรเพิม่เตมิไดจ้นกว่ำ
จะอิม่ เดก็ไดร้บัประทำนผลไมต้ำมฤดกูำลและเดก็ไดด้ื่มนมวนัละ 1 กล่องทุกวนั ซึง่สูงกว่าค่าเป้าหมาย
ท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 90 

1.1.2 เดก็สำมำรถเคลื่อนไหวร่ำงกำยไดอ้ย่ำงคล่องแคล่ว มกีำรใชม้อืประสำนสมัพนัธก์บั 
ตำไดด้ ี

รอ้ยละ 94.95 ของเดก็สำมำรถเคลื่อนไหวร่ำงกำยไดอ้ย่ำงคล่องแคล่ว มกีำรใชม้อื 
ประสำนสมัพนัธ์กบัตำได้ด ีส่งผลให้เดก็มกีล้ำมเนื้อมดัเล็กที่แขง็แรง และท ำงำนประสำนสำนตำมไดด้ี  
เดก็สำมำรถเดนิต่อสน้เท้ำไปขำ้งหน้ำโดยไม่กำงแขนและสำมำรถเดนิถอยหลงัต่อสน้เท้ำไดโ้ดยไม่เสยี
กำรทรงตัว สำมำรถกระโดดขำเดียวไปข้ำงหน้ำได้อย่ำงต่อเนื่อง เด็กสำมำรถรอยลูกปัดได้อย่ำง
คล่องแคล่ว ใชก้รรไกรรตดักระดำษเป็นเสน้ตรงและเสน้โคง้ได้  ซึง่สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 
90 
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1.1.3 เดก็สำมำรถดแูลรกัษำสุขภำพอนำมยัของตนเองได ้
รอ้ยละ 98.48 ของเดก็สำมำรถดแูลรกัษำสุขภำพอนำมยัสว่นตวัของตนเองได ้และสำมำรถ 

ปฏบิตัจินเป็นนิสยั เดก็สำมำรถลำ้งมอืก่อนรบัประทำนอำหำรและหลงัจำกกำรใชห้อ้งน ้ำ เดก็รบัประทำน
อำหำรครบทัง้ 5 หมู่ ตำมโครงกำรอำหำรกลำงด้วยโปรแกรม School lunch เป็นประจ ำทุกวนั เดก็ทุก
คนแปรงฟันหลงัจำกกำรรบัประทำนอำหำรกลำงวนัเสรจ็ ทุกคนมแีปรงฟัน แกว้น ้ำเป็นของใชส้ว่นตวั ไม่
ปะบนกนั  ซึง่สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 90 

1.1.4 เดก็สำมำรถปฏบิตัติำมขอ้ตกลงเกีย่วกบัควำมปลอดภยั หลกีเลีย่งสภำวะทีเ่สีย่งต่อ 

โรคต่ำงๆ สิง่แวดลอ้มต่ำง ๆ และระวงัภยัจำกคนแปลกหน้ำ 
รอ้ยละ 98.99 ของเดก็สำมำรถปฏบิตัติำมขอ้ตกลงเกีย่วกบัควำมปลอดภยั หลกีเลีย่งสภำวะ 

ที่เสีย่งต่อโรคต่ำง ๆ สิง่แวดล้อมต่ำง ๆ และระวงัภยัจำกคนแปลกหน้ำ โดยใช้ขอ้ตกลงร่วมกนัในชัน้
เรยีน เพื่อสรำ้งเป็นขอ้ควรปฏบิตัทิีเ่ดก็เป็นผูส้รำ้งขึ้นมำร่วมกนัในกำรท ำกจิกรรมต่ำงๆทัง้ในหอ้งเรยีน
และนอกห้องเรยีน ตำมแผนเผชญิเสรมิสร้ำงควำมปลอดภยัโรงเรยีนบ้ำนแม่เทย ส่งผลให้ เดก็มคีวำม
ปลอดภยั สำมำรถหลกีเลี่ยงสภำวะที่เสีย่งต่อโรคต่ำง ๆ สิง่แวดล้อมต่ำง ๆ และระวงัภยัจำกคนแปลก
หน้ำไดเ้ป็นอย่ำงด ีซึง่สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 90 
  1.2 มีพฒันาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคมุและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

1.2.1 เดก็มคีวำมร่ำเรงิแจ่มใส แสดงอำรมณ์ควำมรูส้กึได้  
รอ้ยละ 96.97 ของเดก็ร่ำเรงิแจ่มใส แสดงอำรมณ์ตำมควำมรูส้กึของตนเองได้ 

อย่ำงเหมำะสม เดก็มคีวำมร่ำเรงิแจ่มใส แสดงออกทำงอำรมร์ได้อย่ำงเหมำะสม เดก็มพีฒันำกำรด้ำน
อำรมณ์ จติใจทีด่ ีเป็นเดก็ทีม่คีวำมร่ำเรมิแจ่มใส ซึง่สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 90 
  1.2.2 เดก็พอใจและยอมรบัในควำมสำมำรถของตนเองและผูอ้ื่น 
   รอ้ยละ 100 ของเดก็พอใจและยอมรบัในควำมสำมำรถของตนเองและผูอ้ื่น เดก็
สำมำรถยอมรบัฟังควำมคดิเหน็ของผูอ้ื่นได ้เดก็มคีวำมพงึพอใจในควำมสำมำรถของตนเองและผูอ้ื่นได้
เป็นอย่ำงดคีวำมสำมำรถของตนเองและผูอ้ื่น  ซึง่สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 90 

1.2.3 เดก็มคีวำมมัน่ใจในตนเอง มคีวำมกลำ้แสดงออก 
รอ้ยละ 91.92 ของเดก็มคีวำมมัน่ใจในตนเอง มคีวำมกลำ้แสดงออก เดก็กลำ้ 

แสดงออก เต้นแสดงในโอกำสงำนต่ำงๆของโรงเรยีนได ้เดก็สำมำรถกำรเล่ำนิทำนใหเ้พื่อนๆฟังได ้เดก็
สำมำรถน ำเสนอผลงำนของตนเองให้เพื่อนๆในชัน้เรยีนได้ชื่นชมผลงำนของตนเอง  เดก็มคีวำมมัน่ใจ 
ควำมกลำ้แสดงออกผ่ำนโครงกำรอนุบำลตวัน้อยตำมรอยครูบำอภชิยัขำวปีอภชิยัขำวปี  ซึ่งสูงกว่าค่า
เป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 90 
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  1.2.4 เดก็มนี ้ำใจ ช่วยเหลอืแบ่งปันผูอ้ื่น 
รอ้ยละ 98.99 ของเดก็มนี ้ำใจ ช่วยเหลอืแบ่งปันผูอ้ื่น เดก็สำมำรถช่วยเหลอื 

เพื่อนในเรื่องต่ำงๆไดเ้ช่น ช่วยเพื่อนเก็บของเล่น ช่วยพำเพื่อนมำหำคุณครูได้เมื่อเพื่อนต้องกำรควำม
ช่วยเหลอืจำกคร ูเดก็สำมำรถแบ่งปันสิง่ของใหเ้พือ่นไดเ้ช่น ดนิสอ ส ีใหเ้พือ่นยมืใชไ้ด ้เดก็สำมำรถดูแล 
ช่วยครรูดน ้ำผกัสวนครวั ดแูลตน้ไมท้ีป่ลูกได้ ซึง่สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 90 

1.2.5 เดก็มคีวำมซื่อสตัยต์่อตนเองและผูอ้ื่น 
รอ้ยละ 98.99 ของเดก็มคีวำมซื่อสตัยต์่อตนเองและผูอ้ื่น เดก็มคีวำมกลำ้ทีจ่ะ 

ท ำควำมด ีไม่อำยเมื่อท ำควำมดทีัง้ต่อหน้ำและลบัหลงั เมื่อเกบ็สิง่ของทีไ่ม่ใช่ของตนเองไดเ้ดก็น ำมำให้
ครูประกำศตำมหำเจ้ำของโดยไม่เก็บเอำสิง่นัน้ไปเป็นของตนเอง   ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อย
ละ 90 

1.2.6 เดก็มมีำรยำท ยิม้ ไหว ้ทกัทำย สวสัด ี
   รอ้ยละ 98.48 ของเดก็มมีำรยำท พูดจำไพเรำะ ไม่พูดค ำหยำบ  เดก็ไหวทุ้กครัง้เมื่อรบั
ของจำกผูใ้หญ่ หน้ำตำยิม้แยม้แจ่มใส กล่ำวทกัทำยสวสัดทีุกๆครัง้เมื่อเจอกนั  ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมาย
ท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 90 
  1.2.7 เดก็มคีวำมสุขในกำรเคลื่อนไหวร่ำงกำย มคีวำมชื่นชอบในศลิปะและดนตรี 

รอ้ยละ 100 ของเดก็มคีวำมสุขในกำรเคลื่อนไหวร่ำงกำย มคีวำมชื่นชอบใน 
ศลิปะและดนตร ีไดเ้ลอืกท ำกจิกรรมที่ตนเองถนัด และสนใจ มโีอกำสได้น ำเสนอผลงำนของตนเอง ได้
ชื่นชมและสนใจ มโีอกำสไดน้ ำเสนอผลงำนของตนเอง ไดช้ื่นชมผลงำนของตนเองและผูอ้ื่นส่งผลใหเ้ดก็
มคีวำมสุขในกำรเคลื่อนไหวร่ำงกำย มคีวำมชื่นชอบในศลิปะและดนตรี ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ 
ร้อยละ 90 

1.3  มีพฒันาการด้านสงัคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสงัคม 

1.3.1 เดก็สำมำรถช่วยเหลอืตนเองในกำรปฏบิตักิจิวตัรประจ ำวนั 
รอ้ยละ 98.48 ของเดก็สำมำรถช่วยเหลอืตนเองในกำรปฏบิตักิจิวตัรประจ ำวนั  

เดก็สำมำรถรบัประทำนอำหำรกลำงวนั , เขำ้ห้องน ้ำ , แปรงฟัน , กำรปูและเก็บที่นอน , กำรเก็บของ
เล่นดว้ยตนเอง , กำรเกบ็รองเทำ้ใหเ้ขำ้ที ่ไดด้ว้ยตนเอง ซึง่สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 90 

1.3.2เดก็มรีะเบยีบวนิัยในตนเอง มคีวำมประหยดั พอเพยีง 
รอ้ยละ 98.99 ของเดก็มรีะเบยีบวนิัยในตนเอง มคีวำมประหยดั พอเพยีง เดก็ 

สำมำรถเขำ้แถวตำมล ำดบัก่อน – หลงัได ้สำมำรถจดัสิง่ของต่ำงๆของตนเองให้เขำ้ทีใ่ห้เรยีบรอ้ย เช่น
กระเป๋ำ ทีน่อน รองเทำ้ จนเป็นนิสยั เดก็มนีิสยัรกักำรออมรูจ้กักำรใชจ่้ำยอย่ำงประหยดั เดก็มบีญัชเีงนิ
ฝำกออมทรพัยข์องตนเองตำมหลกัปรชัญำเศรษฐกจิพอเพยีง  ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 
90 
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1.3.3 เดก็มสีว่นร่วมในกำรดแูลรกัษำสิง่แวดลอ้ม ทัง้ในและนอกหอ้งเรยีน 

รอ้ยละ 96.97 ของเดก็มสีว่นร่วมในกำรดแูลรกัษำสิง่แวดลอ้ม ทัง้ในและนอก 
ห้องเรียน เด็กสำมำรถท ำควำมสะอำดในชัน้เรียน และพื้นที่ภำยนอกอำคำรได้ดี เด็กได้เรียนรู้ที่จะ
รบัผดิชอบในหน้ำทีต่่ำงๆของตนเอง เพื่อบรรยำกำศน่ำอยู่ เอื้อต่อกำรเรยีนรู ้ ส่งผลใหเ้ดก็มสีว่นร่วมใน
กำรดแูลรกัษำสิง่แวดลอ้ม ทัง้ในและนอกหอ้งเรยีน ซึง่สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 90 

1.3.4 เดก็มมีำรยำท สำมำรถปฏบิตัตินตำมมำรยำทไทยได้ 
รอ้ยละ 93.43 ของเดก็มมีำรยำท เดก็สำมำรถไหวส้วสัดเีมื่อพบเจอครใูนตอนเชำ้และ 

กล่ำวสวสัดกี่อนกลบับำ้นได ้สำมำรถปฏบิตักิจิกรรมน้องไหวพ้ีพ่ีร่บัไหวน้้องได้ ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมาย
ท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 90 

1.3.5 เดก็สำมำรถเล่นและท ำกจิกรรมร่วมกบัเพือ่นไดอ้ย่ำงมคีวำมสุข 
รอ้ยละ 98.99 ของเดก็สำมำรถเล่นและท ำกจิกรรมร่วมกบัเพือ่นไดอ้ย่ำงมคีวำมสุข เดก็ 

ท ำกจิกรรมร่วมกบัผู้อื่นได้อย่ำงมคีวำมสุข ตำมบรบิทของโรงเรยีน บ้ำนแม่เทยที่ควำมแตกต่ำงกนัทัง้
เรื่องของฐำนะควำมเป็นอยู่ ชำตพินัธุ์ ส่งผลให้เดก็เล่นและท ำกจิกรรมร่วมกบัเพื่อนได้อย่ำงมคีวำมสุข  
ซึง่สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 90 

1.4  มีพฒันาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทกัษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา 
ความรู้ได้  

1.4.1 เดก็สำมำรถสนทนำโตต้อบและเล่ำเรื่องใหผู้อ้ื่นเขำ้ใจได้ 
รอ้ยละ 95.45 ของเดก็สำมำรถสนทนำโตต้อบและเล่ำเรื่องใหผู้อ้ื่นเขำ้ใจได้ เดก็ 

สนทนำโต้ตอบ สนทนำพูดคุย แสดงควำมคดิเหน็ของตนเองได้อย่ำงอสิระ เดก็กล้ำแสดงออกสำมำรถ
ออกมำเล่ำเรื่องรำวต่ำงๆ เล่ำ ประสบกำรณ์เดมิของตนเองเกี่ยวกบัเรื่องรำว สิง่ต่ำงๆรอบตวั หน้ำชัน้
เรยีนใหก้บัเพื่อนๆ หรอืบุคคลอื่นทีต่นเองไม่คุน้เคยไดอ้ย่ำงไม่เขนิอำย ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ 
ร้อยละ 90   

1.4.2 เดก็สำมำรถคน้หำค ำตอบจำกสิง่ทีต่นเองสงสยั 
รอ้ยละ 95.96 ของเดก็สำมำรถคน้หำค ำตอบจำกสิง่ทีต่นเองสงสยั ดว้ยวธิกีำร 

ต่ำงๆดว้ยตนเอง เดก็ไดศ้กึษำเรยีนรูน้อกหอ้งเรยีนสำมำรถสบืเสำะ สบืคน้ คน้หำค ำตอบไดด้ว้ยตนเอง 
จำกกจิกรรมศกึษำเรื่องผเีสือ้มำจำกไหน , กจิกรรมกำรทดลองเรื่องอะไรอยู่ในดนิ เป็นต้น  ซึ่งสูงกว่าค่า
เป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 90 
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1.4.3 เดก็มคีวำมคดิรวบยอดในกำรคดิเชงิเหตุผลทำงคณิตศำสตรแ์ละ 

วทิยำศำสตร ์
รอ้ยละ 93.94 ของเดก็มคีวำมคดิรวบยอดในกำรคดิเชงิเหตุผลทำง 

คณิตศำสตรแ์ละวทิยำศำสตร ์เดก็สำมำรถคดิวเิครำะห ์คำดคะเน ค ำตอบทีต่นเองตอ้งกำรได ้มคีวำมคดิ
รวบยอดในกำรคดิเชงิเหตุผลทำงคณิตศำสตรแ์ละวทิยำศำสตร์  ซึง่สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 
90 

1.4.4 เดก็สำมำรถแก้ปัญหำและตดัสนิใจในเรื่องทีง่ำ่ยได้ 
รอ้ยละ 91.92 ของเดก็สำมำรถแกปั้ญหำและตดัสนิใจในเรื่องทีง่ำ่ยได้  

เด็กได้เรยีนรู้และสำมำรถสืบเสำะ สบืค้น ค้นหำค ำตอบได้ด้วยตนเอง เด็กมคีดิวเิครำะห์ คำดคะเน
ค ำตอบที่ตนเองต้องกำรได้ เด็กมีควำมคิดรวบยอดในกำรคิดเชิงเหตุผลทำงคณิตศำสตร์และ
วทิยำศำสตรเ์มื่อพบเจอปัญหำทีเ่กดิขึน้ ซึง่สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 90 

1.4.5 เดก็สำมำรถคดิจนิตนำกำรและสรำ้งสรรคผ์ลงำนของตนเองขึน้มำได้ 
รอ้ยละ 96.46 ของเดก็สำมำรถคดิจนิตนำกำรและสรำ้งสรรคผ์ลงำน 

ของตนเองขึน้มำได ้ ซึง่สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ร้อยละ 90 
 
3. ข้อมูล หลกัฐาน เอกสารเชิงประจกัษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

• หลกัสตูรกำรศกึษำปฐมวยั 
• แผนกำรจดัประสบกำรณ์ 
• สมุดรำยงำนประจ ำตวันกัเรยีน  
• บนัทกึน ้ำหนกั – สว่นสงู   
• บนัทกึกำรแปรงฟัน  
• บนัทกึกำรดื่มนม 
• บนัทกึผลกำรจดัประสบกำรณ์ 
• แบบประเมนิพฒันำกำรเดก็ 
• บนัทกึหลงักำรเสรมิประสบกำรณ์  
• บนัทกึกจิกรรมโฮมรมู 
• รำยงำนผลกำรด ำเนินกจิกรรมวนัส ำคญัต่ำงๆ 
• บนัทกึกำรประเมนิพฒันำกำรเดก็ปฐมวยั 
• บนัทกึกำรประเมนิพฒันำกำรเดก็ทีจ่บหลกัสตูรกำรศกึษำปฐมวยั พุทธศกัรำช 2560 
• รำยงำนผลกำรด ำเนินกจิกรรมโรงเรยีนสง่เสรมิสุขภำพ.  (สส 3) 
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• บนัทกึกำรเยีย่มบำ้น      
• รำยงำนผลกำรด ำเนินกจิกรรมบำ้นนกัวทิยำศำสตรน้์อยประเทศไทย 
• รำยงำนสรุปโครงกำรสง่เสรมิสุขภำวะ 
• รำยงำนสรุปโครงกำรระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีน 
• รำยงำนสรุปโครงกำรศกัยภำพกำรเรยีนรูเ้ดก็ตำมมำรฐำนกำรศกึษำ 
• รำยงำนสรุปโครงกำรพฒันำจดักำรประสบกำรณ์เรยีนรูท้ีเ่น้นเดก็เป็นส ำคญั 

 
4. จดุเด่น               

เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง น้ำหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 

กระทรวงสาธารณสุข สามารถใช้กล้ามเนื้อใหญ่ กล้ามเนื้อเล็กได้อย่างคล่องแคล่วและประสานสัมพันธ์กัน มี

สุขภาพแข็งแรง มีทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 และมีสุขนิสัยการรักษาสุขภาพอนามัยที่ดี มีสุขภาพจิตที่

ดี ร่าเริง ยิ้มแย้มแจ่มใส อารมณ์ดีและมีความสุข เด็กปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของกลุ่มและของห้องเรียน รู้จัก

แบ่งปันและช่วยเหลือผู้อื่นตามโอกาส สนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆรอบตัว มีความกล้าแสดงออก สามารถแสดงความ

คิดเห็นของตนเองได้และมีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย   

 

5. จดุควรพฒันา 

   1) ด้านการมีความคิดรวบยอด การแก้ปัญหาด้วยตนเอง 

   2) การยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ 

   3) การใช้คำพูดขอบคุณ ขอโทษ 

   4) จัดกิจกรรมตามโครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนที ่พัฒนานักเร ียนตามความเหมาะสม  

ตามความสามารถและความแตกต่างระหว่างบุคคล 

   5) ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์   

 

6. แผนพฒันาเพื่อให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
   แผนปฏิบติังานท่ี 1  สรำ้งเครอืขำ่ยควำมร่วมมอืกบัชุมชนและโรงเรยีนเครอืข่ำยในทอ้งถิน่เพื่อ
พฒันำคุณภำพเดก็  
  แผนปฏิบติังานท่ี 2  พฒันำห้องเรียนคุณภำพระดบัปฐมวยัและร่วมกับผู้ปกครองนักเรียน
ปฐมวยั 
           แผนปฏิบติังานท่ี 3 โรงเรยีนปลอดภยั  
7. การเผยแพร่ผลการพฒันา 
 - กำรประชุมผูป้กครอง 
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 - เผยแพร่ทำงช่องทำงออนไลน์ Facebook ,Line 
8. นวตักรรม/การได้รบัการยอมรบั/ต้นแบบ 
 รางวลัในระดบัต่าง ๆ ดงัน้ี  

ด้านผู้เรียน 

1. ผูเ้รยีนในระดบัอนุบำลปีที ่3 ภำคเรยีนที ่2 ปีกำรศกึษำ 2566 มพีฒันำกำรทัง้ 4 ดำ้นระดบั 3 
ขึน้ไปรอ้ยละ 100 ผ่ำนและหลกัสตูรกำรศกึษำปฐมวยัพุทธศกัรำช 2560 โรงเรยีนบำ้นแม่เทย  

2. รำงวลัชนะเลศิกำรสรำ้งภำพดว้ยกำรฉีก ตดั ปะ ระดบัเครอืขำ่ยแม่ตนืศรวีชิยั  

3. รำงวลัรองชนะเลศิ กำรแขง่ขนัปัน้ดนิน ้ำมนั ระดบัปฐมวยั ระดบักลุ่มเครอืข่ำยแม่ตนืศรวีชิยั 

4. รำงวลัชนะเลศิกำรแขง่ขนัวิง่ทำงตรงชำยระดบัชัน้อนุบำล 3 4. รองชนะเลศิอนัดบัที ่2 วิง่ผลดั
หญงิระดบัชัน้อนุบำล 

ด้านโรงเรียน  

1.ตรำพระรำชทำนบำ้นนกัวทิยำศำสตรน้์อยประเทศไทย รุ่นที ่๑ คงสภำพ ระดบัปฐมวยั ปี
กำรศกึษำ 2565 เมื่อวนัที ่๑๘ กรกฎำคม ๒๕๖๖ สพป.ล ำพนู เขต ๒ สสวท.ร่วมกบั สพฐ.  

2 หอ้งเรยีนคุณภำพปฐมวยั ระดบัดเียีย่ม สพป.ล ำพนู เขต ๒ 

 3.ครตูน้แบบกำรจดัประสบกำรณ์กำรเรยีนรูเ้ชงิรุก Active Learning ระดบัปฐมวยั ระดบัเขต
พืน้ที ่กจิกรรม “มคัคุเทศกต์วัน้อยตำมรอยครบูำ” สพป.ล ำพนู เขต  

 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ   
ระดบัคณุภาพ : ดีเลิศ 

1. กระบวนการพฒันา 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ได้กำหนด เป้าหมาย  วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มี 

การจัดทำหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา ในรูปแบบ การบรูณา

การคำนึงถึงความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน และความแตกต่างระหว่างบุคคลเป็นสำคัญ ได้จัดให้มีการนิเทศ  

ติดตาม  และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาอยู่เ สมอ โดยประสานความ

ร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ให้ผู้ที่มีส่วนร่วมได้มีบทบาทในการมีการจัดการศึกษา เพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียน

ตามศักยภาพ  ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ มุ่งหวังให้เด็กมีพัฒนาการทางด้านร่างกาย  อารมณ์-จิตใจ  สังคม  และ

สติปัญญา เหมาะสมกับวัยเต็มตามศักยภาพ โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้ผ่านการเล่น ได้ลงมือปฏิบัติจริง 
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ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมไม่เร่งรัดด้านวิชาการ และมีความสอดคล้องกับวิถีชีวิตของ

ครอบครัวและท้องถิ่นของตนเอง น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้อย่างเหมาะสมภายใต้บริบท

ท้องถิ่นที่ตนเองอาศัยอยู่ และมีการบริหารจัดการแบบกระจายอำนาจและแบ่งงานเป็นฝ่ายต่างๆ ทำให้

บุคลากรมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ สามารถวางแผนและตัดสินใจในงานต่างๆ ที่ตนเองรับผิดชอบ 

เช่น การจัดทำโครงการหรือกิจกรรม ทำให้มีความคล่องตัว มีประสิทธิภาพที ่ด ีส่งผลให้บุคลากรเกิด

ประสบการณ์ มีความรู้ ความชำนาญในการทำงานตามความสามารถ และความถนัดของตนเอง  จัดครูให้

เหมาะสมกับภาระการสอน จัดให้มีครูเพียงพอกับชั้นเรียน  ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรมีการพัฒนาด้าน

ความรู้ ความสามารถอย่างต่อเนื่อง โดยได้ส่งเสริมให้บุคลกรเข้าร่วมอบรม สัมมนากับหน่วยงานอื่นที่จัดขึ้น 

ส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเองด้านวิชาชีพโดยเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ Professional Learning 

Community (PLC) เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้กับเด็กอย่างมีประสิทธิภาพ และทำให้ครูได้แลกเปลี่ยน

องค์ความรู้ เทคนิค วิธีการจัดการเรียนการสอนของตนเอง สร้างความตระหนักและความเข้าใจเกี่ยวกับ

การศึกษาปฐมวัยอยู่ตลอดเวลา ส่งผลให้ครูมีความรู้และทักษะที่สามารถนำมาจัดประสบการณ์ และออกแบบ

การจัดประสบการณ์ให้กับเด็กได้อย่างหลากหลาย ดำเนินการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกที่จำเป็นต่อการพัฒนา

เด็ก  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์-จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา จัดให้มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอื้อต่อการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารการจัดการเรียนรู้  จัดให้มีมุม

ต่างๆในห้องเรียนที่จำเป็นต่อพัฒนาการของเด็กให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย  จัดให้มีเครื่องเล่นสนามที่

เหมาะสมปลอดภัย  

 

2. ผลการด าเนินการ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ  ระดบัคณุภาพ : ดีเลิศ 

2.1 มีหลกัสูตรครอบคลุมพฒันาการทัง้ 4 ด้าน สอดคล้องกบับริบทของท้องถ่ิน 

      จำกกกำรด ำเนินกำรพฒันำสง่ผลใหโ้รงเรยีนบำ้นแม่เทย มหีลกัสตูรกำรศกึษำ 

ปฐมวยัทีย่ดืหยุ่นและสอดคลอ้งกบัหลกัสตูรสถำนศกึษำมคีวำมเหมำะสมกบัวยัของผูเ้รยีน และเน้นควำม
แตกต่ำงระหว่ำงบุคคลเป็นส ำคญั โดยไดร้บัควำมร่วมมอืจำกทุกฝ่ำยทีเ่กีย่วขอ้ง  มหีลกัสตูรทอ้งถิน่ 
เรื่องอนุบำลตวัน้อยตำมรอยครบูำอภชิยัขำว สอดคลอ้งกบับรบิทของทอ้งถิน่ สง่ผลใหโ้รงเรยีนมี
หลกัสตูรครอบคลุมพฒันำกำรทัง้ 4 ดำ้นสอดคลอ้งกบับรบิทของทอ้งถิน่  ซ่ึงเป็นไปตามค่าเป้าหมาย
ท่ีตัง้ไว้ท่ีระดบั ดีเลิศ 

2.2 จดัครใูห้เพียงพอกบัชัน้เรียน 
จำกกำรด ำเนินกำรพฒันำสง่ผลใหโ้รงเรยีนบำ้นแม่เทยมกีำรจดัสรรครูทีท่ีเ่พยีงกบั 
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ชัน้เรยีน โดยมคีรูประจ ำกำรทีจ่บกำรศกึษำปฐมวยั   และ มกีำรสง่ครเูขำ้รบักำรอบรมเพือ่พฒันำดำ้น
กำรศกึษำปฐมวยัอย่ำงต่อเนื่อง  ซ่ึงเป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ท่ีร้อยละ100 
 

2.3 ส่งเสริมให้ครมีูความเช่ียวชาญด้านการจดัประสบการณ์ 

จำกกำรด ำเนินกำรพฒันำสง่ผลใหค้รูรอ้ยละ 100 ไดร้บักำรพฒันำตนเองตำม 
ควำมถนดั และควำมสนใจของตนเอง ในรปูแบบต่ำงๆดงันี้ 
 -การอบรม “AI LEARN CHAT GPT 

- การอบรมพัฒนาความรู้ด้านการเงินผ่านระบบ e - Learning หลักสูตร OBEC - Money Coach สร้างความ

ยั่งยืนด้วยความรู้ด้านการเงิน” 

-  อบรมโครงการส่งเสริมความรู้ทางดา้นกฎหมายในการปฏิบัติหน้าที ่แก่ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา และสมาชิก ช.พ.ค 

- อบรมหลักสูตร การพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัยกับการจัดประสบการณ์แบบบรูณาการ ไฮสโคป 

(H/S)และการพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหาร EF สำหรับเด็กปฐมวัย 

- อบรมการพัฒนาจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษาผ่านบทเรียนจรรยาบรรณวิชาทางการศึกษา 

สำหรับผู้ประกอบวิชาชีพครู 

- ได้เข้าร่วมการอบรมกิจกรรมเสวนาวิชาการ เนื่องในโอกาสการจัดงานวันครู ครั้งที่ 69 

ได้เข้าร่วมอบรมโครงการอบรมออนไลน์การพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลและเทคโนโลยีที่ทันสมัย 12 AI สำหรับ

ข้าราชการ ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- ได้อบรมออนไลน์เพ่ือพัฒนาศักยภาพให้แก่ผู้ปฏิบัติงานด้านเด็กปฐมวัย 

- การอบรมเชิงปฏิบัติการขั้นพ้ืนฐานตามแนวดำเนินงานโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  

ประเทศไทย ระดับปฐมวัย 

- การอบรม เรื่อง AI LEARN CHAT GPT 

- การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาครูปฐมวัยในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาทักษะ 

ทางสมองEF 

- การอบรมเชิงปฏิบัติการขั้นเฉพาะทาง โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับ 

ปฐมวัย 

- การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการใช้ Canva เบื้องต้น รุ่นที่ 3 
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- การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการสร้างสื่อการเรียนการสอนด้วยCanva รุ่นที่ 3 

- การอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร ครูนักวิจัยและนวัตกรรม “การพัฒนาสมรรถนะครูเพื่อ 

ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่เชี่ยวชาญ (ค.ศ.4) โดยยึดข้อตกลงพัฒนางานและวิจัยและนวัตกรรมเป็นฐาน 

- เป็นวทิยำกรกำรฝึกอบรมเชงิปฎบิตักิำร กำรอบรมเฉพำะทำงบำ้นนักวทิยำศำสตร ์น้อยฯ สสวท.  สพป. 
ล ำพนู เขต 2เพื่อเป็นแนวทำงในกำรจดักจิกรรมกำรเรยีนกำรสอนใหก้บันักเรยีนระดบัชัน้ปฐมวยั 

- เป็นวทิยำกรกำรฝึกอบรมเชงิปฏบิตักิำร ขัน้พืน้ฐำนบำ้นนักวทิยำศำสตรน้์อยฯ สสวท. 
โรงเรยีนชมุชนบำ้นป่ำไผ่  

- ผ่านการอบรมสำรสนเทศ หลกัสูตรพฒันำทกัษะดจิทิลั AI 12 หลกัสูตร  สพฐ. 

*หลกัสตูรที ่1 Edcafe 
*หลกัสูตรที ่2 Google arts and culture 
*หลกัสูตรที ่3 กำรออกแบบหอ้งเรยีนยุคใหม่ดว้ย AI 
*หลกัสูตรที ่4 AI กบักำรท ำวจิยั และกำรเขยีนโครงกำร 
*หลกัสูตรที ่5 วดัผลง่ำย ๆ สไตล์ AI 
* หลกัสูตรที ่6 สอนสนุกสร้ำงสรรค์ดว้ย Metaverse 
* หลกัสูตรที ่7 สรำ้งสื่อใหปั้งด้วยCanva AI & Botnoi voice 
*หลกัสูตรที ่8 AI สร้ำงนวตักรรมกำรเรยีนรู ้(Coding, STEAM) 
*หลกัสูตรที ่9 ระบบ Cloud กบักำร Code อย่ำงง่ำย และใช ้AI มำเป็นผูช้่วย 
*หลกัสูตรที1่0ท ำเวบ็ไซต์ “Google site สรำ้งเกม AI” สอนได้ทุกวชิำ ง่ำยๆ 
*หลกัสูตรที1่1AI กบักำรพฒันำคุณภำพองค์กร 
*หลกัสูตรที1่2 SI over AI และกำรใช ้AI อย่ำงมจีรยิธรรม 

- กำรประชุมกำรประเมนิพฒันำกำรผูเ้รยีนทีจ่บหลกัสตูรกำรศกึษำปฐมวยั พุทธศกัรำช 2560 ปีกำรศกึษำ 
2567  ผ่ำนZoom กลุ่มตวัอย่ำงเป็นคณะกรรมกำรตดัสนิกำรแขง่ขนัทกัษะวชิำกำรระดบัเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำล ำพนู เขต 
2 ระดบัปฐมวยั 

- กำรประชุมพฒันำหลกัสตูรกำรศกึษำปฐมวยั พุทธศกัรำช 2560 ผ่ำนZoom 

2.4 จดัสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภยั และพอเพียง 
    จำกกำรด ำเนินกำรพฒันำส่งผลใหโ้รงเรยีนบำ้นแม่เทยมมวีสัดุและ
ครุภณัฑใ์นหอ้งเรยีนครบครนัประกอบดว้ย คอมพวิเตอรแ์บบตัง้โต๊ะ ทวีขีนำดทีเ่หมำะสม โต๊ะเก้ำอี้
นกัเรยีนระดบัปฐมวยั ตดิตัง้ระบบอนิเตอรเ์น็ตควำมเรว็สงู มหีอ้งเรยีนทีม่มุีมประสบกำรณ์ต่ำงๆเช่น มุม
หนงัสอื, มุมศลิปะ, มุมวทิยำศำสตร ์,มุมของเล่น ,ภำษำ , มุมคณิตศำสตร ์และในหอ้งเรยีนมสีือ่กำร
เรยีนรูท้ีเ่หมำะสมครบทุกหอ้งเรยีนและเพยีงพอกบัควำมตอ้งกำร มบีรรยำกำศทีเ่อื้อส ำหรบักำรจดักำร
เรยีนรู ้ สง่ผลใหไ้ดร้บัรำงวลัหอ้งเรยีนคุณภำพระดบั ดเียีย่ม ของส ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำ
ประถมศกึษำล ำพูน เขต 2  โรงเรยีนบำ้นแม่เทยมสีนำมเดก็เล่น เครื่องเล่นสนำมส ำหรบัเดก็ ทีม่คีวำม

https://lookerstudio.google.com/reporting/db0b2580-392f-440c-be79-1f9b2548ae17
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ปลอดภยัและเหมำะสมกบัเดก็ บรเิวณรอบอำคำรเรยีนสะอำดและปลอดภยัจำกอุบตัเิหตุทีอ่ำจเกดิขึน้ มี
จุดจอดรถรบั-สง่เดก็และทีพ่กัส ำหรบัผูป้กครองช่วงระหว่ำงกำรรอรบัเดก็  ซ่ึงเป็นไปตามค่าเป้าหมาย
ท่ีตัง้ไว้ท่ีระดบั ดีเลิศ 

 
   2.5 ให้บริการส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และส่ือการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุน
การจดัประสบการณ์   

    จำกกำรด ำเนินกำรพฒันำส่งผลใหโ้รงเรยีนบำ้นแม่เทย มสีิง่อ ำนวย
ควำมสะดวกต่อกำรพฒันำเดก็  ทัง้ดำ้นร่ำงกำย  อำรมณ์และจติใจ  สงัคม  และสตปัิญญำ ม ีจดั
สภำพแวดลอ้มทำงกำยภำพทีเ่อือ้ต่อกำรเรยีนรูอ้ย่ำงมคีุณภำพ มรีะบบเทคโนโลยสีำรสนเทศเพือ่
สนบัสนุนกำรจดักำรเรยีนรู ้เช่น  คอมพวิเตอรเ์พือ่ใหเ้ดก็ไดศ้กึษำหำขอ้มลูทำง อนิเตอรเ์น็ต มสีิง่อ ำนวย
ควำมสะดวกต่ำงๆ ใหพ้อเพยีงต่อจ ำนวนเดก็จดัใหเ้หมำะสมกบัช่วงวยัของเดก็ มมุีมจดัประสบกำรณ์
ต่ำงๆ และของ เล่น ทีป่ลอดภยัต่อ สง่ผลใหโ้รงเรยีนบำ้นแม่เทยมกีำรใหบ้รกิำรดำ้นสือ่ เทคโนโลยี
สำรสนเทศ และสือ่กำรเรยีนรู ้เพือ่สนบัสนุนกำรจดัประสบกำรณ์อย่ำงมปีระสทิธภิำพ   ซ่ึงเป็นไปตาม
ค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ท่ีระดบั ดีเลิศ 

   2.6 มีระบบบริหารคณุภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  

     จำกกำรด ำเนินกำรพฒันำส่งผลใหโ้รงเรยีนบำ้นแม่เทยมรีะบบ
กำรบรหิำรทีม่คีุณภำพ มกีำรร่วมมอืจำกผูท้ีเ่กีย่วขอ้งทุกฝ่ำยมชี่องทำงกำรตดิต่อสือ่สำรระหว่ำงครแูละ
ผูป้กครอง หรอืผูใ้ชบ้รกิำรในช่องทำงเพจของโรงเรยีน ช่องทำง Face book  และช่องทำง Line ซ่ึง

เป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ท่ีระดบั ดีเลิศ 

 
         

3. ข้อมูล หลกัฐาน เอกสารเชิงประจกัษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

• หลกัสตูรกำรศกึษำปฐมวยั โรงเรยีนบำ้นแม่เทย 
• แผนกำรจดัอตัรำก ำลงั 
• เอกสำรวุฒกิำรศกึษำของครู 
• โครงกำรพฒันำครแูละบุคลำกรทำงกำรศกึษำ 

• โครงกำรหอ้งเรยีนคุณภำพ 

• แผนกำรจดัประสบกำรณ์ 

• รำยงำนกำรประเมนิตนเอง SSR 

• โครงกำรสง่เสรมิควำมปลอดภยัในโรงเรยีน 
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• โครงกำรปรบัปรุงภูมทิศัน์และสิง่แวดลอ้ม 

• โครงกำรโรงเรยีนคุม้ครองเดก็ 

• โครงกำรระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีน  

• โครงกำรบรหิำรกำรศกึษำ รปูแบบ 3 S 

• โครงกำรสง่เสรมิกำรด ำเนินงำนโรงเรยีนคุณภำพของชุมชน 

• กจิกรรมประชุมผูป้กครอง 

• กจิกรรมพฒันำหลกัสตูร 

•  ID-PLAN 

• กจิกรรมกำรเยีย่มบำ้นนกัเรยีน 

• เครอืขำ่ยกำรผูป้กครองเดก็ 

• จดัมุมประจ ำหอ้ง 

• กจิกรรมกำรเรยีนกำรสอนโดยใชส้ือ่เทคโนโลย ี

• จดัสรรงบประมำณในกำรจดัหำสือ่ เทคโนโลย ี

4. จุดเด่น 
             1) มีหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยที่ยืดหยุน และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560  
             2) มีการจัดประสบการณ์ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนครบทุกด้านโดยมุ ่งพัฒนาเด็ก ทั้งด้านร่างกาย  
อารมณ-์จิตใจ สังคม  และสติปัญญา  เพื่อให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ มีครูเพียงพอครบชั้นเรียน และตรง
ตามสาขาวิชา 

   3) มีส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญ 
ในด้านต่างๆโดยการจัดให้ครูได้พัฒนาตนเองตามความต้องการสนับสนุนความร่วมมือโดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุก
ฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา  โดยให้มีการประสานความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียน
ตามศักยภาพ  

   4) มีการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือ 
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
                     

5.  จุดควรพัฒนา 
    เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน

มากขึ้นทุกขั้นตอน 
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6.   แผนพฒันาเพื่อให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
   แผนปฏิบติังานท่ี 1  โรงเรยีนร่วมกบัคณะกรรมกำรสถำนศกึษำจดัจ้ำงครูผูส้อนระดบัปฐมวยั 
เพือ่พฒันำคุณภำพกำรจดักำรศกึษำระดบัปฐมวยั 
  แผนปฏิบติังานท่ี 2  พัฒนำระบบข้อมูลและสำรสนเทศนักเรียน และกำรสื่อสำร กำรจัด
ประสบกำรณ์ของครู ผลงำนของนักเรยีนรวมทัง้เป็นขอ้มูลย้อนกลบัส ำหรบัผู้ปกครองนักเรยีน ในกำร
ร่วมกนัดแูลนกัเรยีน   
  แผนปฏิบติังานท่ี 3  พฒันำสนำมเดก็เล่นใหร้่มรื่นและปลอดภยั มคีวำมเหมำะสมและเพยีงพอ
กบัเดก็  

7. การเผยแพร่ผลการพฒันา 
- กำรประชุมผูป้กครอง 

  - เผยแพร่ทำงช่องทำงออนไลน์ Facebook ,Line 
 

8. นวตักรรม / ต้นแบบ 
- โรงเรยีนบำ้นแม่เทยไดร้บักำรสนบัสนุนใหเ้ป็นตน้แบบในเรื่องของอำคำรเรยีน 

 
มาตรฐานท่ี 3 การจดัประสบการณ์ท่ีเน้นเดก็เป็นส าคญั  
ระดบัคณุภาพ : ดีเลิศ 

1. กระบวนการพฒันา 
ครูมีการจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการที่ดีในทุกๆด้าน  ทั้งทางด้านร่างกาย   อารมณ์ -จิตใจ   

สังคม และสติปัญญา อย่างเต็มศักยภาพ มีการวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคลและสร้างโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับ

ประสบการณ์ตรง เล่นและได้ลงมือกระทำผ่านประสาทสัมผัส มีการจัดบรรยากาศที่ เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการ

ติดตามและประเมินผลพัฒนาการของเด็กตามสภาพจริง ส่งเสริมให้เด็กมีความรู้ คุณธรรม  จริยธรรม  และ

วัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ครูมีการจัดประสบการณ์การ

เรียนรู ้ด ้วยกิจกรรมในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น ้อยประเทศไทย และบูรณาการกิจกรรมเสริม

ประสบการณ์การเรียนรู้วิถีชีวิตในชุมชนด้วยกิจกรรมปลูกข้าวเหนียวดำและกิจกรรมในโครงการเศรษฐกิจ

พอเพียง เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรงจากการเรียนรู้ผ่านเล่น เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม เปิดโอกาสให้

เด็กได้เลือกเล่น ลงมือปฏิบัติและสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง ครูมีการจัดบรรยากาศในห้องเรียนที่เอื้อต่อ

การเรียนรู ้ สะอาด ปลอดภัย เหมาะกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ทำให้ชั ้นเรียนมีความอบอุ่น 

ความเห็นอกเห็นใจ มีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อกัน และปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรมให้แก่เด็กผ่านกิ จกรรม
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โรงเรียนวิถีพุทธ  มีสื่อการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์  และมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพ

จริง เพ่ือนำผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียน 

 
2. ผลการด าเนินการ 

มาตรฐานท่ี 3 การจดัประสบการณ์ท่ีเน้นเดก็เป็นส าคญั ระดบัคณุภาพ : ดีเลิศ 
3.1 จดัประสบกำรณ์ทีส่ง่เสรมิใหเ้ดก็มพีฒันำกำรทุกดำ้นอย่ำงสมดุล เตม็ศกัยภำพ 
 จำกกำรด ำเนินกำรพฒันำ ส่งผลใหร้อ้ยละ 100 ของครูมกีำรวเิครำะหห์ลกัสตูร   

มำตรฐำนกำรเรยีนรู ้ก ำหนดหน่วยกำรเรยีนรู ้จดัท ำแผนกำรจดัประสบกำรณ์ทีส่ง่เสรมิใหเ้ดก็มี
พฒันำกำรทุกดำ้นอย่ำงสมดุล เตม็ศกัยภำพ ซ่ึงเป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ท่ีร้อยละ100 

3.2  สรำ้งโอกำสใหเ้ดก็ไดร้บัประสบกำรณ์ตรง เล่นและปฏบิตัอิย่ำงควำมสุข 
 จำกกำรด ำเนินกำรพฒันำ ส่งผลใหร้อ้ยละ 100 ของครูจดัประสบกำรณ์ใหก้บัเดก็โดย 

เชื่อมโยงกบัประสบกำรณ์เดมิของเดก็ เดก็มโีอกำสเลอืกท ำกจิกรรมอย่ำงอสิระ ตำมควำมตอ้งกำร ควำม
สนใจ ควำมสำมำรถ ตอบสนองต่อวธิกีำรเรยีนรู้ของเดก็เป็นรำยบุคคล เดก็สำมำรถเลอืกเล่นเรยีนรู ้ลง
มอืกระท ำ สำมำรถสรำ้งองคค์วำมรูด้ว้ยตนเอง ผ่ำนโครงกำรต่ำงๆ เช่น โครงกำรอนุบำลตวัน้อย ตำม
รอยครบูำ อภชิยัขำวปี นกับุญแห่งลำ้นนำซึ่งมถีิน่ก ำเนิดอยู่ทีบ่ำ้นแม่เทย กำรเรยีนแบบโครงกำรบำ้น
นกัวทิยำศำสตรน้์อย มุ่งเน้นใหเ้ดก็มสีว่นร่วมและกระตุ้นใหเ้ดก็ ๆ ไดเ้รยีนรูแ้ก้ปัญหำดว้ยตวัเอง ซ่ึง
เป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ท่ีร้อยละ100 

3.3 จดับรรยำกำศทีเ่อือ้ต่อกำรเรยีนรู ้ใชส้ือ่ และเทคโนโลยทีีเ่หมำะสมกบัวยัจำกกำรด ำเนินกำร
พฒันำรอ้ยละ 100 ของครูจดัหอ้งเรยีนใหส้ะอำด อำกำศถ่ำยเท ปลอดภยั มพีืน้ทีแ่สดงผลงำนเดก็ พืน้ที่
ส ำหรบั มุมประสบกำรณ์ต่ำงๆ และกำรจดักจิกรรม ไดแ้ก่  มุมศลิปะสรำ้งสรรค ์ มุมบลอ็ก  มุมเกม
กำรศกึษำ มุม วทิยำศำสตร ์มุมบำ้น  มุมตุ๊กตำ  มุมหนังสอื มุมดนตร ีโดยเดก็มสีว่นร่วมในกำรจดั
สภำพแวดลอ้มในหอ้งเรยีน ครใูชส้ือ่และเทคโนโลยใีนกำรจดัประสบกำรณ์ ทีเ่หมำะสมกบัช่วงอำยุ และ
ระยะควำมสนใจ และวถิกีำรเรยีนรูข้องเดก็ เช่น สือ่ของเล่นทีก่ระตุ้นใหค้ดิและหำค ำตอบ เป็นตน้ ซ่ึง
เป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ท่ีร้อยละ100 

3.4 ประเมนิพฒันำกำรเดก็ตำมสภำพจรงิ และน ำผลกำรประเมนิพฒันำกำรเดก็ไปปรบัปรุงกำร
จดัประสบกำรณ์และพฒันำเดก็จำกกำรดเนินกำรรอ้ยละ 100 ของครูมกีำรจดัท ำคู่มอืกำรประเมนิ
พฒันำกำรเดก็จำกกจิกรรมและกจิวตัรประจ ำวนัดว้ยเครื่องมอืและวธิกีำรทีห่ลำกหลำย ประเมนิ
พฒันำกำรตำมสภำพจรงิ ใชก้ระบวนกำรPLC  โดยผูป้กครองและผูท้ีเ่กีย่วขอ้งมสีว่นร่วม น ำผลกำร
ประเมนิพฒันำกำรเดก็ไปปรบัปรุง กำรจดัประสบกำรณ์และกำรพฒันำเดก็  สง่เสรมิและแกไ้ขปัญหำเดก็
เป็นรำยบุคคล ซ่ึงเป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ท่ีร้อยละ100 
 

3. ข้อมูล หลกัฐาน เอกสารเชิงประจกัษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
• แผนพฒันำคุณภำพกำรศกึษำ 
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• แผนปฏบิตักิำรประจ ำปี 
• หลกัสตูรกำรศกึษำปฐมวยั โรงเรยีนบำ้นแม่เทย 

• กำรวเิครำะหห์ลกัสตูร มำตรฐำนกำรเรยีนรู้ 

• หน่วยกำรเรยีนรู้ 

• แผนกำรจดัประสบกำรณ์ 

• บนัทกึหลงัจดัประสบกำรณ์ 

• สมุดรำยงำนประจ ำตวัเดก็ 

• รำยงำนสรุปโครงกำรพฒันำระบบประกนัคุณภำพภำยในสถำนศกึษ 

• รำยงำนสรุปโครงกำรพฒันำจดัประสบกำรณ์กำรเรยีนรูเ้น้นเดก็เป็นส ำคญั 

• รำยงำนสรุปโครงกำรบำ้นนักวทิยำศำสตรน้์อย ประเทศไทย 

• รำยงำนสรุปโครงกำรอนุบำลตวัน้อย ตำมรอยครูบำอภชิยัขำวปี 

• รำยงำนสรุปโครงกำรหอ้งเรยีนคุณภำพ 

• รำยงำนสรุปโครงกำรปรบัปรุงภูมทิศัน์ และสิง่แวดลอ้ม 

• กำรนิเทศกำรจดักำรเรยีนกำรสอน 

• กำรประเมนิพฒันำกำรเดก็ 

• ประเมนิพฒันำกำรเดก็ปฐมวยัทีจ่บหลกัสตูรกำรศกึษำปฐมวยั 

• แฟ้มสะสมผลงำนนกัเรยีน 

• บนัทกึชุมชนกำรเรยีนรูท้ำงวชิำชพี ( PLC) 

• กจิกรรมเยีย่มบำ้น 

• กำรประชุมผูป้กครอง 

4. จุดเด่น 

    1) จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความสำคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ด้าน  จัดประสบการณ์การ

เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  เพื่อสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการ

การเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพ่ือให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง  

               2) จัดบรรยากาศชั้นเรียนที่เอื ้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก  มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  

มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส  และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน  

     3) การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยตามสภาพจริง จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  

และการจัดกิจวัตรประจำวัน   ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย 
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   5. จุดควรพัฒนา 

1) พัฒนาสื่อ อุปกรณ์และเทคโนโลยีให้หลากหลายและทันสมัย 

2) พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค 

3) จัดกิจกรรมส่งเสริมการอยู่ร่วมกันภายใต้ความแตกต่างระหว่างบุคคล 

6. แผนพฒันาเพื่อให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
    แผนปฏิบติังานท่ี 1  พฒันำครผููส้อนใหม้คีวำมรูค้วำมสำมำรถ และสมรรถนะตำม
วชิำชพีครู 
   แผนปฏิบติังานท่ี 2  พฒันำครผููส้อนใหม้สีมรรถนะวชิำชพีครเูพือ่พฒันำวธิกีำรจดั
ประสบกำรณ์ส ำหรบัเดก็ปฐมวยั 
   แผนปฏิบติังานท่ี 3  จดัท ำแผนกำรจดัประสบกำรณ์ร่วมกบัพืน้ทีท่อ้งถิน่ในกำรพฒันำ
คุณภำพเดก็ 
 

7. การเผยแพร่การพฒันา 
  - กำรประชุมผูป้กครอง 
  - เผยแพร่ทำงช่องทำงออนไลน์ Facebook ,Line 

 
8. นวตักรรม / ต้นแบบ 
- 
 

คลิปการสอน 

- https://drive.google.com/drive/folders/14F3o5gDV5z7PuTOzt1LNAqbiWAm-
v_Cv?usp=drive_link 

- https://www.facebook.com/groups/515617339686697/permalink/1178555686726189/
?rdid=eIm6U5mVlUi0FYI1# 

- https://www.facebook.com/100084106932875/videos/506773881825048?idorvanity=
349677817835655 

- https://www.facebook.com/ma.onma/videos/1081947093354826?idorvanity=515617
339686697 

 
๕. แผนพฒันาเพื่อให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 

https://drive.google.com/drive/folders/14F3o5gDV5z7PuTOzt1LNAqbiWAm-v_Cv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/14F3o5gDV5z7PuTOzt1LNAqbiWAm-v_Cv?usp=drive_link
https://www.facebook.com/groups/515617339686697/permalink/1178555686726189/?rdid=eIm6U5mVlUi0FYI1
https://www.facebook.com/groups/515617339686697/permalink/1178555686726189/?rdid=eIm6U5mVlUi0FYI1
https://www.facebook.com/100084106932875/videos/506773881825048?idorvanity=349677817835655
https://www.facebook.com/100084106932875/videos/506773881825048?idorvanity=349677817835655
https://www.facebook.com/ma.onma/videos/1081947093354826?idorvanity=515617339686697
https://www.facebook.com/ma.onma/videos/1081947093354826?idorvanity=515617339686697
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   แผนปฏิบติังานท่ี ๑  พฒันำครผููส้อนใหม้คีวำมรูค้วำมสำมำรถ และสมรรถนะตำมวชิำชพีครู 
  แผนปฏิบติังานท่ี ๒  พฒันำครผููส้อนใหม้สีมรรถนะวชิำชพีครเูพือ่พฒันำวธิกีำรจดั
ประสบกำรณ์ส ำหรบัเดก็ปฐมวยั 
  แผนปฏิบติังานท่ี ๓  จดัท ำแผนกำรจดัประสบกำรณ์ร่วมกบัพืน้ทีท่อ้งถิน่ในกำรพฒันำคุณภำพ
เดก็ 
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๒๙ 
 

ตอนท่ี 4  
ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพฒันาคณุภาพของสถานศึกษา 

 
ระดบัปฐมวยั 
1) ความพร้อมด้านปัจจยัน าเข้า (Input)  

รายการ แนวทางการพิจารณา 
ระดบั 
ความ
พร้อม 

ด้ายกายภาพ 
1) กำรจดัหอ้งเรยีนต่อ 
ระดบัชัน้ 

 มกีำรจดัหอ้งเรยีน ครบตำมระดบัชัน้ทีเ่ปิดสอน 3 มำก 
 มกีำรจดัหอ้งเรยีน แบบคละชัน้ 2 ระดบัชัน้ 2 ปำนกลำง 
 มกีำรจดัหอ้งเรยีน แบบคละชัน้มำกกว่ำ 2 ระดบัชัน้ 1 น้อย 

2)  สน ำม เ ด็ก เ ล่ น /
แ ห ล่ ง เ รี ย น รู้ ใ น
โรงเรยีน 

 มีสนำมเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้ ที่ปลอดภัย เหมำะสมกับวัย
เพยีงพอกบัจ ำนวนเดก็ 

3 มำก 

 มสีนำมเดก็เล่น/แหล่งเรยีนรู ้เหมำะสม  
 มสีนำมเดก็เล่น/แหล่งเรยีนรูแ้ต่ไม่ปลอดภยั 1 น้อย 

3) สือ่ประกอบกำรจดั
ประสบกำรณ์ 

 มสีือ่ฯ ทีห่ลำกหลำย และเหมำะสมกบัพฒันำกำรของเดก็ 3 มำก 
 มสีือ่ฯ ทีห่ลำกหลำย แต่ไม่เหมำะสมกบัพฒันำกำรของเดก็ 2 ปำนกลำง 
 มสีือ่ฯ ทีไ่ม่หลำกหลำย และไม่เหมำะสมกบัพฒันำกำรของเดก็ 1 น้อย 

ด้านบุคลากร 
1) ผูบ้รหิำร
สถำนศกึษำ 

 มผีูอ้ ำนวยกำรสถำนศกึษำ 3 มำก 
 มผีูร้กัษำกำรในต ำแหน่งผูอ้ ำนวยกำรสถำนศกึษำ 2 ปำนกลำง 
 ไม่มผีูอ้ ำนวยกำร/ผูร้กัษำกำรในต ำแหน่งผูอ้ ำนวยกำร
สถำนศกึษำ 

1 น้อย 

2) จ ำนวนครู  มจี ำนวนครคูรบทุกหอ้งเรยีน และทุกระดบัชัน้ 3 มำก 
 มจี ำนวนครคูรบทุกระดบัชัน้ แต่ไม่ครบทุกหอ้งเรยีน 2 ปำนกลำง 
มหีอ้งเรยีน แต่ไม่มคีรปูระจ ำชัน้ 1 น้อย 

3) จ ำนวนชัว่โมงเฉลีย่
พฒันำตนเองของครู
ระดบักำรศกึษำ
ปฐมวยัทัง้หมดในปี
กำรศกึษำทีผ่่ำนมำ 

 มชีัว่โมงเฉลีย่ตัง้แต่ 20 ชัว่โมงขึน้ไป 3 มำก 
 ชัว่โมงเฉลีย่ระหว่ำง 10-19 ชัว่โมง 2 ปำนกลำง 
 มชีัว่โมงเฉลีย่น้อยกว่ำ 10 ชัว่โมง 1 น้อย 
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รายการ แนวทางการพิจารณา 
ระดบั 
ความ
พร้อม 

4) จ ำนวนชัว่โมงเฉลีย่
กำรเขำ้ร่วมกจิกรรม 
PLC ของครรูะดบั
กำรศกึษำปฐมวยั
ทัง้หมดในปีกำรศกึษำ
ทีผ่่ำนมำ 

 มชีัว่โมงเฉลีย่ตัง้แต่ 50 ชัว่โมงขึน้ไป 3 มำก 
 มชีัว่โมงเฉลีย่ระหว่ำง 25-49 ชัว่โมง 2 ปำนกลำง 
 มชีัว่โมงเฉลีย่น้อยกว่ำ 25 ชัว่โมง 1 น้อย 

5) กำรสรำ้งควำมรู ้
ควำมเขำ้ใจของครู
ระดบักำรศกึษำ
ปฐมวยัเกี่ยวกบักำร
ประกนัคุณภำพ
กำรศกึษำในปี
กำรศกึษำทีผ่่ำนมำ 

กำรประชุม/อบรม/แลกเปลีย่นเรยีนรู ้เรื่องกำรประกนัคุณภำพฯ 
กบัครรูะดบักำรศกึษำปฐมวยัทุกคน 

3 มำก 

 มกีำรประชุม/อบรม/แลกเปลีย่นเรยีนรูเ้รื่องกำรประกนัคุณภำพ
ฯกบัครรูะดบักำรศกึษำปฐมวยัทีร่บัผดิชอบงำนประกนัคุณภำพฯ 

2 ปำนกลำง 

ไม่มกีำรประชุม/อบรม/แลกเปลีย่นเรยีนรู ้เรื่องกำรประกนั
คุณภำพฯกบัครรูะดบักำรศกึษำปฐมวยั 

1 น้อย 

ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 
1) กำรมสีว่นร่วมของ
ผูป้กครอง 

 ผูป้กครองรอ้ยละ 80 ขึน้ไป เขำ้ร่วมประชุมหรอืกจิกรรมของ
สถำนศกึษำ 

3 มำก 

 ผูป้กครองรอ้ยละ 50-79 เขำ้ร่วมประชุมหรอืกจิกรรมของ
สถำนศกึษำ 

2 ปำนกลำง 

 ผูป้กครองน้อยกว่ำรอ้ยละ 50 เขำ้ร่วมประชุมหรอืกจิกรรมของ
สถำนศกึษำ 

1 น้อย 

2) กำรสนบัสนุนจำก
หน่วยงำน/องคก์รที่
เกีย่วขอ้ง 

 ไดร้บักำรสนบัสนุนเพยีงพอ และสง่ผลต่อกำรพฒันำ
สถำนศกึษำ 

3 มำก 

 ไดร้บักำรสนบัสนุนเพยีงพอ แต่ไม่สง่ผลต่อกำรพฒันำ
สถำนศกึษำ 

2 ปำนกลำง 

 ไดร้บักำรสนบัสนุนไม่เพยีงพอ และไม่สง่ผลต่อกำรพฒันำ
สถำนศกึษำ 

1 น้อย 

สรปุระดบัความพร้อม 
มคีวำมพรอ้มอยู่ในระดบั มำก 7  รำยกำร 
มคีวำมพรอ้มอยู่ในระดบั ปำนกลำง 2 รำยกำร 
มคีวำมพรอ้มอยู่ในระดบั น้อย  -  รำยกำร 
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2) ด้านกระบวนการ (Process) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 
มำตรฐำนที ่2 กระบวนกำรบรหิำรและกำรจดักำร  1 ก ำลงัพฒันำ 

 2 ปำนกลำง 
 3 ด ี
 4 ดเีลศิ 
 5 ยอดเยีย่ม 

มำตรฐำนที ่3 กำรจดัประสบกำรณ์ทีเ่น้นเดก็เป็นส ำคญั  1 ก ำลงัพฒันำ 
 2 ปำนกลำง 
 3 ด ี
 4 ดเีลศิ 
 5 ยอดเยีย่ม 

สรปุผลการประเมินด้านกระบวนการ (Process) 
ระดบัก ำลงัพฒันำ............มำตรฐำน 
ระดบัปำนกลำง  ............มำตรฐำน 
ระดบัด ี          .............มำตรฐำน 
ระดบัดเีลศิ      .............มำตรฐำน 
ระดบัยอดเยีย่ม   2      มำตรฐำน 

3) ด้านผลลพัธ ์(Output/Outcome) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 
มำตรฐำนที ่1 คุณภำพของเดก็  1 ก ำลงัพฒันำ 

 2 ปำนกลำง 
 3 ด ี
 4 ดเีลศิ 
 5 ยอดเยีย่ม 

สรปุผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพฒันาคณุภาพสถานศึกษา ระดบัปฐมวยั 
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ด้าน ค าอธิบาย การตดัสิน ผลการ
พิจารณา 

1. ดำ้นปัจจยัน ำเขำ้ 
(Input) 

มคีวำมพรอ้มอยู่ในระดบัมำกตัง้แต่ 7 รำยกำร
ขึน้ไป 

สถำนศกึษำมคีวำม
พรอ้มดำ้นปัจจยั
น ำเขำ้ 

Y 

มคีวำมพรอ้มอยู่ในระดบัมำกน้อยกว่ำ 7 
รำยกำร หรอืไม่ม ี

สถำนศกึษำขาด
ควำมพรอ้มดำ้นปัจจยั
น ำเขำ้ 

 N 

2. ดำ้นกระบวนกำร 
(Process) 

มำตรฐำนที ่2 กระบวนกำรบรหิำรและกำร
จดักำร และมำตรฐำนที ่3 กำรจดั
ประสบกำรณ์ทีเ่น้นเดก็เป็นส ำคญัมรีะดบั
คุณภำพระดบัดขีึน้ไปทัง้ 2 มำตรฐำน 

สถำนศกึษำสำมำรถ
ด ำเนินงำนดำ้น
กระบวนกำรไดต้ำม
มำตรฐำน 

Y 

มำตรฐำนที ่2 กระบวนกำรบรหิำรและกำร
จดักำร และมำตรฐำนที ่3 กำรจดั
ประสบกำรณ์ทีเ่น้นเดก็เป็นส ำคญั มรีะดบั
คุณภำพต ่ำกว่ำระดบัดทีัง้ 2 มำตรฐำนหรอื
มำตรฐำนใดมำตรฐำนหนึ่งมคีุณภำพต ่ำกว่ำ
ระดบัด ี

สถำนศกึษำยงัไม่
สำมำรถด ำเนินงำน
ดำ้นกระบวนกำรได้
ตำมมำตรฐำน 

 N 

3) ดำ้นผลลพัธ ์
(Output/Outcome) 

มำตรฐำนที ่1 คุณภำพของเดก็ มรีะดบั
คุณภำพระดบัดขีึน้ไป 

สถำนศกึษำมผีลลพัธ์
ทีบ่รรลุเป้ำหมำย 

 Y 

มำตรฐำนที ่1 คุณภำพของเดก็มรีะดบั
คุณภำพต ่ำกว่ำระดบัด ี

สถำนศกึษำมผีลลพัธ์
ทีย่งัไม่บรรลุเป้ำหมำย 

 N 

สรุป 3 ดำ้น Y Y Y (ใสต่วัอกัษร Y หรอื N ในแต่ละช่อง) 
 

ค าอธิบายผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ 

  ประสทิธิภำพด้ำนปัจจยัน ำเข้ำของสถำนศึกษำมคีวำมพร้อมอยู่ในระดบัมำก แสดงให้เห็นว่ำ
โรงเรยีนบำ้นแม่เทย โรงเรยีนคุณภำพของชุมชนมคีวำมพรอ้มดำ้นปัจจยัน ำเขำ้ ไม่ว่ำจะเป็นในส่วนของ
กำรจดัห้องเรยีน ครบตำมระดบัชัน้ที่เปิดสอน มสีนำมเดก็เล่น/แหล่งเรยีนรู้ เหมำะสม ครูมคีวำมรู้และ
ทกัษะในกำรจดัประสบกำรณ์ระดบัชัน้ปฐมวยั มกีำรเขำ้รบักำรอบรมพฒันำตนเองอย่ำงต่อเนื่อง สำมำรถ
น ำควำมรู้ทักษะที่ได้จำกกำรพัฒนำตนเองมำปรับปรุงวิธีกำรจัดประสบกำรณ์ในห้องเรียน ใช้
กระบวนกำร PLC ในกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้วธิีกำรที่จะพฒันำเด็กปฐมวยัในด้ำนต่ำงๆ โรงเรียนจดั
สภำพแวดลอ้มทีเ่อือ้ต่อกำรเรยีนรูข้องเดก็ จดัหอ้งเรยีนใหม้คีวำมสะอำด ปลอดภยั  มพีืน้ทีใ่นกำรจดัมุม
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ประสบกำรณ์ต่ำงๆ มกีำรจดักจิกรรมที่ส่งเสรมิพฒันำกำรเดก็ครบทุกด้ำนทัง้ด้ำนร่ำงกำย  ดำ้นอำรมณ์ 
จติใจ ดำ้นสงัคม และดำ้นสตปัิญญำ โดยใชร้ปูแบบกำรจดักจิกรรมหลกั ๖ กจิกรรม  มกีำรจดัท ำคู่มอืกำร
ประเมนิพฒันำกำรเดก็จำกกจิกรรมและกจิวตัรประจ ำวนัดว้ยเครื่องมอืและวธิกีำรทีห่ลำกหลำย เช่น กำร
ทดสอบสมรรถภำพทำงกำย กำรประเมนิพฒันำกำรด้ำนอำรมณ์ จติใจ โดยใชแ้บบทดสอบวเิครำะห์ผล
กำรประเมนิพฒันำกำรเดก็  และมรีะบบกำรดูแลช่วยเหลอืนักเรยีนโดยมกีำรเยี่ยมบำ้นนักเรยีนจนครบ
ทุกคน สถำนศกึษำสำมำรถด ำเนินงำนดำ้นกระบวนกำรไดต้ำมมำตรฐำน และมรีะดบัคุณภำพระดบัดขีึ้น
ไปทัง้ 2 มำตรฐำน คอืดำ้นกระบวนกำรบรหิำรและกำรจดักำรเรยีนกำรสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส ำคญั และ
น ำผลกำรประเมนิทีไ่ดไ้ปพฒันำคุณภำพเดก็และแลกเปลีย่นเรยีนรูก้ำรจดัประสบกำรณทีม่ปีระสทิธภิำพ
และเกดิประสทิธผิลต่อไป 

 

โอกาสในการพฒันาของสถานศึกษา  

  สถำนศกึษำมผีลลพัธ์ที่บรรลุตำมเป้ำหมำย คุณภำพของผู้เรยีนมรีะดบัคุณภำพระดบัดีขึ้นไป 
รวมถงึมคีวำมพรอ้มดำ้นปัจจยัน ำเขำ้และสำมำรถด ำเนินงำนดำ้นกระบวนกำรไดต้ำมมำตรฐำน  อย่ำงไร
กต็ำมระดบักำรศกึษำปฐมวยัตอ้งมกีำรพฒันำหลกัสตูรมุ่งเน้นใหผู้เ้รยีนเรยีนสนุกเล่นใหม้คีวำมรูแ้ละอยู่
ในสงัคมร่วมกบัผู้อื่นอย่ำงมคีวำมสุข เดก็มพีฒันำกำรทัง้ ๔ ด้ำน คอื ด้ำนร่ำงกำย ด้ำนอำรมณ์-จิตใจ 
ด้ำนสงัคม และด้ำนสตปัิญญำ เหมำะสมตำมวยัและมคีวำมสอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์อง
หลกัสตูรกำรศกึษำปฐมวยั พุทธศกัรำช ๒๕๖๐ และสอดคลอ้งกบัหลกัสตูรสถำนศกึษำ ของโรงเรยีนบำ้น
แม่เทย ส่งเสรมิให้มกีำรจดัทำโครงกำรหรอืขอควำมร่วมมอืกบัหน่วยงำนภำยนอกเข้ำมำจดักิจกรรม
ใหก้บัเดก็ เพื่อเกดิประสทิธภิำพในกำรพฒันำคุณภำพของเดก็ โดยกำรสรำ้งเครอืข่ำยอย่ำงหลำกหลำย
และน ำองคก์รภำยนอกเขำ้มำมสี่วนร่วมเหน็ผลเชงิประจกัษ์เพื่อส่งเสรมิใหส้ถำนศกึษำไดร้บักำรพฒันำ
ไดเ้ตม็ศกัยภำพและเป็นไปตำมเป้ำหมำยของกำรพฒันำกำรจดักำรศกึษำระดบัชัน้ปฐมวยัในปีกำรศกึษำ 
2567 ต่อไป 
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๓๔ 

 

ตอนท่ี 5  
การติดตามผลการด าเนินงานตามขอ้เสนอแนะของ สมศ. รอบ 5 

  
ผลการประเมินคณุภาพภายนอกรอบห้า 
           ระดบัปฐมวยั มผีลกำรประเมนิคุณภำพ : เป็นไปตามมาตรฐาน 

โดยมผีลกำรประเมนิรำยมำตรฐำนดงันี้ 
มำตรฐำนที ่1 เป็นไปตำมมำตรฐำน 
มำตรฐำนที ่2 เป็นไปตำมมำตรฐำน 
มำตรฐำนที ่3 เป็นไปตำมมำตรฐำน 
 

การติดตามผลการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะของ สมศ. รอบห้า (ประเดน็ใดส าเรจ็ และ
ประเดน็ใดไม่ส าเรจ็ มีวิธีการในการด าเนินงานอย่างไร 

 ระดบัปฐมวยั 

 ด้านท่ี 1 คณุภาพของเดก็  

ข้อเสนอแนะ กระบวนการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
1. เด็กควรได้รับการพัฒนาด้าน
สติปัญญาอย่างต่อเนื่องมากขึ้น
ได้แก ่ทักษะการคิดแก้ปัญหา
เบื้องต้น การเขียน การอ่าน การ
คิดคำนวณขั้นพ้ืนฐาน  

โรงเรียนดำเนินการพัฒนาด้านสติปัญญา
ให้เด็กเกิดทักษะการคิด การแก้ปัญหา 
โดยจดัประสบการณ์แก่เด็กที่เน้นการ
เรียนรู้สิ่งต่าง ๆ รอบตวั ได้ลงมือปฏิบัติ
จริงลงมือปฏิสัมพันธ์กับสิง่แวดล้อม บุคคล
และสื่อต่าง ๆ จัดกระบวนการเรียนรู้ที่
หลากหลาย เปิดโอกาสให้เด็กพัฒนาการใช้
ภาษา จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์
เชิงเหตผุลและการคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่ง
ต่าง ๆ จดักิจกรรมเสริมประสบการณ์ให้
เด็กได้เล่นบทบาทสมมติ นำเดก็ไปศึกษา
สิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา ฝึกใหเ้ด็กนำเสนอผลงาน
ของตยเอง ได้อธิบายวิธีการเล่นหรือการทำ
กิจกรรมต่าง ๆดว้ยตนเองอย่างต่อเนื่อง 

เด็กได้รับการพัฒนาด้านสติปัญญา
อย่างต่อเนื่อง เกิดทักษะการคิด
แก้ปัญหาเบื้องต้น การเขียน การ
อ่าน การคิดคำนวณขั้นพ้ืนฐานมาก
ขึ้น 
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๓๕ 

 

ข้อเสนอแนะ กระบวนการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
2. ครูควรใช้สื่อวิดโีอ YouTube                     
เพ่ือส่งเสริมทักษะด้านต่าง ๆ ให้
มากขึ้น เพ่ือเป็นพ้ืนฐานของการ
เรียนรู้ในระดับชั้นที่สูงขึ้นต่อไป 

โรงเรียนดำเนินการสนับสนุนให้ครูใช้สื่อ
เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการจัดการเรียน
การสอน จัดสรรงบประมาณในการ
จัดซื้อสื่อเทคโนโลยีติดตั้งให้ครบทุก
ห้องเรียน และการติดตั้ง Internet
ความเร็วสูง 

ครูมีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยและใช้
สื่อที่ทันสมัย เพ่ือส่งเสริมทักษะ
ด้านต่าง ๆ ให้แก่เด็กได้มากขึ้น  

3. ครคูวรมีการประเมิน
พัฒนาการของเด็กทุกปีการศึกษา 
นำผลการประเมินมาเปรยีบเทียบ
พัฒนาการของเด็กให้สูงขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริมพัฒนาให้
เกิดเป็นแบบอย่างที่ดี (Best 
Practice) มีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธแ์ละส่งเสริมให้
หน่วยงานภายนอกเข้ามาศึกษาดู
งานเพ่ือนำไปใช้อย่างต่อเนื่องจน
เป็นที่ยอมรับของคนทั่วไปและ
หน่วยงานต่าง ๆ 
 

ครดูำเนินการประเมินพัฒนาการของเด็ก
ทุกปีการศึกษา นำผลการประเมินมา
เปรียบเทียบพัฒนาการของเด็กให้สูงขึ้น
อย่างต่อเนื่อง รายงานผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กต่อผู้บังคับบัญชาทราบ
และผู้ปกครองได้รับทราบถึงพัฒนาการ
ของเด็กภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

เด็กได้รับการประเมินพัฒนาการ
ตามสภาพจริง หลากหลาย
รูปแบบ 

 

 ด้านท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจดัการ 

ข้อเสนอแนะ กระบวนการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
1. สถานศึกษาควรมีการพัฒนา 

แหล่งการเรียนรู้ทางธรรมชาติ มีการจัด
ภูมิทัศน์ในบริเวณป่าของสถานศึกษา                
ให้มีความสะอาด ปลอดภัย ร่มรื่น เป็น
แหล่งศึกษาธรรมชาติ และพันธุ์ไม้ต่าง 
ๆ ที่ส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้                 
ของเด ็ก ม ีแผนบำร ุงร ักษา ม ีการ
ประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ ้นตาม

   สถานศึกษาดำเนินการพัฒนา 
แหล่งการเรียนรู้ทางธรรมชาติ จัด
ภูมิทัศน์ในของสถานศึกษา                
ให้มีความสะอาด ปลอดภัย ร่มรื่น 
เป็นแหล่งศึกษาทางธรรมชาติ 
ส่งเสริมประสบการณ์การเรยีนรู้                
ของเด็ก มีการประเมินความเสีย่งที่
อาจเกิดขึ้น มีการประชุมระดมความ 

สถานมีแหล่งการเรยีนรู้ทาง
ธรรมชาต ิมีภูมิทัศน์ในสถานศกึษา                
ทีค่วามสะอาด ปลอดภยั ร่มรืน่ เด็ก
ได้รับการส่งเสริมประสบการณก์าร
เรียนรู ้มีการประเมินความเสี่ยงที่
อาจเกิดขึ้น เป็นสถานศึกษาท่ีมี
ความปลอดภัย 
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๓๖ 
 

ข้อเสนอแนะ กระบวนการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
บร ิบทของสถานศ ึกษา โดยม ีการ
ประชุมระดมความคิดเห็นผู ้ปกครอง
เด ็ก คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื ้นฐาน ผู ้แทนชุมชน หน่วยงานต้น
สังกัด และผู ้เกี ่ยวข้อง เพื ่อให้ความ
ค ิ ดเห ็ น เสนอแนะเร ื ่ องว ิ ธ ี การ
ดำเน ินงาน ด ้านงบประมาณ และ
แรงงาน และพ ัฒนาร ูปแบบการ
ดำเนินงานให้เกิดเป็นแบบอย่างที ่ดี 
(Best Practice) 

คิดเห็นผู้ปกครองเด็ก 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ผู้แทนชุมชน หนว่ยงานต้น
สังกัด และผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ความ
คิดเห็น เสนอแนะเรื่องวธิีการ
ดำเนินงาน ด้านงบประมาณ และ
แรงงาน และพัฒนารปูแบบการ
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

 

 

ด้านท่ี  3 การจดัประสบการณ์ท่ีเน้นเดก็เป็นส าคญั 

ข้อเสนอแนะ กระบวนการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
1. ครูควรมีการประเมินผล 

การใช้หลักสูตรและแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้โดยใช้
เครื่องมือการประเมินที่
ครอบคลุมและสอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษาให้มากยิ่งขึ้น 
โดยการเปิดโอกาสให้ผูป้กครอง 
ชุมชน ตัวแทน องคก์รภายนอก 
ผู้ทรงคุณวุฒิในชุมชน มีส่วนร่วม
ดำเนินการ มีการนำผลการ
ประเมินมาวิเคราะห์ในที่ประชมุ                       
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร
เพ่ือพัฒนาสาระการเรยีนรู ้และ
บูรณาการสาระท้องถิ่นให้มีความ
ทันต่อเหตุการณ์                   
โดยดำเนินการอย่างต่อเนื่องทุกปี

โรงเรียนดำเนินให้มีการประเมินผล 
การใช้หลักสูตรและแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้โดยใช้
เครื่องมือการประเมินที่ครอบคลุมและ
สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา โดย
การเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ชุมชน 
ตัวแทน องคก์รภายนอก ผู้ทรงคุณวุฒิ
ในชุมชน มีสว่นรว่มดำเนนิการ มีการ
นำผลการประเมินมาวิเคราะห์เพ่ือ
พัฒนาสาระการเรียนรู้ และบูรณาการ
สาระท้องถิ่นให้มีความทันต่อ
เหตุการณ์  โดยดำเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง  

โรงเรียนมีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
และแผนการจ ัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่ครอบคลุมและสอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษาและสอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น 
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๓๗ 

 

ข้อเสนอแนะ กระบวนการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
การศึกษา รวมทั้งพัฒนา
กระบวนการดำเนนิงานดังกลา่ว
จนเป็นที่ยอมรับของหนว่ยงาน
ต้นสังกัดและหนว่ยงานภายนอก 
จนเกิดเป็นแบบอย่างที่ดี (Best 
Practice) มีการดำเนินงานอย่าง
เป็นระบบต่อเนื่อง ส่งผลดีต่อ
คุณภาพของเด็ก และรายงานผล
หรือประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อต่าง ๆ 
โดยเฉพาะสื่อออนไลน์ สามารถ
ให้บริการศึกษาดูงานของ
สถานศึกษาที่มีความสนใจ 
 
 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๓๘ 

 

 

 

 

 

ภำคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๓๙ 
 

 

 

 

 

 

 

 

ค าสัง่โรงเรียนบา้นแม่เทย 
- ค ำสัง่แต่งตัง้คณะกรรมกำรจดัท ำรำยงำนกำรประเมนิคุณภำพภำยใน
สถำนศกึษำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๔๐ 
 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๔๑ 
 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๔๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานและค่าเป้าหมายของ
สถานศึกษาในปีการศึกษา 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๔๓ 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๔๔ 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๔๕ 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๔๖ 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๔๗ 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๔๘ 

 

 
 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๔๙ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงานเชิงประจกัษ์  
ด้านคณุภาพผูเ้รียน 

 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๕๐ 
 

 
ผลงานเชิงประจกัษ์ ด้านคณุภาพผู้เรียน (การศึกษาปฐมวยั) 

  
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

พฒันาการด้านร่างกาย 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๕๑ 
 

 

ผลงานเชิงประจกัษ์ ด้านคณุภาพผู้เรียน (การศึกษาปฐมวยั) 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

พฒันาการด้านอารมณ์ – จิตใจ 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๕๒ 

 

 ผลงานเชิงประจกัษ์ ด้านคณุภาพผู้เรียน (การศึกษาปฐมวยั) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พฒันาการด้านสงัคม 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๕๓ 

 

ผลงานเชิงประจกัษ์ ด้านคณุภาพผู้เรียน (การศึกษาปฐมวยั) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พฒันาการด้านสติปัญญา 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๕๔ 

 

ผลงานเชิงประจกัษ์ ด้านคณุภาพผู้เรียน (การศึกษาปฐมวยั) 

 

 

 

 

 

 

 

 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรม การปั้นดินน้ำมัน ชั้นปฐมวัย ระดับเครือข่ายสถานศึกษา  

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันการสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ ชั้นปฐมวัย 

ระดับเครือข่ายสถานศึกษา งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72  ปีการศึกษา 2567 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๕๕ 

 

ผลงานเชิงประจกัษ์ ด้านคณุภาพผู้เรียน (การศึกษาปฐมวยั) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรม เต้นประกอบเพลง ชั้นปฐมวัย ระดับเครือข่ายสถานศึกษา  

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรม เล่านิทาน ชั้นปฐมวัย ระดับเครือข่ายสถานศึกษา  

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๕๖ 
 

ผลงานเชิงประจกัษ์ ด้านคณุภาพผู้เรียน (การศึกษาปฐมวยั) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรม วาดภาพระบายสีด้วยสีเทียน ชั้นปฐมวัย  

ระดับเครือข่ายสถานศึกษา งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๕๗ 

 

 

 
 

 

     

  

 

 
ผลงานเชิงประจกัษ์  

ด้านกระบวนการบริหารและการจดัการ 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๕๘ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

การบริหารจัดการ สื่อ เทคโนโลยี ทางการศึกษา 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๕๙ 
 

 
 
 
 

ผลงานเชิงประจกัษ์  
ด้านกระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ี

เน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๖๐ 
 

การด าเนินงานตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตรน้์อย 

 
 

 
 

 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๖๑ 
 

โครงการเรียนฟรีอย่างมีคณุภาพระดบัปฐมวยั (เรียนฟรี 15 ปี) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

การด าเนินงานตามโครงการพฒันาจดัประสบการณ์เรียนรู้เน้นเดก็เป็นส าคญั 

  

 
 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๖๒ 

 

การด าเนินงานตามโครงการพฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๖๓ 

 

การด าเนินงานตามโครงการส่งเสริมการยกระดบัคณุภาพการจดัศึกษาโรงเรียน
คณุภาพของชุมชน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
การด าเนินงานตามโครงการบริหารการศึกษาโรงเรียนบ้านแม่เทยโดยใช้รปูแบบ 3S 

Smart School Model 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๖๔ 

 

การด าเนินงานตามโครงการพฒันาส านักงาน อาคารสถานท่ี และปรบัภมิูทศัน์
ส่ิงแวดล้อม 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

การด าเนินงานตามโครงการโรงเรียนส่งเสริมสขุอนามยันักเรียน 

 
 
 

 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๖๕ 

 

การด าเนินงานตามโครงการส่งเสริมความปลอดภยัในโรงเรียน 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

การด าเนินงานตามโครงการอาหารกลางวนัและอาหารเสริม (นม) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๖๖ 
 

การด าเนินงานตามโครงการส่งเสริมวฒันธรรมและชุมชนสมัพนัธ ์
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการประเมินคณุภาพภายนอกรอบ
ห้า 

(พ.ศ. 2567 - 2571) 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๖๘ 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๖๙ 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๗๐ 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๗๑ 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๗๒ 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๗๓ 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๗๔ 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๗๕ 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๗๖ 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๗๗ 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๗๘ 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๗๙ 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๘๐ 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๘๑ 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๘๒ 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๘๓ 

 

 
 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 

๘๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


