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         รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2564 โรงเรียนบ้านแม่เทย ฉบับนี้  จัดท าขึ้น
ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปีเพ่ือรายงานผล
การด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการ
บริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของเด็ก 
กระบวนการบริหารและการจัดการ  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 3 
มาตรฐานได้แก่คุณภาพของผู้เรียนกระบวนการบริหารและการจัดการกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญเพ่ือน าเสนรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก 
โดยส านักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ต่อไป 
  ขอขอบคุณคณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2564 ฉบับนี้ 
คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่เทย ในปีการศึกษา 2565 ต่อไป 
 

                                     

 

                                                   (นายณัฐนนท์ ศรีกิตตินนท์) 
                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่เทย 

             4 พฤษภาคม 2565 
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บทสรุป 
รายงานการประเมินตนเองของโรงเรียนบ้านแม่เทย 

   
  โรงเรียนบ้านแม่เทย ตั้งอยู่เลขที่ 389 หมู่ 6 ต าบลแม่ตืน อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 51110 โทรศัพท์ 0-
5350-9383  ได้รับการประเมินภายนอก รอบสี่ เมื่อวันที่ 13 มกราคม 2563 และวันที่ 14 มกราคม 
2563 ตั้งแต่ปีการศึกษา 2560 เป็นต้นมา โรงเรียนบ้านแม่เทยได้ด าเนินงานตามโครงการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก โดยยุบรวมโรงเรียนบ้านแม่แนต และ โรงเรียนบ้านไร่มาเรียนรวมทุกชั้นเรียน มีการขยายชั้น
เรียนระดับอนุบาล 1 (3 ขวบ) โรงเรียนบ้านแม่เทยได้มีการจัดการศึกษา 2 ระดับ (ข้อมูล ณ 29 เม.ย. 2565) 
ดังนี้ 
  1. ระดับการศึกษาปฐมวัย ระดับชั้นอนุบาล 1-3 มีครู 2 คน เด็ก 75 คน 
  2. ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
   2.1 ระดับประถมศึกษา   มีครู 7 คน นักเรียน 152 คน 
  2.2 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  มีครู 6 คน นักเรียน  62 คน 
ทั้งนีร้วมทัง้หมดโรงเรียนบ้านแม่เทยมีครู 14 คน ครอัูตราจ้าง 1 คน และมีนักเรียนทั้งหมด 289 คน  
 
ผลการประเมินคุณภาพสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย  
1. มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย: ดีเลิศ 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยทีดี่ และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  ดีเลิศ 

1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 

1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยแหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ดีเลิศ 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได ้มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น ดีเลิศ 

2.2 จัดครุให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ดีเลิศ 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ 
3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง      
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 

2. หลักฐานเชิงประจักษ์สนับสนุน  
2.1 ด้านคุณภาพเด็ก  
   มีผลการวัดและประเมินผลคุณภาพเด็ก ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา พบว่า เด็กมี
พัฒนาการด้านร่างกาย  อยู่ในระดับดีเลิศคิดเป็นร้อยละ  88.39  พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ อยู่ในระดับดี
เลิศคิดเป็นร้อยละ  91.46 พัฒนาการด้านสังคม  อยู่ในคุณภาพระดับดีเลิศ  คิดเป็นร้อยละ  97.85  
พัฒนาการด้านสติปัญญา อยู่ในระดับคุณภาพดี คิดเป็นร้อยละ  85.12  
 
2.2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 โรงเรียนได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาให้สอดคล้อง น าแผนไปปฏิบัติ  มีการติดตามผลการด าเนินงาน สรุป ตรวจสอบและประเมินผล 
จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ปีพุทธศักราช 2563 ซึ่งครอบคลุมพัฒนาการทั้ง  4  ด้าน ได้แก่ ด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์ – จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา โดยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น จัดครูให้
เพียงพอกับชั้นเรียน จบตรงเอกการศึกษาปฐมวัย 2 คน ครูมีความรู้ด้านการจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เช่น การอบรมที่จัดโดยหน่วยงานต้นสังกัด 
และหน่วยงานอ่ืน  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ สถานศึกษาจัด
สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัย  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและ
สื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์   ส่งผลให้ โรงเรียนได้รับรางวัลตราพระราชทาน โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย รอบท่ี 3 (พ.ศ.2561-2565) 
 
2.3 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 ครูได้เข้ารับการอบรมพัฒนาสามารถน าความรู้ มาจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก มีการออกแบบการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยผ่านกิจกรรมหลัก  6 กิจกรรม  มีการจัดการเรียนรู้รูปแบบการทดลอง
วิทยาศาสตร์  โครงงาน การใช้สื่อและเทคโนโลยีมาบูรณาการการสอนตามหน่วยการเรียนรู้ เช่น นิทาน เพลง 
เกม เน้นให้เด็กได้เรียนรู้โดยใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ฝึกความเป็นระเบียบวินัย มารยาท คุณธรรมจริยธรรม โดย
ผ่านกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ  และกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ประเทศไทย ทั้งนี้ยังมีเด็กบางส่วน มีการพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา ยังไม่
สอดคล้องกับเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด เนื่องจากเด็กมีความแตกต่างระหว่างบุคคล  สภาพแวดล้อมที่เด็ก
อาศัยอยู่ เช่น ครอบครัว สังคม  
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3. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

 แผนปฏิบัติงานที่ 1  สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนและโรงเรียนเครือข่ายในท้องถิ่นเพ่ือพัฒนา
คุณภาพเด็ก  
  แผนปฏิบัติงานที่ 2  พัฒนาห้องเรียนคุณภาพระดับปฐมวัยและร่วมกับผู้ปกครองนักเรียนระดับปฐมวัย 
  แผนปฏิบัติงานที่ 3  โรงเรียนร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาจัดจ้างครูผู้สอนระดับปฐมวัย เพ่ือ 
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
  แผนปฏิบัติงานที่ 4  พัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศนักเรียน และการสื่อสาร การจัดประสบการณ์
ของครู ผลงานของนักเรียนรวมทั้งเป็นข้อมูลย้อนกลับส าหรับผู้ปกครองนักเรียน ในการร่วมกันดูแลนักเรียน   
  แผนปฏิบัติงานที่ 5  พัฒนาเครื่องเล่นสนามให้เหมาะสมและเพียงพอกับเด็ก  
  แผนปฏิบัติงานที่ 6  พัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามวิชาชีพครู 
  แผนปฏิบัติงานที่ 7  พัฒนาครูผู้สอนให้มีสมรรถนะวิชาชีพครูเพ่ือพัฒนาวิธีการจัดประสบการณ์ส าหรับ
เด็กปฐมวัย 
  แผนปฏิบัติงานที่ 8  จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ร่วมกับพื้นท่ีท้องถิ่นในการพัฒนาคุณภาพเด็ก 
 
ผลการประเมินคุณภาพสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1. มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : ดีเลิศ 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย
มาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
   1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ ดี 
   2) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

   3) มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 
   4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม 

   5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 

   6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
   1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ยอดเยี่ยม 

   2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 

   3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 

   4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 
2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดีเลิศ 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

จ 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย
มาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสุตรส
ถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คูณภาพ 

ดีเลิศ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง               
การจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 
2. หลักฐานเชิงประจักษ์สนับสนุน 
 2.1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

นักเรียนอ่านคล่อง เขียนคล่อง สามารถใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้ตามมาตรฐานของแต่ละระดับชั้น มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหาความรู้ได้ด้วย สามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และน า
ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์ มีสุขภาวะทางจิตใจที่ดี สามารถแสดงออกได้อย่างเหมาะสมกับช่วงวัย นักเรียนสามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดีตามหลักประชาธิปไตย กล้าแสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่าง
สร้างสรรค์ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมถึงมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย ส่งผลให้มีผลงานเชิงประจักษ์ ดังนี้ 
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1. ระดับจังหวัดและเขตพื้นที่การศึกษา  
1) เด็กหญิงอรัญญา แก้วค าปัน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 2 การประกวดภาพวาดหัวข้อ “วิถี

ชีวิตใหม่ในมิติวัฒนธรรม” จากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดล าพูน 
2) เด็กหญิงสุพิชฌาย์ ใจค า ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดคัดลายมือ จาก สพป.ล าพูน เขต 2 ตาม

นโยบาย “พลิกโฉมโรงเรียนพัฒนาการอ่าน การเขียน น าผู้เรียนสู่ศตวรรษที่ 21”  
3) เด็กหญิงอรัญญา แก้วค าปัน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดคัดลายมือ จาก สพป.

ล าพูน เขต 2 ตามนโยบาย “พลิกโฉมโรงเรียนพัฒนาการอ่าน การเขียน น าผู้เรียนสู่ศตวรรษที่ 
21” 

4) เด็กหญิงสุพิชฌาย์ ใจค า ได้รับรางวัลชมเชย ในการประกวดเรียงความ ส าหรับนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา  จากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดล าพูน เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  

5) เด็กหญิงชนิตา ปวงเรือน ได้รับรางวัลชนะเลิศ ในการประกวดบทกลอน ส าหรับนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา/ปวช.  จากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดล าพูน เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  

6) เด็กหญิงอรัญญา แก้วค าปัน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ ในการประกวดบทกลอน ส าหรับนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษา/ปวช.  จากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดล าพูน เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

7) เด็กหญิงสุพิชฌาย์ ใจค า ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์
ป้องกันยาเสพติด ในช่วง COVID-19 ประเภท วาดภาพระบายสี ระดับชั้นประถมศึกษาศึกษาปีที่ 
4-6 จากสพป.ล าพูน เขต 2 

8) เด็กหญิงอรัญญา แก้วค าปัน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์
ป้องกันยาเสพติด ในช่วง COVID-19 ประเภท วาดภาพระบายสี ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
จากสพป.ล าพูน เขต 2 

9) เด็กหญิงเพ็ญพิชา เตจ๊ะวงค์ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์
ป้องกันยาเสพติด ในช่วง COVID-19 ประเภท วาดภาพระบายสี ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
จากสพป.ล าพูน เขต 2 

10)  เด็กชายรชต จันทวงค์ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์
ป้องกันยาเสพติด ในช่วง COVID-19 ประเภท คลิปวีดีโอ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 จากสพป.
ล าพูน เขต 2 

11)  เด็กชายปองคุณ จี้ขาว ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดคลิปวิดีโอหัวข้อ “ความสุข
ของฉัน” เนื่องในโอกาสวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2565 จากธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์
การเกษตร 
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ช 
 

 2. ระดับภาคและระดับชาติ 
นายสันติภาพ สุขสินธุ์ ได้รับประกาศเกียรติคุณรางวัล "วัฒนธรรมวินิต" เนื่องในงานวันเด็กแห่งชาติ 

ประจ าปี 2564 ระดับประเทศ 
 

2.2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

โรงเรียนบ้านแม่เทยได้รับความร่วมมือจาก คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องเป็นอย่างดีในการเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาเพ่ือขับเคลื่อนการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ
ตามเป้าหมายของสถานศึกษา นอกจากนี้ยังมีกระบวนการบริหารและการจัดการที่เป็นระบบ มีการวางแผนและ
ก าหนดอัตราก าลังคน ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือดูแลชั้นเรียน ตามวิชาเอก ตามความถนัด ทักษะและ
ประสบการณ์ โดยครูสอนตามความถนัดตรงสาขาวิชาและมีครูครบชั้น  มีการก าหนดแผนการใช้งบประมาณให้
เป็นไปตามแผนงานโครงการต่าง ๆ  ที่ได้วางแผนไว้ มีระบบการควบคุมภายใน งานการเงินบัญชีและพัสดุมีการ
ด าเนินงานที่โปร่งใส เป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ ได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชน และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเป็นอย่างดีในการเข้ามามีส่วนร่วม ทั้งทางด้านทรัพยากร งบประมาณ แรงงาน และ
วิทยากรท้องถิ่น นอกจากนี้โรงเรียนยังให้บริการด้านสถานที่แก่ชุมชน เช่น เอ้ือเฟ้ือสถานที่ส าหรับการจัดประชุม 
การจัดฉีดวัคซีนป้องกันโรคโควิด-19 ของทางโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ และเป็นสถานที่จัดการแข่งขันกีฬา
ของหน่วยงานต่าง ๆ เป็นต้น 

ส่งผลให้มีผลงานเชิงประจักษณ์ดังนี้ 

1) โรงเรียนบ้านแม่เทย ได้รับรางวัล “ชนะเลิศ ระดับดีเยี่ยม” กิจกรรมสื่อภาพยนตร์สั้น การประกวด
กิจกรรมตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการ
โรงเรียนสุจริต) ประจ าปี 2564 จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

2) โรงเรียนบ้านแม่เทย ได้รับรางวัล “เหรียญทอง” สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทขยายโอกาสทาง
การศึกษา ด้านวิชาการ การประกวดรางวัลหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นที่ประสพผลส าเร็จเป็นที่
ประจักษ์ เพ่ือรับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งที ่10 ระดับภาคเหนือ 

3) โรงเรียนบ้านแม่เทย รับเกียรติบัตร การด าเนินการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร ภายใต้
โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล (1 ต าบล 1 โรงเรียนคุณภาพ) อย่างต่อเนื่อง 
 

2.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ครูมีความตั้งใจ ทุ่มเท มุ่งม่ันในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับผู้เรียน มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ที่หลากหลายมุ่งเน้นให้ ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็นและแก้ปัญหาเป็น โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการลงมือ
ปฏิบัติจริง  มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและนอกสถานศึกษา มีการจัดท าสื่อ นวัตกรรม แผนการเรี ยนรู้ 
จัดท าบันทึกหลังสอน มีการท าวิจัยในชั้นเรียนและน าผลเพ่ือพัฒนาผู้เรียน ครมูุ่งเน้นให้ผู้เรียนค้นพบตนเอง ว่ามี
ความรู้ ความสามารถ ความถนัดและความสนใจด้านใด เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้แสดงออกตาม
ความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ได้อย่างเต็มศักยภาพ ส่งผลให้มีผลงานเชิงประจักษณ์ดังนี้ 
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1) นางพรรณิภา มาละอินทร์ และนางเหรียญทอง รังสิยารมณ์ ได้รับรางวัล “ครูดีศรีเมืองลี้” ประจ าปี 
2565  
2) นางอัมพร สตรอง ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับที่ 2 ระดับดีมาก กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
การประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการศึกษาและการด าเนินงานตามนโยบาย (Best 
Practices) ปีการศึกษา 2564 
3) นางรัชราภรณ์ ค ามูล และนางสาวพรพิไล สายปิ๋ว ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับที่ 2 ระดับดี 
โรงเรียน CONNEXT ED การประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการศึกษาและการ
ด าเนินงานตามนโยบาย (Best Practices) ปีการศึกษา 2564 
4) นางอรอุมา อุดหนุน ได้รับรางวัล ระดับดีมาก การจัดประสบการณ์ปฐมวัย การประกวดนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการศึกษาและการด าเนินงานตามนโยบาย (Best Practices) ปีการศึกษา 
2564 
5) นางอัมพร สตรอง นางสาวณิชาภัทร ลังกากาศ และนางสาวพัชรินทร์ สิทธิตัน ได้รับรางวัล ระดับ
พอใช้ ระบบประกันคุณภาพการศึกษา การประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการศึกษา
และการด าเนินงานตามนโยบาย (Best Practices) ปีการศึกษา 2564 
 

 3. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

  แผนปฏิบัติงานที่ 1  พัฒนาทักษะทางภาษาของผู้เรียนทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยมีกิจกรรมที่
รองรับดังนี้ 

1. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ BBL (Brain-Based Learning)  
2. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการเรียนการสอนรูปแบบ EBE (English Bilingual Education)  
3. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ (ห้องสมุด) และส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
4. กิจกรรมพลิกโฉมการอ่านการเขียน น าผู้เรียนสู่ศตวรรษที่ 21 

แผนปฏิบัติงานที่ 2  พัฒนาทักษะอาชีพ และส่งเสริมเจตคติที่ดีต่ออาชีพของผู้เรียน โดยมีโครงการที่
รองรับดังนี้ 

1. โครงการฝึกทักษะอาชีพนักเรียนเพื่อมีงานท า 
2. โครงการโรงเรียนต้นแบบการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

แผนปฏิบัติงานที่ 1  พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัย ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่
ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยมีโครงการรองรับดังนี้ 

1. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน 
2. โครงการพัฒนาส านักงาน อาคารสถานที่ และปรับภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อม 
3. โครงการส่งเสริมความปลอดภัยในโรงเรียน 
4. โครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็ก 
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5. โครงการส่งเสริมการด าเนินงานโรงเรียนคุณภาพของชุมชน     

แผนปฏิบัติงานที่ 2  น าเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานข้อมูลมาใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการศึกษา และการเรียนรู้ของผู้เรียน 

แผนปฏิบัติงานที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความสามารถในการจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่
หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) และมีการวัดประเมินผลการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

แผนปฏิบัติงานที่ 4  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีกิจกรรมรองรับดังนี้ 

1. กิจกรรมห้องเรียนสู้ฝุ่น 
2. กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ (Zero waste school) 
3. กิจกรรม โคก หนอง นา 
4. กิจกรรมโรงเรียน Eco School 
5. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
6. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

แผนปฏิบัติงานที่ 1  พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามวิชาชีพครู ให้สอดคล้องกับ
การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

แผนปฏิบัติงานที่ 2 พัฒนาห้องเรียนทุกห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ ได้รับการยอมรับจากชุมชน
และองค์กรหน่วยงานต่าง ๆ 
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สารบัญ 
 

เรื่อง  หน้า 

ค าน า  ก 

บทสรุป  ข 

สารบัญ  ญ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน  

  ข้อมูลทั่วไป 1 

  ข้อมูลครูและบุคลากร 2 

  ข้อมูลนักเรียน 3 

  สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 3 

  ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 7 

ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา    

  ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 8 

 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 8 

 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 11 

 มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 16 

  ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 19 

 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 19 

 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 24 

 มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 28 
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สารบัญ(ต่อ) 

 
เรื่อง  หน้า 

ส่วนที่ 3 สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา  

  ระดับปฐมวัย 31 

  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 32 

ภาคผนวก   

 ค าสั่งที่เก่ียวข้อง 37 

 ผลงานเชิงประจักษ์ด้านคุณภาพผู้เรียน 44 

 ผลงานเชิงประจักษ์ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 60 

 ผลงานเชิงประจักษ์ ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
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 รูปภาพการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 70 
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ตอนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

1. ข้อมูลทั่วไป 

1.1 ข้อมูลพื้นฐานสถานศึกษา 
ชื่อสถานศึกษา : โรงเรียนบ้านแม่เทย 
ที่อยู่ : เลขท่ี 386 หมู่ที่ 6 ต าบลแม่ตืน อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน รหัสไปรษณีย์ 51110 
สังกัด :  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 
เปิดสอน : ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โทรศัพท์ : 053-509383     
เว็บไซต์ : https://maethoei.thai.ac/ 
Facebook: https://www.facebook.com/โรงเรียนบ้านแม่เทย-617659811705483/ 

 YouTube Chanel: https://www.youtube.com/channel/UC2FMSRg1HSOcG4G2om-mlgA 

1.2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

 ปรัชญาโรงเรียน  “ ปญฺญา โลกสฺมิ  ปชฺโชโต  :   ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก” 

ปณิธานโรงเรียน “  โรงเรียนบ้านแม่เทยมุ่งขยายโอกาสทางการศึกษา จัดการศึกษาแบบบูรณาการเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพร่วมสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นและพัฒนาชุมชน ” 

 ค าขวัญโรงเรียน “  เรียนดี   มีวินัย   ใฝ่ศึกษา  พัฒนาชุมชน   ” 

 สีประจ าโรงเรียน “   เขียว – ขาว   ” 

วิสัยทัศน์(Vision) 

โรงเรียนบ้านแม่เทย  มีความพร้อมในการจัดการศึกษา สู่โรงเรียนแห่งการเรียนรู้คู่คุณธรรม เป็น
ผู้น าด้านวิชาการและกีฬา สืบสานภูมิปัญญาและพัฒนาอาชีพนักเรียน 

พันธกิจ (MISSION) 

 โรงเรียนบ้านแม่เทยด าเนินการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาโดยยึดหลัก
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และฉบับแก้ไขปรับปรุง  ด าเนินการพัฒนาสถานศึกษาท้ัง
ระบบตามกลยุทธ์การพัฒนาองค์การ(Strategy Organization Development) ให้บรรลุเป้าหมายของ
สถานศึกษา 

เป้าหมาย( Goals ) 

 1) เป็นโรงเรียนคุณภาพของชุมชน 

 2) สร้างโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา 

 3) นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
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๒ 
 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา   :  ยิ้มไหว้ ทักทาย สุขภาพกายดี  

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา  :  สถานศึกษาบริการ การเรียนรู้คู่ชุมชน  

1.3. กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 กลยุทธ์ที่ 1 สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้คู่คุณธรรม น าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้อย่างเหมาะสม 
 กลยุทธ์ที่ 2 ขยายโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเพ่ิมศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 4 สร้างความเข้มแข็งให้สถานศึกษาเป็นศูนย์กลางการบริหารและการจัดการศึกษา โดยการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลักธรรมาภิบาล 
 กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาความพร้อมด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
 
2. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 1) จ านวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่
อ่ืน ๆ 

รวม
ทั้งหมด 

จ านวน 1 14 0 1 1 17 
 

2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
บุคลากร ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 
จ านวน 0 7 10 0 17 

 
3) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จ านวน (คน) ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. ปฐมวัย 2 25 
2. คณิตศาสตร์ 1 24 
3. วิทยาศาสตร์ 3 20 
4. ภาษาไทย 2 20 
5. ภาษาอังกฤษ 1 22 
6. สังคมศึกษา 1 22 
7. คอมพิวเตอร์ 1 24 
8. ประถมศึกษา 2 30 
9. พลศึกษา 2 25 

รวม 15 23 
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๓ 
 

3 ข้อมูลนักเรียน 
     จ านวนนักเรียน  ปีการศึกษา  256๓ รวม 255 คน 

ระดับชั้น จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

อ. 1 1 9 23 32 
อ. 2 1 8 12 20 
อ. 3 1 10 13 23 
รวม 3 27 48 75 
ป. 1 1 15 8 23 
ป. 2 1 11 11 22 
ป. 3 1 13 15 28 
ป. 4 1 11 18 29 
ป. 5 1 10 13 23 
ป. 6 1 18 9 27 
รวม 6 78 74 152 
ม. 1 1 10 9 19 
ม. 2 1 12 7 19 
ม. 3 1 13 11 24 
รวม  3 35 27 62 

รวมทั้งหมด 12 140 149 289 
 

4 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 2564 
4.1 ระดับปฐมวัย 
      ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้านในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้น 
ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนด้าน ครบทั้ง 4 

ด้าน ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 
อ.1 26 30 29 27 26 
อ.2 18 19 20 18 18 
อ.3 21 19 23 18 18 
รวม 65 68 72 63 62 

ร้อยละ 88.39 91.46 97.85 85.12 82.66 
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4.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 2 ขึ้นไป ระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 

รายวิชา(พื้นฐาน)  

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

 ์

วิท
ยา

ศา
สต

ร์ 

สัง
คม

ศึก
ษา

 

ปร
ะวั

ติศ
าส

ตร
์ 

สุข
ศึก

ษา
 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

ป. 1 23 18 19 23 23 23 23 23 19 
ป. 2 21 21 22 22 21 22 22 22 21 
ป. 3 21 20 22 23 24 28 28 28 18 
ป. 4 26 25 26 27 26 29 29 28 26 
ป. 5 20 22 21 23 23 23 23 23 22 
ป. 6 22 22 24 27 27 25 25 27 17 
ม. 1 15 8 15 17 17 19 19 17 12 
ม. 2 18 8 13 19 19 19 8 19 10 
ม. 3 22 23 22 22 24 23 23 24 19 
รวม 188 167 184 203 204 211 200 211 164 

ร้อยละ 87.85 78.04 85.98 94.86 95.33 98.60 93.46 98.60 76.64 

2) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดีขึ้นไป ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 
จ านวน ผลการประเมิน ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

นักเรียน ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป. 1 23 0 4 14 5 19 82.61 

ป. 2 22 0 6 3 13 16 72.73 

ป. 3 28 0 11 5 12 17 60.71 
ป. 4 29 0 11 11 7 18 62.07 
ป. 5 23 0 6 10 7 17 73.91 

ป. 6 27 0 7 13 7 20 74.07 

ม. 1 19 0 6 13 0 13 68.42 
ม. 2 19 0 7 11 1 12 63.16 
ม. 3 24 0 2 5 17 22 91.67 
รวม 214 0 60 85 69 154 71.96 
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3) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป. 1 23 0 0 2 21 23 100.00 

ป. 2 22 0 0 0 22 22 100.00 

ป. 3 28 0 4 0 24 24 85.71 

ป. 4 29 0 1 11 17 28 96.55 

ป. 5 23 0 0 8 15 23 100.00 

ป. 6 27 0 3 9 15 24 88.89 

ม. 1 19 0 1 6 12 18 94.74 

ม. 2 19 0 1 7 11 18 94.74 

ม. 3 24 0 2 9 13 22 91.67 

รวม 214 0 12 52 150 202 94.39 

 
4) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 
2551 ปีการศึกษา 2564 ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในระดับดีข้ึนไป 

ระดับชั้น 
ผลการประเมิน ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

1.     ความสามารถในการสื่อสาร 0 0 11 16 27 100.00 

2.    ความสามารถในการคิด 0 3 19 5 24 88.89 
3.    ความสามารถในการแก้ปัญหา 0 2 15 10 25 92.59 
4.    ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 0 3 19 5 24 88.89 
5.    ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 0 2 23 2 25 92.59 

รวม 0 10 87 38 135 92.59 
 
5) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 
2551 ปีการศึกษา 2564 ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในระดับดีข้ึนไป 

ระดับชั้น 
ผลการประเมิน ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 
1.     ความสามารถในการสื่อสาร 0 0 11 13 24 100.00 
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ระดับชั้น 
ผลการประเมิน ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 
2.    ความสามารถในการคิด 0 2 20 2 22 91.67 
3.    ความสามารถในการแก้ปัญหา 0 2 9 13 22 91.67 
4.    ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 0 2 20 2 22 91.67 
5.    ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 0 2 22 0 22 91.67 

รวม 0 8 82 30 112 93.33 

5. ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 
5.1 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน (RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
1) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน (RT) ปีการศึกษา 2564 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

การอ่านออกเสียง 54.00 69.04  69.95 

การอ่านรู้เรื่อง 76.11 72.30 72.79 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 65.05 70.67 71.38 

2) การเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน  (RT)  ปีการศึกษา 2563 - 2564 

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

2563 
ปีการศึกษา 

2564 
ร้อยละของผลต่าง
ระหว่างปีการศึกษา 

การอ่านออกเสียง 80.37 54.00 -26.37 

การอ่านรู้เรื่อง 82.87 76.11 -6.76 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 81.62 65.05 -16.57 

5.2 ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 
1) ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา 2564 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ด้านภาษา 57.39 55.48 56.14 

ด้านค านวณ 54.64 48.73 49.44 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 56.01 52.11 52.80 
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2) การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา 2562 - 
2563 

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

2563 
ปีการศึกษา 

2564 
ร้อยละของผลต่าง
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านภาษา 54.95 57.39 2.44 

ด้านค านวณ 49.50 54.64 5.14 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 52.22 56.01 3.79 

 
5.3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  

ชั้นประถมศึกษาท่ี 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ไม่มีผลการประเมินปีการศึกษา 2564 เนื่องจากนักเรียนไม่
ประสงค์ท่ีจะเข้าสอบ เนื่องด้วยสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19  
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ตอนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย : ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
๑. กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนบ้านแม่เทยมีพัฒนาคุณภาพของเด็กด้วยกระบวนการที่หลากหลาย มีการประชุมวางแผนการ
พัฒนาคุณภาพของเด็ก  การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2563 ตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช 2560   ครูมีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญตามหน่วยการเรียนรู้ 
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ – จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 
เหมาะสมตามวัย และสอดคล้องกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
และหลักสูตรสถานศึกษา ซึ่งได้จัดท าแบบประเมินพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน ดังนี้ 

  1.1 มี พัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  
  ด้านร่างกาย ได้จัดท าแบบบันทึกน้ าหนัก ส่วนสูง แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย แบบบันทึก       การ
ตรวจสุขภาพ แบบบันทึกการแปรงฟัน แบบบันทึกการรับประทานอาหารกลางวัน แบบบันทึกการดื่มนม  มีการ
ส่งเสริมให้เด็กเคลื่อนไหวร่างกายทุกส่วนได้อย่างคล่องแคล่ว การใช้มือประสานสัมพันธ์กับตาผ่านกิจกรรมต่าง ๆ  
ส่งเสริมสิ่งที่ควรปฏิบัติในการสร้างความปลอดภัยตามมาตรการและป้องกันการแพร่ระบาด  โดยเน้นการเว้น
ระยะห่างทางสังคมและการรักษาสุขอนามัยส่วนบุคคลในสถานการณ์โควิด -19 
 
          1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้  
          ด้านอารมณ์ – จิตใจ ได้พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม โดยการเข้าร่วมกิจกรรมในวันส าคัญ เช่น  
วันส าคัญทางพุทธศาสนาในชุมชน กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระนั่งสมาธิในตอนเช้า ส่งเสริมให้เด็กมีมารยาทรู้จัก ยิ้ม 
ไหว้ ทักทาย สวัสดี  มีความชื่นชอบในศิลปะและดนตรี ส่งเสริมการเล่นอย่างมีเป้าหมายและมีความสุขตาม
ศักยภาพ 
 
          1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  
  ด้านสังคม ได้พัฒนาให้เด็กรู้จักช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน ฝึกความมีระเบียบวินัยใน
ตนเอง มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมท่ีอยู่ใกล้ตัวเด็ก และจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของเด็กเพ่ือให้อยู่ใน
สังคมได ้อย่างมีความสุข   
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  1.4  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

 ด้านสติปัญญา ได้มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก โดยมีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้แบบบูรณาการที่หลากหลาย มีการใช้สื่อเทคโนโลยี ในการค้นคว้าหาความรู้ ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริงโดยใช้
รูปแบบการจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ประกอบด้วย กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  กิจกรรมเสริมประสบการณ์  
กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมกลางแจ้ง  กิจกรรมเกมการศึกษา  กิจกรรมเสรี  มีการส่งเสริมทักษะการพูด คิด 
แ ก้ ปั ญ ห า  ใ ช้ ค า ถ า ม เ พ่ื อ พั ฒ น า ทั ก ษ ะ ก า ร คิ ด เ ชิ ง เ ห ตุ ผ ล ท า ง ค ณิ ต ศ า ส ต ร์ แ ล ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์   
มีการน าโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย และการจัดประสบการณ์วิทยาการค านวณมาใช้ในการ
พัฒนาความรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ เด็กเข้าร่วมกิจกรรม ส่งเสริมให้มีโอกาสแสดง
ความสามารถตามศักยภาพ และความสนใจ จัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้และปลูกฝังให้เด็กเป็นผู้ใฝ่รู้ ใฝ่
เรียน ส่งเสริมให้มีการใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา ส่งเสริมติดตามจัดการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องในสถานการณ์โควิด -19 มีการจัดกิจกรรมแบบ On hand , Online และติดตามเด็กเป็น
รายบุคคล  

 

2. ผลการด าเนินงาน 
  จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ด้านร่างกาย พบว่าเด็กมีน้ าหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
ของกรมอนามัย  ด้านอารมณ์-จิตใจ เด็กสามารถปฏิบัติจริง กล้าแสดงออก มีความสุขกับการท างาน ร่วมกิจกรรม
อย่างมีความสุขและมีเป้าหมาย ด้านสังคม เด็กสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน และช่วยเหลือตนเองได้ ด้านสติปัญญา เด็ก
สามารถปฏิบัติกิจกรรมอย่างมีความสุข ส่งผลให้เด็กเกิดทักษะทางด้านการใช้ภาษาการเรียนรู้ด้วยตนเอง และเกิด
จินตนาการ ความคิดท่ีสมวัย  ซึ่งสอดคล้องตามหลักสูตรปฐมวัย พ.ศ.๒๕๖๐  
    2.1 เด็กร้อยละ 88.39 มีพัฒนาการด้านร่างกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยที่ดีกล้ามเนื้อใหญ่
และกล้ามเนื้อเล็กแข็งแรงใช้ได้อย่างคล่องแคล่วและประสานสัมพันธ์กันโดยมีกิจกรรมการเคลื่อนไหวออกก าลังกาย
ตอนเช้าทุกวัน โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาเด็กในการให้ช่วยเหลือตัวเองในกิจวัตรประจ าวัน ล้างมือ แปรงฟัน 
รับประทานอาหารกลางวันที่มีสารอาหารครบ 5 หมู่ และดูแลตนเองให้ปลอดภัยได้ ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ ที่
ร้อยละ 80 
    2.2 เด็กร้อยละ 91.41  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ประกอบด้วย  มีสุขภาพจิตดีและมีความสุขชื่น
ชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหวและมีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจที่ดีงาม  โรงเรียนได้
ด า เ นิ น ก า ร พั ฒ น า เ ด็ ก โ ด ย ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม ที่ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ เ ด็ ก ไ ด้ ท า กิ จ ก ร ร ม ร่ ว ม กั บ ผู้ อ่ื น   
ให้มีความกล้าแสดงออก ความมั่นใจในตนเอง อารมณ์ดี ร่าเริง แจ่มใสเหมาะสมกับวัย เปิดโอกาสให้เด็กแสดง
ความสามารถและน าเสนอผลงานของตนเองในกิจกรรมต่างๆ  การน าเสนอผลงานของตนเองเป็นรายบุคคล และ
น าเสนอผลงานกลุ่มขณะท ากิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ ที่ร้อยละ 80 
   2.3 เดก็ร้อยละ 97.85 มีพัฒนาการด้านสังคม ประกอบด้วย  มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  รักธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม และความเป็นไทย สามารถช่วยเหลือตนเองในการ
ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้ รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ ทั้งของส่วนตัวและส่วนรวม ปฏิบัติตนในการเข้าแถว รอคิว  การ
รับประทานอาหาร และหน้าที่รับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมาย และเป็นสมาชิกที่ดี ของสังคมในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข อยู่ร่วมท ากิจกรรมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข โรงเรียนได้
ด าเนินการพัฒนาเด็กโดยการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็กผ่านการปฏิบัติกิจกรรมประจ าวันและการเล่น
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ต่าง ๆ เช่น การร่วมกิจกรรมหลักของโรงเรียน เช่น กิจกรรมวันเด็ก วันไหว้ครู วันขึ้นปีใหม่ วันส าคัญต่างๆทาง
พระพุทธศาสนา รวมถึงการจัดกิจกรรม การเรียนรู้ตามหน่วยการเรียน และโครงการต่าง ๆ เช่น โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย โครงการห้องเรียนสู้ฝุ่น ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ ที่ร้อยละ 80 
    2.4 เด็กร้อยละ 85.12 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ประกอบด้วย  สามารถใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสม
กับวัย  สามารถในการคิดที่เป็นพ้ืนฐานในการเรียนรู้   มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ และมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนรู้และมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ได้เหมาะสมกับวัย โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาเด็กในการจัด
กิจกรรมเพื่อส่งเสริมประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาที่สมวัย โดยครูผู้สอนออกแบบการจัดการเรียนรู้
ที่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยบูรณาการผ่านกิจกรรมหลัก  6 กิจกรรม  มีการจัดการเรียนรู้รูปแบบการทดลอง
วิทยาศาสตร์  โครงงาน การจัดประสบการณ์แบบวัฏจักรสืบเสาะ ส่งเสริมการอ่านและเขียน การใช้สื่อและ
เทคโนโลยีมาบูรณาการการสอนตามหน่วยการเรียนรู้ เช่น นิทาน เพลง เกม จากสื่อออนไลน์  เน้นให้เด็กได้เรี ยนรู้
โดยใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมทักษะภาษา การคิดรวบยอด การแก้ปัญหา และ
การแสวงหาความรู้ เน้นการลงมือปฏิบัติจริงในหน่วยการเรียนต่าง ๆ การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จาก
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้  และการจัดกิจวัตรประจ าวัน   ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น การ
สังเกต  การสอบถาม  การส ารวจ  และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  
เพ่ือน าผลมาใช้ในปรับพัฒนาวิธีการการจัดกิจกรรมเพ่ิมเติม เช่น กิจกรรมให้เด็กอ่านนิทานจากห้องสมุด กิจกรรม
ส่งเสริมให้เด็กและผู้ปกครองมีปฏิสัมพันธ์จากสื่อออนไลน์ในสถานการณ์โควิด -19 กิจกรรมประดิษฐ์เศษวัสดุ
ธรรมชาติ กิจกรรมการสืบเสาะทางวิทยาศาสตร์ส่งเสริมการคิดอย่างมีขึ้นตอนส าหรับเด็ก เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมี
ทักษะการสื่อสารที่ด ีและการแสวงหาความรู้ให้เหมาะสมตามวัย  
 
๓. จุดเด่น 
  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี สามารถเคลื่อนไหวร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว ด้าน
อารมณ์-จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้  ด้านสังคม เด็กสามารถปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้ด้วยตนเอง 
ช่วยเหลือตนเองได้ และด้านสติปัญญา เด็กสามารถสื่อสารกับบุคคลอ่ืนได้ สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของสถานศึกษา    
 
๔. จุดควรพัฒนา 
  - การปลูกฝังให้มีสุขลักษณะนิสัยที่ดี เช่น การรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ครบ 5 หมู่ การล้างมือก่อน
และหลังรับประทานอาหาร 
  - ส่งเสริมให้เด็กกล่าวค าขอบคุณเมื่อได้รับสิ่งของ และกล่าวค าขอโทษเม่ือรู้สึกตัวว่าผิดพลาด 
  - การฝึกให้มีจิตสาธารณะ 
 
๕. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
   แผนปฏิบัติงานที่ 1  สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนและโรงเรียนเครือข่ายในท้องถิ่นเพ่ือพัฒนา
คุณภาพเด็ก  
  แผนปฏิบัติงานที่ 2  พัฒนาห้องเรียนคุณภาพระดับปฐมวัยและร่วมกับผู้ปกครองนักเรียนปฐมวัย 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
  สถานศึกษามีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ที่ครอบคลุมพัฒนาการของเด็ก ทั้ง ๔ ด้าน ได้แก่ 
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ตอบสนองความต้องการของเด็กแต่ละบุคคล 
สอดคล้องกับบริบทของชุนและท้องถิ่น 
 
 กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนบ้านแม่เทยจัดหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2563 สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน  
ความต้องการของท้องถิ่น  มีการจัดท าหลักสูตรท้องถิ่น เรื่องอนุบาลตัวน้อยตามรอยครูบาอภิชียขาวปี มีการพัฒนา
สื่อการเรียนการสอนด้วยการจัดท าโครงการห้องเรียนทางไกลผ่านระบบสารสนเทศ (DLIT) ซึ่งเป็นต้นแบบโรงเรียน
จัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านระบบสารสนเทศ (DLIT) ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน 
เขต ๒  มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา ด าเนินการการใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้  การใช้ระบบอินเตอร์เน็ตเพ่ือจัดประสบการณ์ผสมผสานการจัดการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่องในสถานการณ์โควิด -19  สื่อการเรียนทั้งแบบเอกสาร และสื่อแบบออนไลน์ Live 
Worksheets ด าเนินการตามแผนการจัดการประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ สอดคล้องกับความต้องการของเด็ก
แต่ละบุคคล มีการนิเทศติดตามอย่างสม่ าเสมอ มีการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง  มีการจัดกิจกรรมเสริม
ประสบการณ์เพ่ือพัฒนาเด็กตามความสนใจและความถนัดเพ่ือส่งเสริมพัฒนาพัฒนาการในช่วงเย็นก่อนที่ผู้ปกครอง
จะมารับ  ด าเนินการพัฒนามุมการจัดประสบการณ์ที่หลากหลาย  มีจัดการประสบการณ์ท่ีหลากหลาย  เน้นการลง
มือปฏิบัติเพ่ือพัฒนาทักษะของผู้เรียนโดยโรงเรียนจัดท าโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ส่งเสริม
วิทยาการค านวณระดับปฐมวัย โดยไม่ใช้คอมพิวเตอร์ คือ แบบการเขียนโค้ดดิ้ง Unplugged Coding อย่างง่าย มี
การจัดเก็บแฟ้มงานเด็กเป็นรายบุคคล  และมีระบบประกันคุณภาพภายในที่เหมาะสม     
   
 ผลการด าเนินการ 
  โรงเรียนมีหลักสูตรระดับสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา และท้องถิ่น 
มีหลักสูตรท้องถิ่น เรื่องอนุบาลตัวน้อยตามรอยครูบาอภิชัยขาวปี  โดยครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนการรู้โดยใช้
เครื่องมือและสื่อการจัดประสบการณ์ระบบด้วยทางไกลผ่านระบบสารสนเทศ  (DLIT)    มีการจัดประสบการณ์ที่
หลากหลายเพ่ือตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กแต่ละวัย   ผู้บริหารสถานศึกษามีการนิเทศ
ภายใน อย่างต่อเนื่องเพ่ือช่วยให้ครูผู้สอนสามารถจัดประสบการณ์ตามแผนการจัดประสบการณ์และวัดผลและ
ประเมินผลตามสภาพจริงอย่างหลากหลายได้อย่างสอดคล้องกับสภาพจริง  ครูสามารถจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนา
เด็กตามความต้องการและความแตกต่างระหว่างบุคคล จากความก้าวหน้าของผลงานเด็ก  โดยเด็กได้ลงมือปฏิบัติ
จริง ท าให้มีผลการด าเนินงานตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย วิทยาการค านวณระดับปฐมวัย 
บรรลุเป้าหมายความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ    
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2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
 1) จัดหาครูที่จบการศึกษาปฐมวัยโดยตรง หรือครูที่ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย อย่างเพียงพอและ
เหมาะสมกับระดับชั้นเรียน 
 
 กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนด าเนินการด้านงานบุคคล โดยมีการวางแผนอัตราก าลังให้สอดคล้องกับจ านวนนักเรียน 3 
ห้องเรียน จ านวน 75 คน  โดยด าเนินการสรรหาครูอัตราจ้าง จ านวน 1 ราย เป็นครูผู้สอนเพ่ือจัดประสบการณ์
ระดับชั้นอนุบาล 1 (3 ขวบ)   โดยประชุมคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้ปกครองเพ่ือชี้แจง
เหตุผลและความจ าเป็นเรื่องอัตราก าลังของสถานศึกษา และก าหนดอัตราก าลังตามเกณฑ์มาตรฐานวิช าเอกใน
สถานศึกษา จ านวน 3 อัตรา  
  มีการจัดสรรครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ โดยมีครูประจ าการที่จบการศึกษาปฐมวัย   
และมีการส่งครูเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัย  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์   มีคอมพิวเตอร์ส าหรับใช้จัดประสบการณ์ในห้องเรียนครบชั้นเรียน และมีการติดตั้งระบบ
อินเตอร์เน็ตเพ่ือการจัดการประสบการณ์ เพ่ือส่งเสริมครูผู้สอนศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเองจากออนไลน์ ให้สามารถจัด
ประสบการณ์ได้อย่างมีคุณภาพ 

    
 ผลการด าเนินการ 
   โรงเรียนมีครูผู้สอนระดับปฐมวัยที่จบการศึกษาปฐมวัยโดยตรง หรือครูที่ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย 
อย่างเพียงพอและเหมาะสมกับระดับชั้นเรียน ประกอบด้วยระดับชั้นอนุบาล 1 (3 ขวบ) จ านวน 32  คน  มี นาง
อรอุมา  อุดหนุน  ซึ่งผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยเป็นครูผู้สอน ระดับชั้นอนุบาล 2 จ านวน  20 คน มีนางสาว
พัชรินทร์ สิทธิตัน ครูตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นวิชาเอกปฐมวัยเป็นครูผู้สอน  และชั้นอนุบาล 3 จ านวน 23 คน มี 
นางอรอุมา อุดหนุน ซึ่งผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยเป็นครูผู้สอน 
 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 สถานศึกษามีการส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 
 กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนบ้านแม่เทยมีการส่งเสริมให้บุคลากรมีความเชี่ยวชาญในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กปฐมวัย โดย
จัดท าโครงการพัฒนาครูและบุคลากร โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาพัฒนาสมรรถนะให้กับครูผู้สอน มี  ด าเนินการ
ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการประชุม อบรม สัมมนา ทั้งจากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานอ่ืนๆ ได้แก่ อบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาผ่านระบบออนไลน์ (ตลาดนัดการเรี ยนรู้ออนไลน์วัง
จันทรเกษม) เรื่อง EF เด็กปฐมวัย ทางรอดของการศึกษาไทย , อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาผ่านระบบออนไลน์ (ตลาดนัดการเรียนรู้ออนไลน์วังจันทรเกษม) เรื่อง พลังบวกส าหรับครู
ปฐมวัย , การพัฒนาและผ่านการทดสอบความรู้ตามหลักสูตรการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ด้วยระบบ Onlineเรื่อง รูปแบบการจัดส ารับอาหารกลางวันหมุนเวียน 5 วัน , การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ทักษะการจัดการเรียนรู้รูปแบบออนไลน์ โครงการพัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัย 
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“หลักสูตรส าหรับครูระดับปฐมวัย , การอบรมเชิงปฏิบัติการ การวางแผนและออกแบบกิจกรรม การจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ (หลักสูตรสมรรถนะปฐมวัย)  ,  อบรมเชิงปฏิบัติการวางแผนและออกแบบกิจกรรม การจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ (หลักสูตรสมรรถนะปฐมวัย) การพัฒนากิจกรรมเสริมประสบการณ์ที่บูรณาการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และหลักสูตรภูมิปัญญาท้องถิ่นอ าเภอลี้ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
2560  

ผลการด าเนินการ 
 ครูผู้ สอนมีความรู้ ความสามารถในการวิ เคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย   
มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  มีประสบการณ์ในการออกแบบการ
จัดกิจกรรม  ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก  มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีเป้าหมาย มีความสุข 
สนุกสนานในการเรียนรู้  มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้ มีการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกให้บริการด้าน
สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการ
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษา
ก าหนดมีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย   มีการน าผล
การประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง   
 ครูผู้สอนสามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับการพัฒนามาใช้ในการจัดวางแผนการจัดประสบการณ์
อย่างเป็นระบบ  ครูมีผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติหน้าที่ 
ด้านการจัดเรียนการสอน  ด้านการบริหารชั้นเรียน ด้านการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ  และงานอ่ืนที่ได้รับ
มอบหมาย ครั้งที่ 1 ( 1 เมษายน 2564 - 30 กันยายน 2564) และครั้งที่ 2 ( 1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 
2565) สูงกว่าร้อยละ 90 ทุกคน  
 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง 
  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายห้องห้องเรียน ให้มีสภาพแวดล้อมที่ดี มีความ
ปลอดภัยเพียงพอต่อเด็ก 
 
 กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนบ้านแม่เทยจัดท าโครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ ระดับปฐมวัย โดยใช้ทรัพยากร เพ่ือการจัด
การศึกษาตามโครงการส่งเสริมการด าเนินงานโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบลและโครงการโรงเรียนประชารัฐ เพ่ือ
สนับสนุนด้านวัสดุและครุภัณฑ์ในห้องเรียน ประกอบด้วย คอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ ทีวีขนาดที่เหมาะสม โต๊ะเก้าอ้ี
นักเรียนระดับปฐมวัย ติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง จัดหาสื่อเพ่ือการจัดประสบการณ์ส าหรับครูและเด็กครบ
ทุกห้องเรียนและเพียงพอกับความต้องการ  โรงเรียนมีการพัฒนาห้องเรียนให้มีบรรยากาศที่เอ้ือส าหรับการจัดการ
เรียนรู้เพ่ือพัฒนาเด็ก โดยจัดท าโครงการพัฒนาอาคารสถานที่ ภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีการพัฒนาสนามเด็ก
เล่น เครื่องเล่นสนามส าหรับเด็ก การพัฒนาห้องเรียนและบริเวณรอบอาคารเรียนให้สะอาดและปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุที่อาจเกิดขึ้น จัดท าระบบการจราจรการเดินรถและแผงกั้นในโรงเรียนเพ่ือความปลอดภัยของนักเรียน 
ผู้ปกครองและคณะครูจากการสัญจรของยานพาหนะ การก าหนดที่จอดรถรับ-ส่งเด็ก และที่พักส าหรับผู้ปกครอง
ช่วงระหว่างการรอรับเด็ก มีมาตรการคัดกรองสุขภาพทุกคน บริเวณจุดแรกเข้าไปในสถานศึกษา  มีการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์การป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด -19  เกี่ยวกับนโยบาย มาตรการ การปฏิบัติตน การ
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จัดการเรียนการสอนให้กับผู้ที่เกี่ยวข้อง มีการจัดท าโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการเยี่ยมบ้านนักเรียน
และจัดท าเครือข่ายการติดต่อกับผู้ปกครองเด็ก 
 
 ผลการด าเนินการ 
  โรงเรียนบ้านแม่เทยมีห้องเรียนระดับปฐมวัย ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการ
เรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอกับความต้องการของครูผู้สอนและเด็ก โรงเรียนมีสนามเด็กเล่นและเครื่องเล่น
สนามเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก มีห้องน้ า อ่างล้างหน้า ส าหรับเด็กปฐมวัยอย่างเพียงพอ  โรงเรียนมีระบบ
การจราจรที่ปลอดภัยส าหรับเด็ก ครูผู้สอนและผู้ปกครอง มีที่จอดรถรับ-ส่งเด็ก และที่พักส าหรับผู้ปกครองระหว่าง
รอรับเด็กนักเรียน 
 

2.5 ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์  
1) สถานศึกษามีการจัดมุมประสบการณ์ต่าง ๆ ให้มุมที่หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ที่เพียงพอต่อจ านวน

เด็กเพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก 
  2) สถานศึกษามีการให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ มีวัสดุ อุปกรณ์ ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ให้กับเด็ก และเป็นการพัฒนาครูอย่างต่อเนื่อง 

 
 กระบวนการพัฒนา  
   โรงเรียนบ้านแม่เทย ได้จัดสิ่งอ านวยความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์และจิตใจ  
สังคม  และสติปัญญา โดยการ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนรู้  เช่น  จัดให้มีคอมพิวเตอร์เพ่ือให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทาง
อินเตอร์เน็ต จัดให้มีสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ ให้พอเพียงต่อจ านวนเด็ก  โดยจัดให้เหมาะสม  กับช่วงวัยของเด็ก 
เช่น มุมจัดประสบการณ์ต่าง ๆ และของเล่น ที่ปลอดภัยต่อเด็ก  จัดให้มีพ้ืนที่ส าหรับท ากิจวัตรส่วนตัวของเด็ก ได้แก่ 
อ่างล้างหน้า แปรงฟัน ห้องน้าห้องส้วม  มีการจัดท าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่ให้เด็กเกิดการเตรียมความพร้อม  เน้นจัดประสบการณ์ผ่านการเล่น
และการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และท้องถิ่น 
 
 ผลการด าเนินการ 
 ครูผลิตสื่อจากวัสดุเหลือใช้เพ่ือน ามาจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ ครูสามารถใช้สื่อ 
เทคโนโลยีและสารสนเทศเพ่ือจัดการเรียนรู้ในส าหรับเด็กได้อย่างมีคุณภาพ มีมุมประสบการณ์และบรรยากาศที่เอ้ือ
ส าหรับการเรียนรู้ของเด็ก อย่างน้อย 6 มุมประสบการณ์และหลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ที่เพียงพอต่อจ านวนเด็ก
เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  ซึ่งท าให้เกิดการพัฒนาครูและเด็กอย่างต่อเนื่อง 
 
2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
  สถานศึกษามีการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา โดยเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามา
มีส่วนร่วมในการพัฒนา 
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 กระบวนการพัฒนา 
   โรงเรียนมีการวางแผนงานโดยใช้เทคนิค SWOT  โดยร่วมกับคณะครู   ผู้ปกครอง   คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและคณะกรรมการที่ปรึกษา  โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายมีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัด
การศึกษา  โดยโรงเรียนจัดท าคู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย มีการจัดท าแผน พัฒนา
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ระยะ 4  ปี (พ.ศ.2560-2564)  จัดท าแผนคุณภาพโรงเรียนประจ าต าบล ระยะ 
4 ปี (พ.ศ.2561-2564)   จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2564 และแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2563-2564 (ภาคเรียนที่ 1 แผนงานงบประมาณ ปีงบประมาณ 2564 และภาคเรียนที่ 2 แผนงาน
งบประมาณ ปีงบประมาณ 2565 ) มีการด าเนินงานตามกระบวนการ PDCA  มีการก ากับควบคุม ติดตาม ระหว่าง
การด าเนินงาน โดยใช้ระบบการควบคุมภายใน  มีการประเมินและจัดท ารายงานเกี่ยวกับกิจการของสถานศึกษา
และรายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษามีโครงการพัฒนางานด้านวิชาการสนับสนุนทุกปีการศึกษา เพ่ือให้มีผลการ
พัฒนาการตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  มีการใช้แผนงาน/โครงการเป็นแนวทางส าคัญในการบริหารงาน โดย
มอบหมายให้ทุกคนมีส่วนร่วมรับผิดชอบเป็นรายโครงการผลัดกันเป็นผู้น าผู้ตาม  มีปฏิทินปฏิบัติงานชัดเจน และ
ก าหนดวิธีการประเมินผลงานไว้ทุกกิจกรรม/โครงการ  มีการจัดสรรทรัพยากรให้พอเพียงแก่การปฏิบัติงานตาม
กิจกรรมที่ก าหนดไว้ เน้นความประหยัด และความคุ้มค่าเป็นหลัก    
  โรงเรียนมีการบริหารจัดการศึกษาส าหรับระดับปฐมวัยทุกกลุ่มเป้าหมายทั้งนักเรียนในเขตบริการและนอก
เขตบริการ ตามโครงการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กซึ่งยุบรวมโรงเรียนบ้านห้วยศาลาและโรงเรียนบ้านไร่  มี
การจัดท าระบบประกันคุณภาพการศึกษาโดยมีการประเมินคุณภาพภายในและได้รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษาระดับปฐมวัย จากการประเมินภายนอกรอบสี่ ปีการศึกษา 2563 มีการนิเทศ  ติดตามและประเมินผล
งานแบบมีส่วนร่วมโดยควบคุมก ากับ ติดตาม  ก าหนดเป้าหมายการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงาน  มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน  มีเป้าหมายการนิเทศงาน และ PLC อย่างน้อยสัปดาห์ละ1 ครั้ง   มีการนิเทศงาน
ระหว่างเพ่ือนร่วมงาน รวมทั้งรับการนิเทศติดตามและประเมินผลจากหน่วยงานต้นสังกัด การสรุปผลและ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน   
 
 ผลการด าเนินการ 
   โรงเรียนบ้านแม่เทยระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา โดยเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามา
มีส่วนร่วมในการพัฒนา โดยมีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระยะ ๔ ปี มีแผนปฏิบัติการประจ าปี มีคู่มือการ
ประกันคุณภาพภายใน ระดับปฐมวัย เพ่ือเป็นการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์  พันธกิจของและทิศทางสถานศึกษา
ไว้อย่างชัดเจน  มีองค์ประกอบที่ส าคัญเพ่ือที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัยได้แก่  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  โดย
เป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทั้ง 4  ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย  อารมณ์-จิตใจ สังคม  และสติปัญญา  เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ความสุขในการเรียนรู้   

โรงเรียนมีครูผู้สอนที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็กระดับปฐมวัย โดยมีครูประจ าการ
ที่จบการศึกษาปฐมวัย   และมีการส่งครูเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง มีการจัด
สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัย  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อ
การเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์   มีคอมพิวเตอร์ส าหรับใช้จัดประสบการณ์ในห้องเรียนครบชั้นเรียน 
และมีการติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อให้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ    
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 ส าหรับครูผู้สอนระดับปฐมวัย มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัย  มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  มีประสบการณ์ในการ
ออกแบบการจัดกิจกรรม  ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก  มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปน
เล่นมีความสุข สนุกสนานในการเรียนรู้  มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้ มีการจัดสิ่งอ านวยความสะดวก
ให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอและ
ทั่วถึง มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่
สถานศึกษาก าหนดมีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มี
การน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง   
 
3. จุดเด่น 
   โรงเรียนมีการจัดท าคู่มือระบบการประกันคุณภาพภายใน ระดับปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง มีแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาที่ชัดเจน มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
ได้แก่ด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา โดยมีความสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น มีการจัดหาสิ่ง
อ านวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ และครูได้รับ
การพัฒนาด้านวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
 
4. จุดควรพัฒนา 
  - การก าหนดแผนการพัฒนาการครูอย่างชัดเจน 
  - พัฒนาสนามเด็กเล่นให้มีพ้ืนที่ที่ปลอดภัย และจัดเครื่องเล่นสนามให้มีความเพียงพอต่อจ านวนเด็ก 
 
5. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
   แผนปฏิบัติงานที่  1  โรงเรียนร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาจัดจ้างครูผู้สอนระดับปฐมวัย  
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
  แผนปฏิบัติงานที่ 2  พัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศนักเรียน และการสื่อสาร การจัดประสบการณ์ของ
ครู ผลงานของนักเรียนรวมทั้งเป็นข้อมูลย้อนกลับส าหรับผู้ปกครองนักเรียน ในการร่วมกันดูแลนักเรียน   
  แผนปฏิบัติงานที่ 3  พัฒนาเครื่องเล่นสนามให้เหมาะสมและเพียงพอกับเด็ก  
 
 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1. กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนบ้านแม่เทย ด าเนินการจัดพัฒนาอาคารเรียนปฐมวัย ให้สะอาดสวยงามเอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
นักเรียน  โรงเรียนมีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์ ห้องเรียนมีครุภัณฑ์และสื่อการเรียนรู้ บรรยากาศใน
โรงเรียนมีความสะอาดร่มรื่น สวยงาม ปลอดภัย  น่าเรียนตามโครงการห้องเรียนคุณภาพ  มีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ทั้งในและนอกโรงเรียน  มีการสร้างความตระหนักและส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเองให้ก้าวหน้าทางวิชาชีพ โรงเรียน
จัดหา  วัสดุครุภัณฑ์  อุปกรณ์อ านวยความสะดวกในการจัดประสบการณ์  นักเรียนได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์
มาตรฐานการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพ  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และให้ชุมชนมีส่วน
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ร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  และส่งเสริมความปลอดภัยในโรงเรียนให้กับเด็ก  ครูมีการจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวัย  โดยเน้นการลงมือปฏิบัติจริง จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยี ที่
เหมาะสมกับวัย   โดยจัดท าโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย โครงการพัฒนาส่งเสริมและพัฒนา
กิจกรรมการเรียนการสอนระดับปฐมวัย โครงการพัฒนาทักษะวิชาการนักเรียน ระดับปฐมวัย  โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพโดยมีการจัดท าข้อมูลเด็กเป็น
รายบุคคล และสร้างโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และลงมือปฏิบัติ มีการจัดห้องเรียนที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ของเด็ก มีการใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย มีการติดตามและประเมินผล พัฒนาการเด็กอย่างเป็น
ระบบ  

1.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ             
           ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ จากการวิเคราะห์มาตรฐาน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม ประกอบด้วย 
กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  กิจกรรมเสริมประสบการณ์  กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมกลางแจ้ง  กิจกรรมเกม
การศึกษา  และกิจกรรมเสรี 
          1.2 สร้างโอกาสให้เด็กไดรับประสบการณตรง เล่นและปฏิบัติอย่างความสุข  

ครูจัดประสบการณ ที่ เชื่อมโยงกับประสบการณ เดิมให้ เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ  
ตามความต้องการ ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนอง ต่อวิธีการเรียนรูของเด็กเป็นรายบุคคลหลากหลายรูปแบบ
จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เด็กได เลือกเล่นเรียนรู้  ลงมือกระท า สามารถสร้างองค์ความรู ดวยตนเอง  
ผ่านโครงการต่างๆ เช่น โครงการอนุบาลตัวน้อย ตามรอยครูบาอภิชัยขาวปี นักบุญแห่งล้านนาซึ่งมีถิ่นก าเนิดอยู่ที่
บ้านแม่เทย การเรียนแบบโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เช่น โครงการฝุ่นจิ๋ว มุ่งเน้นให้เด็กมีส่วนร่วมและ
กระตุ้นให้เด็ก ๆ ได้เรียนรู้แก้ปัญหาด้วยตัวเอง พร้อมเปิดโอกาสให้เด็กเรียนรู้ในสิ่งที่เด็กสนใจเกี่ยวกับ
สิ่งแวดล้อมรอบตัวเด็ก 
           ๑.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  

 ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนที่ส าหรับมุมประสบ 
การณต่างๆ และการจัดกิจกรรม ได้แก่  มุมศิลปะสร้างสรรค์  มุมบล็อก  มุมเกมการศึกษา มุมวิทยาศาสตร์ มุมบ้าน  
มุมตุ๊กตา  มุมหนังสือ มุมดนตรี โดยเด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีใน
การจัดประสบการณ์โดยใช้ระบบ DLIT ตามกิจกรรมโรงเรียนต้นแบบการจัดการเรียนการสอนด้วยระบบ DLIT ที่
เหมาะสมกับช่วงอายุ และระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรูของเด็ก เช่น สื่อของเล่นที่กระตุ้นให้คิดและหาค าตอบ 
เป็นต้น  
            1.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณและพัฒนาเด็ก  

  ครูมีการจัดท าคู่มือการประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจ าวันด้วยเครื่องมือและวิธีการ
ที่หลากหลาย เช่น การทดสอบสมรรถภาพทางกาย การประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ  โดยใช้ แบบทดสอบ
วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ซึ่งผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วมในการประเมินและให้ข้อมูลย้อนกลับ 
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เพ่ือน าผลการประเมินที่ไดไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดประสบการณที่มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 
2. ผลการด าเนินงาน 
  ครูสามารถจัดประสบการณ์เพ่ือให้เด็กมีการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ – จิตใจ สังคม และสติปัญญา โดย
ความร่วมมือของพ่อแม่ และครอบครัว เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือท าด้วย
ตนเองอย่างมีความสุข ตามประเด็นการพิจารณาดังนี้  

          2.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  
  ครูร้อยละ 80 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์  จิตใจ สังคม และ
สติปัญญาอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ มีการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้ เรียนเป็นส าคัญ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและลงมือปฏิบัติจริง  โดยครูมีการจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์แบ่งเป็น 3 ระดับชั้น ได้แก่ แผนการจัดประสบการณ์ระดับชั้นอนุบาล1 แผนการจัดประสบการณ์
ระดับชั้นอนุบาล 2 และแผนการจัดประสบการณ์ระดับชั้นอนุบาล 3 มีบันทึกหลังการจัดประสบการณ์ทุกหน่วย
การเรียนรู้  โดยมีผู้บริหารเป็นผู้นิเทศติดตามเพ่ือปรับปรุง  แก้ไข  และพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของ
เด็กตาม ที่สถานศึกษาก าหนด  ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้   
         2.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
         ครูร้อยละ 80 จัดประสบการณ์ให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ของเด็ก โดยครูมีการจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ ์เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงผ่านการเล่นและการปฏิบัติอย่างมีความสุข ผ่านหน่วยการ
เรียนต่างๆ ได ้ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
         2.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย    
         ครูร้อยละ 80 จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่เ อ้ือต่อการเรียนรู้โดยเด็กมีส่วนร่วม   
ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ให้เด็กได้เรียนรู้อย่างมีความสุข ครูผลิตสื่อเพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนทุกภาคเรียน โดยให้สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ เช่น  เกมการศึกษา สื่อด้านคณิตศาสตร์ สื่อทางด้าน
ภาษา และสื่อที่ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัสทั้ง 5  และครูจัดกิจกรรมผ่านสื่ออนไลน์สัปดาห์ละ 2 ชั่วโมง 
เพ่ือปฏิสัมพันธ์กับผู้ปกครองและนักเรียนในช่วงสถานการณ์โควิด -19 ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้                                           
         2.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก  
           ครูร้อยละ 100  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล ใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์ผู้เรียนมาใช้ในการวางแผนจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาเด็กโดยค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคล ระบุวิธีการวัดและประเมินพัฒนาการเด็ก ที่เหมาะสมและหลากหลายในแผนการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการประเมินพัฒนาการของบุตรหลาน แล้วน าผลการ
ประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
 
๓. จุดเด่น 
  ครูจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของเด็ก สามารถจัด
ประสบการณ์โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม มีการประสานความสัมพันธ์กับผู้ปกครองในการจัด
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๑๙ 
 

กิจกรรมที่บ้านในช่วงสถานการณ์โควิด -19 รวมทั้งพัฒนานักเรียนโดยใช้โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย   
 
๔. จุดควรพัฒนา 

-  จัดกิจกรรมพัฒนาการด้านสังคม เพ่ือให้เด็กอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
-  การน าผลสะท้อนการจัดการเรียนการสอนของครู มาจัดท าวิจัยในชั้นเรียน  
- จัดหาสื่อการสอนที่หลากหลายและเพียงพอต่อจ านวนเด็ก 

 
๕. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
   แผนปฏิบัติงานที่ ๑  พัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามวิชาชีพครู 
  แผนปฏิบัติงานที่ ๒  พัฒนาครูผู้สอนให้มีสมรรถนะวิชาชีพครูเพ่ือพัฒนาวิธีการจัดประสบการณ์ส าหรับ
เด็กปฐมวัย 
  แผนปฏิบัติงานที่ ๓  จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ร่วมกับพื้นท่ีท้องถิ่นในการพัฒนาคุณภาพเด็ก 
 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนบ้านแม่เทยได้ก าหนดเป้าหมายเพ่ือพัฒนาผู้เรียน ให้นักเรียนทุกคนมีความรู้พ้ืนฐานและมีผลการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ในแต่ละรายวิชาและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยมีกระบวนการพัฒนา ดังนี้ มีการ
ประชุมคณะครู บุคลากรทางการศึกษาเพ่ือวางแผนการพัฒนา  และปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560)  โรงเรียนบ้านแม่เทยมี
กระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้ เรียน และเป็นไป
ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจัดการ
เรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์ 
กระบวนการใช้ปัญหาเป็นฐาน กระบวนการสอนแบบ Active learning  กระบวนการสอนแบบ BBL และเน้นเรื่อง
การอ่านออกของผู้เรียนเป็นเรื่องส าคัญที่สุดโดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออกและเขียนได้ พัฒนาครูผู้สอนให้มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและเทคนิควิธีสอนที่สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ตรงตามศักยภาพ มีแหล่ง
เรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่ ห้องสมุด ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องภาษาอังกฤษ  ครูร่วมกัน
ก าหนดแผนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ ครูเน้นการใช้ค าถามเพ่ือพัฒนาทักษะการคิด
ของผู้เรียน  น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอน จัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ จัด
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๒๐ 
 

กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ โดยจัดกิจกรรม ด้านวิชาการเพ่ือเพ่ิมความรู้ กิจกรรมกีฬาเพ่ือสุขภาพ กิจกรรมจิต
อาสาพัฒนาโรงเรียนและชุมชน และกิจกรรมฝึกอาชีพส าหรับนักเรียน มีการด าเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชี วิตของ
ผู้เรียน เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
เน้นให้ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ มีระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะทางจิต  

การด าเนินการโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ที่สนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาในด้านผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน มีดังนี้ 

1) โรงเรียนมีการด าเนินการโครงการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร
และการคิดค านวณ ดังนี้  โครงการพัฒนาการอ่านการเขียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ
ประถมศึกษา/มัธยมศึกษา โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนาห้องสมุด  3 ดี โครงการจัดการเรียนการ
สอน STEM ศึกษา โครงการส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมการเรียนการการสอนฯ และโครงการพัฒนาทักษะวิชาการ
นักเรียน ระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

2) โรงเรียนมีการด าเนินการโครงการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ดังนี้ โครงการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาการ
ค านวณ โครงการจัดการเรียนการสอน STEM ศึกษา  และโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  

3) โรงเรียนมีการด าเนินการโครงการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดังนี้ 
โครงการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาการค านวณ และโครงการจัดการเรียนการสอน STEM ศึกษา  

4) โรงเรียนมีการด าเนินการโครงการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร ดังนี้ โครงการ ICT ส่งเสริมการเรียนรู้ส าหรับนักเรียน โครงการโรงเรียน ConnextED และโครงการ
จัดการเรียนการสอนทางไกลระบบ DLIT  

5) โรงเรียนมีการด าเนินการโครงการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ดังนี้ โครงการพัฒนาทักษะวิชาการนักเรียน ระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
โครงการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนส าหรับเด็กพิเศษ โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โครงการลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ โครงการพัฒนาการอ่านการเขียนและยกระดับผลสัม ฤทธิ์
ทางการเรียนระดับประถมศึกษา/มัธยมศึกษา และโครงการโรงเรียนคุณภาพของชุมชน  

การด าเนินการโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ที่สนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาในด้านคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียน มีดังนี้ 

1) โรงเรียนได้ด าเนินการโครงการที่ส่งเสริมคุณธรรม คุณลักษณะ และค่านิยมที่ดีให้แก่ผู้เรียน คือ โครงการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรียนวิถีพุทธ(โรงเรียนคุณธรรม) และโครงการส่งเสริมกิจกรรมการเรียน
การสอนลูกเสือและเนตรนารี  

2) โรงเรียนได้จัดกิจกรรมและโครงการเพ่ือสร้างความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยให้กับนักเรียนผ่าน
โครงการส่งเสริมกิจการนักเรียน(สภานักเรียน/กิจกรรมวันส าคัญฯ) และโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งสนับสนุนให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมท้องถิ่นใน
ชุมชน และมีการแต่งกายด้วยชุดพ้ืนเมืองทุกวันศุกร์  

3) โรงเรียนได้จัดกิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน สอดแทรกการเรียนการสอนที่ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างให้กับนักเรียน รวมทั้งการให้ความช่วยเหลือนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ เพ่ือส่งเสริมการยอมรับ
ที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ผ่านโครงการต่าง ๆ ดังนี้ โครงการส่งเสริมกิจการนักเรียน(สภา
นักเรียน/กิจกรรมวันส าคัญฯ) โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการสนับสนุนปัจจัยพ้ืนฐานเด็กยากจน 
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โครงการสนับสนุนเด็กยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข และโครงการให้ความช่วยเหลือบรรเทาภาระค่าใช้จ่าย ช่วง
สถานการณ์โควิด19 

4) โรงเรียนมีการด าเนินงานตาม โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ โครงอาหารกลางวันส าหรับนักเรียนชั้น
อนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 โครงการส่งเสริมผลผลิตเพ่ืออาหารกลางวันจากดอกผลกองทุนอาหารกลางวัน 
โครงการพัฒนาทักษะกีฬานักเรียน และโครงการส่งเสริมกิจการนักเรียน(สภานักเรียน/กิจกรรมวันส าคัญฯ) เพ่ื อ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  

2. ผลการด าเนินงาน 

2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 มีผลการประเมินความสามารถในการ

อ่าน การเขียนอยู่ในระดับดีขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ 71.96 มีระดับผลการเรียนวิชาภาษาไทยอยู่ในระดับ 2 ขึ้นไป คิด
เป็นร้อยละ 87.85 และ มีระดับผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์อยู่ในระดับ 2 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 78.04 ซ่ึงส่งผล
ให้การประเมินในด้านความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ ในภาพรวมของการ
ประเมินนักเรียนคิดเป็นร้อยละ 79 ที่มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ ท า
ให้ผลการประเมินต่ ากว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ที่ร้อยละ 80  

2) นักเรียนร้อยละ 88.89 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
และนักเรียนร้อยละ 92.59 สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป ในภาพรวมของผลการประเมินมีนักเรียนคิดเป็นร้อยละ 90.74 ส่งผลให้ผลการประเมินในด้านความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้ง
ไว้ ที่ร้อยละ 80 

3) นักเรียนร้อยละ 90 สามารถในการเชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่ง
ใหม่ๆ ในรูปของโครงงานหรือชิ้นงาน ส่งผลให้ผลการประเมินในด้านความสามารถในการสร้างนวัตกรรมสูงกว่าค่า
เป้าหมายที่ตั้งไว้ ที่ร้อยละ 80 

4) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 คิดเป็นร้อยละ 90 มีความสามารถใน
การค้นคว้าข้อมูลจากอินเตอร์เน็ตและสามารถน าเสนองานได้อยู่ในระดับดีขึ้นไป ส่งผลให้การประเมินในด้าน
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ ที่ร้อยละ 80 

5) นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ เฉลี่ยระดับ 2 ขึ้นไปคิด
เป็นร้อยละ 89.93 และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยจากการประเมินระดับชาติ (NT) รวมทุก
ด้าน อยู่ในระดับดีขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ 85.7 ส่งผลให้นักเรียนคิดเป็นร้อยละ 87.82 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ ที่ร้อยละ 80 

6) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 เข้าร่วมกิจกรรมงานอาชีพ มีรายได้
ระหว่างเรียน และมีเจตคติที่ดีในการท างานหรืองานอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 84.5 ส่งผลให้การประเมินในด้านความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ ที่ร้อยละ 80 

2.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

1) นักเรียนร้อยละ 94.39 มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษาก าหนด อยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป ส่งผลให้การประเมินในด้านการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด สูงกว่าค่า
เป้าหมายที่ตั้งไว้ ที่ร้อยละ 80 
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2) นักเรียนร้อยละ 90 ได้มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมวันส าคัญ ตามวัฒนธรรมและประเพณีไทยที่
โรงเรียนและชุมชนจัดขึ้นรวมถึง นักเรียนร้อยละ 97 ได้แต่งกายชุดพ้ืนเมืองทุกวันศุกร์ ดังนั้นนักเรียนคิดเป็นร้อยละ 
93.5 ได้แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ส่งผลให้การประเมินในด้านความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ ที่ร้อยละ 80 

3) นักเรียนได้รบัการดูแลช่วยเหลือ สามารถอยู่ร่วมและท ากิจกรรมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข แก้ปัญหาความ
ขัดแย้งโดยไม่ใช้ความรุนแรง คิดเป็นร้อยละ 100 ส่งผลให้การประเมินในด้านการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ ที่ร้อยละ 80 

4) นักเรียนร้อยละ 85 มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย นักเรียนร้อยละ 100 มีสุข
ภาวะทางร่างกาย และจิตใจที่ดี แสดงออกอย่างเหมาะสมกับช่วงวัย และสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละ 1 
ประเภท ในแต่ละระดับชั้น ดังนั้นจึงส่งผลให้นักเรียนมีผลการประเมินด้านสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมคิด
เป็นร้อยละ 95  ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ ที่ร้อยละ 80 

2.3 นักเรียนได้รับรางวัลในระดับต่าง ๆ ดังนี้  

2.3.1 ระดับจังหวัดและเขตพื้นที่การศึกษา  
1) เด็กหญิงอรัญญา แก้วค าปัน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 2 การประกวดภาพวาดหัวข้อ “วิถีชีวิต

ใหม่ในมิติวัฒนธรรม” จากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดล าพูน 
2) เด็กหญิงสุพิชฌาย์ ใจค า ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดคัดลายมือ จาก สพป.ล าพูน เขต 2 ตาม

นโยบาย “พลิกโฉมโรงเรียนพัฒนาการอ่าน การเขียน น าผู้เรียนสู่ศตวรรษที่ 21”  
3) เด็กหญิงอรัญญา แก้วค าปัน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดคัดลายมือ จาก สพป.

ล าพูน เขต 2 ตามนโยบาย “พลิกโฉมโรงเรียนพัฒนาการอ่าน การเขียน น าผู้เรียนสู่ศตวรรษที่ 21” 
4) เด็กหญิงสุพิชฌาย์ ใจค า ได้รับรางวัลชมเชย ในการประกวดเรียงความ ส าหรับนักเรียนระดับ

ประถมศึกษา  จากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดล าพูน เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  

5) เด็กหญิงชนิตา ปวงเรือน ได้รับรางวัลชนะเลิศ ในการประกวดบทกลอน ส าหรับนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา/ปวช.  จากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดล าพูน เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  

6) เด็กหญิงอรัญญา แก้วค าปัน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ ในการประกวดบทกลอน ส าหรับนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา/ปวช.  จากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดล าพูน เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

7) เด็กหญิงสุพิชฌาย์ ใจค า ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์ป้องกัน
ยาเสพติด ในช่วง COVID-19 ประเภท วาดภาพระบายสี ระดับชั้นประถมศึกษาศึกษาปีที่ 4-6 จาก
สพป.ล าพูน เขต 2 

8) เด็กหญิงอรัญญา แก้วค าปัน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์
ป้องกันยาเสพติด ในช่วง COVID-19 ประเภท วาดภาพระบายสี ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 จาก
สพป.ล าพูน เขต 2 
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9) เด็กหญิงเพ็ญพิชา เตจ๊ะวงค์ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์
ป้องกันยาเสพติด ในช่วง COVID-19 ประเภท วาดภาพระบายสี ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 จาก
สพป.ล าพูน เขต 2 

10)  เด็กชายรชต จันทวงค์ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์ป้องกัน
ยาเสพติดในช่วง COVID-19 ประเภทคลิปวีดีโอ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 จากสพป.ล าพูน เขต 2 

11)  เด็กชายปองคุณ จี้ขาว ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดคลิปวิดีโอหัวข้อ “ความสุข
ของฉัน” เนื่องในโอกาสวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2565 จากธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์
การเกษตร 

12)  เด็กหญิงกชพร แซ่ล้อ ได้รับรางวัลชนะเลิศในการประกวดวาดภาพระบายสีชิงทุนการศึกษา ในหัวข้อ 
"ลมหายใจกับภัยฝุ่น" ในระดับประถมศึกษา จากโครงการห้องเรียนสู้ฝุ่น 

13)  เด็กหญิงอรัญญา แก้วค าปัน ได้รับรางวัลชนะเลิศในการประกวดวาดภาพระบายสีชิงทุนการศึกษา ใน
หัวข้อ "ลมหายใจกับภัยฝุ่น" ในระดับมัธยมศึกษา จากโครงการห้องเรียนสู้ฝุ่น 

 2.3.2 ระดับภาคและระดับชาติ 
นายสันติภาพ สุขสินธุ์ ได้รับประกาศเกียรติคุณรางวัล "วัฒนธรรมวินิต" เนื่องในงานวันเด็ก

แห่งชาติ ประจ าปี 2564 ระดับประเทศ 
 
3. จุดเด่น 

นักเรียนอ่านคล่อง เขียนคล่อง สามารถใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้ตามมาตรฐานของแต่ละระดับชั้น มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหาความรู้ได้ด้วย สามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และน า
ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ สามารถ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเป็นไป
ตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีสุข
ภาวะทางจิตใจที่ดี สามารถแสดงออกได้อย่างเหมาะสมกับช่วงวัย นักเรียนสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดีตามหลัก
ประชาธิปไตย กล้าแสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย รวมถึงมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

4. จุดควรพัฒนา 
1. พัฒนาทักษะทางภาษาของผู้เรียนทั้งทางด้านการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ และการสื่อสาร 
2. พัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้านอาชีพ และส่งเสริมเจตคติท่ีดีต่ออาชีพของผู้เรียน  

5. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

  แผนปฏิบัติงานที่ 1  พัฒนาทักษะทางภาษาของผู้เรียนทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยมีกิจกรรมที่
รองรับดังนี้ 

1. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ BBL (Brain-Based Learning)  
2. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการเรียนการสอนรูปแบบ EBE (English Bilingual Education)  
3. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ (ห้องสมุด) และส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
4. กิจกรรมพลิกโฉมการอ่านการเขียน น าผู้เรียนสู่ศตวรรษที่ 21 
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แผนปฏิบัติงานที่ 2  พัฒนาทักษะอาชีพ และส่งเสริมเจตคติที่ดีต่ออาชีพของผู้เรียน โดยมีโครงการที่
รองรับดังนี้ 

1. โครงการฝึกทักษะอาชีพนักเรียนเพื่อมีงานท า 
2. โครงการโรงเรียนต้นแบบการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ 

 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1. กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนมีการพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการ
นิเทศ ติดตาม ประเมินผล การจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ มีการ
ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาและวางแผนงานโดยใช้เทคนิค SWOT  โดยร่วมกับคณะครู   ผู้ปกครอง   
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยทุกฝ่ายมีบทบาทและมีส่วนร่วมในการวางแผน
ร่วมกัน ก าหนดเป้าหมาย  ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ โดยมุ่งเน้นพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษา จัดท าคู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2564 
มีการจัดท าจัดหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรพัฒนาอาชีพเพ่ือการมีงานท า มีการด าเนินงานตามกระบวนการ 
PDCA  มีการก ากับควบคุม ติดตาม ระหว่างการด าเนินงาน โดยใช้ระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งมีการจัด
กระบวนการเรียนรู้ การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และมีการใช้เทคโนโลยีเพ่ือจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 มีการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริงอย่างหลากหลาย มี
การปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ผู้บริหารมีการน านวัตกรรมด้านการบริหารจัดการศึกษาและ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาเพ่ือใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ 
และด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษาโดย
คณะกรรมการสรุปรายงานผลสิ้นสุดปีการศึกษา 

ทางโรงเรียนบ้านแม่เทยได้ด าเนินกิจกรรมหรือโครงการต่าง ๆ เพ่ือให้การจัดการศึกษาเกิดประสิทธิภาพ
ตามมาตรฐานด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ดังนี้ 

1) โครงการที่มีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจนประกอบ
ไปด้วย โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน และโครงการพัฒนาระบบการควบคุมภายใน 

2) โครงการที่ส่งเสริมระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา ประกอบไปด้วย โครงการส่งเสริมการ
ด าเนินงานโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการด าเนินงานงบประมาณ และโครงการ
พัฒนาส านักงานและซ่อมแซมครุภัณฑ์  

3) โครงการที่มุ่งเน้นให้เกิดการพัฒนาในด้านวิชาการและหลักสูตรเพ่ือให้เกิดการด าเนินงานพัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ประกอบไปด้วย โครงการส่งเสริม
และพัฒนากิจกรรมการเรียนการการสอนฯ  โครงการพัฒนาทักษะวิชาการนักเรียน ระดับปฐมวัย ระดับ
ประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และโครงการเรียนฟรี 15 ปี รวมถึงมีการด าเนินการประชุม วางแผน 
เพ่ือพัฒนาและปรัยปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความทันสมัย สอดคล้องกับ บริบท เป้าหมาย กลยุทธ์ และ
นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 
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4) โครงการและกิจกรรมส่งเสริมให้ครู และบุคลากรได้พัฒนาตนเองด้วยวิธีการที่หลากหลาย ประกอบไป
ด้วย โครงการพัฒนาครูและบุคลากร รวมถึงจัดให้ครูมกีารอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองผ่านช่องทางที่หลากหลาย 

5) โครงการหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมให้มีการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ สังคม แหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายใน ภายนอกห้องเรียน ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ประกอบไปด้วย โครงการพัฒนาภูมิทัศน์และ
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลและน้ าดื่มสะอาด โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับ
ปฐมวัย ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งเสพติดในสถานศึกษา
(โรงเรียนสีขาว) และโครงการพัฒนาห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ ห้องพิเศษ(ห้องเรียนคุณภาพ) 

6) โครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริม สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการบริหารจัดการ และการ
จัดการเรียนรู้ ประกอบไปด้วย การจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาและการประชาสัมพันธ์ โครงการ 
ICT ส่งเสริมการเรียนรู้ส าหรับนักเรียน โครงการโรงเรียน ConnextED และโครงการจัดการเรียนการสอนทางไกล
ระบบ DLIT 

2. ผลการด าเนินงาน 

โรงเรียนบ้านแม่เทยโดยการน าของนายณัฐนนท์ ศรีกิตตินนท์ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่เทย              

ได้สร้างทีมงานครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาให้ประสบผลส าเร็จตามมาตรฐาน

การศึกษา โดยมีการท างานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ ดังนี้ 

1) มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและ
ความต้องการชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาล และของต้นสังกัดรวมทั้งทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม ส่งผลให้มีผลการประเมินในระดับคุณภาพดีเลิศ เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ที่
ระดับดีเลิศ 

2) มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ทั้งในส่วนของการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบ ประเมินผล 
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่ว ยเหลือ
นักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุง และพัฒนา ส่งผลท าให้มีผลการประเมินในระดับคุณภาพดีเลิศ เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ที่
ระดับดีเลิศ 

3) มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา มี
กิจกรรมและโครงการที่รองรับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก และจุดเน้นด้านการ
อ่าน การเขียน การคิดค านวณ รวมทั้งมีการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนที่บกพร่องทางการเรียนรู้โดยจัดให้มีการ
เรียนรู้ร่วมกับเด็กปกติ นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้มีการพัฒนาสื่อนวัตกรรม งานวิจัย และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศต่าง ๆ ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนรอบด้าน ดังนั้นจึงส่งผลให้มีผล
การประเมินในระดับคุณภาพดีเลิศ เป็นไปตามค่าเป้าหมายทีต่ั้งไว้ที่ระดับดีเลิศ 

4) มีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยจัดให้มีการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “วางแผนและออกแบบกิจกรรม การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ (หลักสูตรฐานสมรรถนะปฐมวัย) การ
พัฒนากิจกรรมเสริมประสบการณ์ที่บูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และหลักสูตรภูมิปัญญา
ท้องถิ่นอ าเภอลี้ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560” และการอบรมเชิงปฏิบัติการ “ความเชื่อมโยง
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ระหว่างการวิจัยในชั้นเรียน การวัดผลและประเมินผลในชั้นเรียน กับข้อตกลงพัฒนางาน(PA)” รวมถึงสนับสนุนและ
ส่งเสริมให้บุคคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตัวเองอยู่เสมอโดยการอบรมเพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะทั้งทาง
ออนไลน์และการอบรมนอกสถานศึกษา ส่งผลให้จ านวนชั่วโมงเฉลี่ยการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมามีมากถึง 80 ชั่วโมง ซึ่งสูงกว่าค่าเฉลี่ยที่ก าหนดไว้ถึง 4 เท่า นอกจากนี้ยังจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาการและวิชาชีพเพ่ือพัฒนางาน 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ โดยมีการประชุมประจ าเดือนเพ่ือชี้แจง
แนวทางในการด าเนินงานอย่างสม่ าเสมอทุกเดือน ดังนั้นจึงท าให้ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ เป็นไป
ตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ที่ระดับดีเลิศ 

5) มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน ที่
เอ้ือส าหรับการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียน มีการจัดท าโครงการพัฒนาอาคารสถานที่ ภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามลักษณะของศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีการใช้
ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด รวมถึงมีการพัฒนาปรับปรุงให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมี
ความปลอดภัย เช่นจัดท าระบบการจราจรการเดินรถและแผงกั้นในโรงเรียนเพ่ือความปลอดภัยของนักเรียน 
ผู้ปกครองและคณะครูจากการสัญจรของยานพาหนะ การก าหนดที่จอดรถรับ-ส่งนักเรียน มีการจัดที่พักส าหรับ
ผู้ปกครองช่วงระหว่างการรอรับนักเรียน มีการด าเนินการร่วมกับองค์การบริหารส่วนต าบลเวียงแก้วในการจัดค่าพ
หานะรับ-ส่งนักเรียนนอกเขตบริการ นอกจากนี้ยังมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการเยี่ยมบ้านนักเรียนและมีการ
จัดท าเครือข่ายการติดต่อกับผู้ปกครองของนักเรียน ซึ่งส่งผลให้มีการผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ที่ระดับดีเลิศ 

6) มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ใช้สนับสนุนการบริหารจัดการที่เพียงพอส าหรับการจัดการเรียนรู้ ให้แก่
ผู้เรียนทุกชั้นเรียน โดยจะเห็นได้จากการที่ทุกห้องเรียนจะมีคอมพิวเตอร์และระบบอินเตอร์เน็ตเพ่ือใช้ในการพัฒนา
การศึกษา รวมทั้งได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานต่าง ๆ อาทิเช่น ทางโรงเรียนมีศูนย์ USO NET ของส านักงาน 
กสทช. เป็นแหล่งเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของนักเรียน มีการพัฒนาห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์และระบบอินเตอร์เน็ตของโรงเรียน เพ่ือให้สามารถให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ ซึ่งผลการด าเนินงานดังกล่าวท าให้ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ เป็นไป
ตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ที่ระดับดีเลิศ 

7) ผลงานที่เกิดจาการบริหารจัดการ 
1) โรงเรียนบ้านแม่เทย ได้รับรางวัล “ชนะเลิศ ระดับดีเยี่ยม” กิจกรรมสื่อภาพยนตร์สั้น การประกวด

กิจกรรมตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการ
โรงเรียนสุจริต) ประจ าปี 2564 จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

2) โรงเรียนบ้านแม่เทย ได้รับรางวัล “เหรียญทอง” สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทขยายโอกาสทาง
การศึกษา ด้านวิชาการ การประกวดรางวัลหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นที่ประสพผลส าเร็จเป็นที่
ประจักษ์ เพ่ือรับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งที ่10 ระดับภาคเหนือ 

3) โรงเรียนบ้านแม่เทย รับเกียรติบัตร การด าเนินการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร ภายใต้โครงการ
โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล (1 ต าบล 1 โรงเรียนคุณภาพ) อย่างต่อเนื่อง 

3. จุดเด่น 
1. ได้รับความร่วมมือจาก คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเป็นอย่าง

ดีในการเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาเพ่ือขับเคลื่อนการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามเป้าหมายของ
สถานศึกษา 
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2. มีการวางแผนและก าหนดอัตราก าลังคน ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือดูแลชั้นเรียน ตามวิชาเอก ตาม
ความถนัด ทักษะและประสบการณ์ โดยครูสอนตามความถนัดตรงสาขาวิชาและมีครคูรบชั้น  

3. มีการก าหนดแผนการใช้งบประมาณให้เป็นไปตามแผนงานโครงการต่าง ๆ  ที่ได้วางแผนไว้ มีระบบการ
ควบคุมภายใน งานการเงินบัญชีและพัสดุมีการด าเนินงานที่โปร่งใส เป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ ได้รับ
ความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเป็นอย่างดีในการเข้ามามีส่วนร่วม ทั้งทางด้าน
ทรัพยากร งบประมาณ แรงงาน และวิทยากรท้องถิ่น นอกจากนี้โรงเรียนยังให้บริการด้านสถานที่แก่ชุมชน เช่น 
เอ้ือเฟ้ือสถานที่ส าหรับการจัดประชุม การจัดฉีดวัคซีนป้องกันโรคโควิด-19 ของทางโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
และเป็นสถานที่จัดการแข่งขันกีฬาของหน่วยงานต่าง ๆ เป็นต้น 

4. จุดควรพัฒนา 
1. พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยแก่ผู้เรียน ปรับปรุงสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ในโรงเรียนให้

เป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
2. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และการจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนการสอนได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

5. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

แผนปฏิบัติงานที่ 1  พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัย ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่ให้
เป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยมีโครงการรองรับดังนี้ 

1. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน 
2. โครงการพัฒนาส านักงาน อาคารสถานที่ และปรับภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อม 
3. โครงการส่งเสริมความปลอดภัยในโรงเรียน 
4. โครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็ก 
5. โครงการส่งเสริมการด าเนินงานโรงเรียนคุณภาพของชุมชน     

แผนปฏิบัติงานที่ 2  น าเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานข้อมูลมาใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการศึกษา และการเรียนรู้ของผู้เรียน 

แผนปฏิบัติงานที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความสามารถในการจัดกระบวนการ
เรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ 
(Active Learning) และมีการวัดประเมินผลการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

แผนปฏิบัติงานที่ 4  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีกิจกรรมรองรับดังนี้ 

1. กิจกรรมห้องเรียนสู้ฝุ่น 
2. กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ (Zero waste school) 
3. กิจกรรม โคก หนอง นา 
4. กิจกรรมโรงเรียน Eco School 
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5. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
6. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนได้จัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 
สร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ โดยเน้นการจัดการเรียนการสอนผ่านกระบวนการคิดและการ
ปฏิบัติจริง เพ่ือให้สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครมูีการบริหารชั้นเรียนเชิงบวก สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี รู้จักผู้เรียน
เป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรม และใช้เทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะตามมาตรฐานการศึกษา และมีทักษะการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ 
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ดังนี้ 

1) กิจกรรมหรือโครงการที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง เพ่ือให้
ผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ประกอบไปด้วย โครงการฝึกทักษะอาชีพนักเรียน โครงการส่งเสริม
อาชีพช่างตัดผมเสริมสวย โครงการส่งเสริมการเรียนรู้การสหกรณ์ โครงการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอน
ลูกเสือและเนตรนารี โครงการส่งเสริมกิจการนักเรียน(สภานักเรียน/กิจกรรมวันส าคัญฯ) และ โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรียนวิถีพุทธ (โรงเรียนคุณธรรม) 

2) กิจกรรมหรือโครงการที่สนับสนุนให้ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ ประกอบไปด้วย โครงการจัดการเรียนการสอน STEM ศึกษา โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศ
ไทย โครงการ ICT ส่งเสริมการเรียนรู้ส าหรับนักเรียน โครงการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาการค านวณ 
โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา และโครงการส่งเสริม
นิสัยรักการอ่านและพัฒนาห้องสมุด  3 ดี 

3) กิจกรรมหรือโครงการที่สนับสนุนให้ครูบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก นักเรียนรักท่ีจะเรียนรู้ และเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข ประกอบไปด้วย โครงการส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมการเรียนการการสอนฯ   

4) กิจกรรมต่าง ๆ ที่สนับสนุนให้ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน ประกอบไปด้วยการบันทึกหลังสอน การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมถึงงานทะเบียนนักเรียน 
และงานวัดผลประเมินผลการศึกษา 

5) มีการจัดกิจกรรม PLC สัปดาห์ละ 2 ชั่วโมงเพ่ือให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ รวมถึงมีการนิเทศติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือ
น ามาพัฒนาการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 

 

2. ผลการด าเนินงาน 

 1) ครูทุกคนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัด
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กิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็นและมีความต้องการช่วยเหลือพิเศษ 
ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงานและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ท าให้ผลการประเมินสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ ที่ร้อยละ 80 

2) ครูผู้สอนมีการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ เช่นสื่อสิ่งพิมพ์ต้นแบบที่
เผยแพร่ทางอินเตอร์เน็ต  สื่อจาก YouTube หรือเว็บไซต์ทางการศึกษา เช่น DLIT และ OBEC center ครูมีการ
บันทึกการใช้สื่อ บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ และบันทึกการผลิตสื่อ มีการใช้เพลง  เกม  นิทาน  ประกอบการสอน 
การแสดงบทบาทสมมุติ ใช้กระบวนการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง เช่น การทดลองวิทยาศาสตร์ การท าหนังสือเล่ม
เล็ก เป็นต้น มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียนบริการกับนักเรียน  เช่น ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์  มีการจัดโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนได้
มีโอกาสได้ศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ส่งผลให้มีผลการประเมินคิดเป็นร้อยละ 80 ซึ่งเป็นไป
ตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ที่ร้อยละ 80 

3) ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก นักเรียนรักที่จะเรียนรู้ และ
เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข มีการจัดบรรยากาศชั้นเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนการสอน จัดท าข้อตกลงในชั้นเรียน 
จัดท ามุมรักการอ่านและมุมศึกษาค้นคว้าจากเทคโนโลยีสารสนเทศ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงความคิดเห็นอย่าง
อิสระ  โดยครูผู้สอนได้เสริมแรงในเชิงบวก สร้างความภาคภูมิใจโดยการมอบรางวัลหรือการน าผลงานของเด็กมา
เป็นตัวอย่างในการท างานที่ถูก มีการดูแลผู้เรียนโดยผ่านระบบช่วยเหลือนักเรียน มีการเยี่ยมบ้านนักเรียน การ
จัดท าข้อมูลพ้ืนฐานรายบุคคล และน าส่งผลไปยังการช่วยเหลือด้านทุนการศึกษา เพ่ือลดการเหลื่อมล้ าทางการ
ศึกษาและการด ารงชีวิต โดยครูมีบันทึกการเยี่ยมบ้านนักเรียน มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล คิดเป็นร้อยละ 
80 ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ที่ร้อยละ 80 
 4) ครมูีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายและเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ มีการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการจัดการเรียนรู้ตามสภาพจริง และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ โดยมีการ
จัดท าบันทึกการวิเคราะห์ผลการเรียน มีการจัดท าเอกสารหลักฐานชั้นเรียน แบบประเมินชิ้นงาน แฟ้มสะสมผลงาน 
คิดเป็นร้อยละ 80 ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ที่ร้อยละ 80 

5) ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ โดยฝ่ายวิชาการ ผู้บริหาร และ
ศึกษานิเทศก์ ร่วมนิเทศการจัดการเรียนการสอนของครู ครูมีการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ในการจัดการ
เรียนการสอนกับเพ่ือนครูในกลุ่มสาระ หรือต่างกลุ่มสาระ รวมทั้งให้ข้อมูล ค าแนะน า และให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือ
น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ต่อไป มีการด าเนินกิจกรรมการ PLC อย่างน้อยสัปดาห์ละ 2 
ชั่วโมง ส่งผลให้มีผลการประเมินคิดเป็นร้อยละ 80 ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ที่ร้อยละ 80 

6) ครูได้รับเกียรติบัตรรางวัล ต่าง ๆ ดังนี้ 
-  นางพรรณิภา มาละอินทร์ และนางเหรียญทอง รังสิยารมณ์ ได้รับรางวัล “ครูดีศรีเมืองลี้” ประจ าปี 
2565  
- นางอัมพร สตรอง ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับที่ 2 ระดับดีมาก กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย การ
ประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการศึกษาและการด าเนินงานตามนโยบาย (Best 
Practices) ปีการศึกษา 2564 
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- นางรัชราภรณ์ ค ามูล และนางสาวพรพิไล สายปิ๋ว ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับที่ 2 ระดับดี โรงเรียน 
CONNEXT ED การประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการศึกษาและการด าเนินงานตาม
นโยบาย (Best Practices) ปกีารศึกษา 2564 
- นางอรอุมา อุดหนุน ได้รับรางวัล ระดับดีมาก การจัดประสบการณ์ปฐมวัย การประกวดนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการศึกษาและการด าเนินงานตามนโยบาย (Best Practices) ปีการศึกษา 
2564 
- นางอัมพร สตรอง นางสาวณิชาภัทร ลังกากาศ และนางสาวพัชรินทร์ สิทธิตัน ได้รับรางวัล ระดับพอใช้ 
ระบบประกันคุณภาพการศึกษา การประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการศึกษาและการ
ด าเนินงานตามนโยบาย (Best Practices) ปีการศึกษา 2564 
 

3. จุดเด่น 
ครูมีความตั้งใจ ทุ่มเท มุ่งมั่นในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับผู้เรียน โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้

เรียนรู้โดยการลงมือปฏิบัติจริง  มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและนอกสถานศึกษา ครูมีการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ผู้เรียนได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ได้อย่างเต็มศักยภาพ  

4. จุดควรพัฒนา 

 1. พัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนรู้แบบ active learning มีการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม หรือใช้เทคโนโลยี
ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  

2. พัฒนาสภาพแวดล้อมทั้งทางกายภาพและทางสังคม ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 

5. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

แผนปฏิบัติงานที่ 1  พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามวิชาชีพครู ให้สอดคล้องกับ
การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

แผนปฏิบัติงานที่ 2 พัฒนาห้องเรียนทุกห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ ได้รับการยอมรับจากชุมชน
และองค์กรหน่วยงานต่าง ๆ 
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ตอนที่ 3 
สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา 

 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญที่สถานศึกษาจะต้องน าไปวิเคราะห์  
สังเคราะห์  เพ่ือสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา(3-5 ปี)  และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ดังนั้นจากผลการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน  
พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  ดังนี้ 

สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนาในระดับปฐมวัย 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

คุณภาพของเด็ก 
   เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี สามารถ
เคลื่อนไหวร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว ด้านอารมณ์-จิตใจ 
ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้  ด้านสังคม เด็กสามารถ
ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้ด้วยตนเอง ช่วยเหลือตนเองได้ 
และด้านสติปัญญา เด็กสามารถสื่อสารกับบุคคลอ่ืนได้ 
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของสถานศึกษา    
 

คุณภาพของเด็ก 
- การปลูกฝังให้มีสุขลักษณะนิสัยที่ดี เช่น การ
รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ครบ 5 หมู่ การ
ล้างมือก่อนและหลังรับประทานอาหาร 
 - ส่งเสริมให้เด็กกล่าวค าขอบคุณเมื่อได้รับ
สิ่งของ และกล่าวค าขอโทษเมื่อรู้สึกตัวว่า
ผิดพลาด 
 - การฝึกให้มีจิตสาธารณะ 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    โรงเรียนมีการจัดท าคู่มือระบบการประกันคุณภาพภายใน 
ระดับปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาที่ชัดเจน มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัย ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ด้านร่างกาย 
อารมณ-์จิตใจ สังคม และสติปัญญา โดยมีความสอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น มีการจัดหาสิ่ งอ านวยความสะดวก
ให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุน
การจัดประสบการณ์ และครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่อง 
 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 
- การก าหนดแผนการพัฒนาการครูอย่างชัดเจน 
- พัฒนาสนามเด็กเล่นให้มีพ้ืนที่ที่ปลอดภัย และ
จัดเครื่องเล่นสนามให้มีความเพียงพอต่อจ านวน
เด็ก 
 

การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
   ครูจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคลของเด็ก สามารถจัดประสบการณ์โดย
ใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม มีการประสาน
ความสัมพันธ์กับผู้ปกครองในการจัดกิจกรรมที่บ้านในช่วง

การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
-  จัดกิจกรรมพัฒนาการด้านสังคม เพ่ือให้เด็ก
อยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
-  การน าผลสะท้อนการจัดการเรียนการสอนของ
ครู มาจัดท าวิจัยในชั้นเรียน  
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

สถานการณ์โควิด -19 รวมทั้งพัฒนานักเรียนโดยใช้โครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย   
 

- จัดหาสื่อการสอนที่หลากหลายและเพียงพอต่อ
จ านวนเด็ก 
 

แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

แผนปฏิบัติงานที่ 1  สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนและโรงเรียนเครือข่ายในท้องถิ่นเพ่ือพัฒนา
คุณภาพเด็ก  
  แผนปฏิบัติงานที่ 2  พัฒนาห้องเรียนคุณภาพระดับปฐมวัยและร่วมกับผู้ปกครองนักเรียนระดับปฐมวัย 
  แผนปฏิบัติงานที่ 3  โรงเรียนร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาจัดจ้างครูผู้สอนระดับปฐมวัย เพ่ือ 
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
  แผนปฏิบัติงานที่ 4  พัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศนักเรียน และการสื่อสาร การจัดประสบการณ์ของ
ครู ผลงานของนักเรียนรวมทั้งเป็นข้อมูลย้อนกลับส าหรับผู้ปกครองนักเรียน ในการร่วมกันดูแลนักเรียน   
  แผนปฏิบัติงานที่ 5  พัฒนาเครื่องเล่นสนามให้เหมาะสมและเพียงพอกับเด็ก  
  แผนปฏิบัติงานที่ 6  พัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามวิชาชีพครู 
  แผนปฏิบัติงานที่ 7  พัฒนาครูผู้สอนให้มีสมรรถนะวิชาชีพครูเพ่ือพัฒนาวิธีการจัดประสบการณ์ส าหรับ
เด็กปฐมวัย 
  แผนปฏิบัติงานที่ 8  จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ร่วมกับพื้นท่ีท้องถิ่นในการพัฒนาคุณภาพเด็ก 
 

สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

คุณภาพของผู้เรียน 
นักเรียนอ่านคล่อง เขียนคล่อง สามารถใช้ภาษาเพ่ือการ
สื่อสารได้ตามมาตรฐานของแต่ละระดับชั้น มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ นักเรียน
มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและ
น้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีสุขภาวะทางจิตใจที่ดี 
สามารถแสดงออกได้อย่างเหมาะสมกับช่วงวัย นักเรียน
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดีตามหลักประชาธิปไตย 
กล้าแสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้
อย่างสร้างสรรค์ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย รวมถึงมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

คุณภาพของผู้เรียน 
1. พัฒนาทักษะทางภาษาของผู้เรียนทั้งทางด้าน
การอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ และการ
สื่อสาร 
2. พัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้านอาชีพ และส่งเสริม
เจตคติที่ดีต่ออาชีพของผู้เรียน 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ได้รับความร่วมมือจาก คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเป็นอย่างดีใน
การเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาเพ่ือขับเคลื่อน
การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามเป้ าหมายของ
สถานศึกษา 
2. มีการวางแผนและก าหนดอัตราก าลังคน ในการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ือดูแลชั้นเรียน ตามวิชาเอก ตามความ
ถนัด ทักษะและประสบการณ์ โดยครูสอนตามความถนัด
ตรงสาขาวิชาและมีครูครบชั้น  
3. มีการก าหนดแผนการใช้งบประมาณให้เป็นไปตาม
แผนงานโครงการต่าง ๆ  ที่ได้วางแผนไว้ มีระบบการ
ควบคุมภายใน งานการ เงินบัญชี และ พัสดุ มี การ
ด าเนินงานที่โปร่งใส เป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบ
ได้  ได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชน และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเป็นอย่างดีในการเข้ามามีส่วนร่วม 
ทั้งทางด้านทรัพยากร งบประมาณ แรงงาน และวิทยากร
ท้องถิ่น นอกจากนี้โรงเรียนยังให้บริการด้านสถานที่แก่
ชุมชน เช่น เอ้ือเฟ้ือสถานที่ส าหรับการจัดประชุม การจัด
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคโควิด-19 ของทางโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ และเป็นสถานที่จัดการแข่งขันกีฬาของ
หน่วยงานต่าง ๆ เป็นต้น 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยแก่
ผู้เรียน ปรับปรุงสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ใน
โรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
2. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และการ
จัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
ความรู้ความสามารถในการจัดกระบวนการเรียน
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูมีความตั้งใจ ทุ่มเท มุ่งม่ันในการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ให้กับผู้เรียน มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลายมุ่งเน้นให้ ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็นและ
แก้ปัญหาเป็น โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการ
ลงมือปฏิบัติจริง  มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและ
นอกสถานศึกษา มีการจัดท าสื่อ นวัตกรรม แผนการ
เรียนรู้ จัดท าบันทึกหลังสอน มีการท าวิจัยในชั้นเรียนและ
น าผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน ครูมุ่งเน้นให้ผู้เรียนค้นพบตนเอง 
ว่ามีความรู้ ความสามารถ ความถนัดและความสนใจด้าน
ใด เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้แสดงออกตาม
ความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 

การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. พัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนรู้แบบ active 
learning มีการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม หรือใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  
2. พัฒนาสภาพแวดล้อมทั้งทางกายภาพและทาง
สังคม ที่ เ อ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้ เรียนอย่างมี
คุณภาพ 
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๓๔ 
 

 

แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

  แผนปฏิบัติงานที่ 1  พัฒนาทักษะทางภาษาของผู้เรียนทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยมีกิจกรรมที่
รองรับดังนี้ 

5. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ BBL (Brain-Based Learning)  
6. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการเรียนการสอนรูปแบบ EBE (English Bilingual Education)  
7. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ (ห้องสมุด) และส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
8. กิจกรรมพลิกโฉมการอ่านการเขียน น าผู้เรียนสู่ศตวรรษที่ 21 

แผนปฏิบัติงานที่ 2  พัฒนาทักษะอาชีพ และส่งเสริมเจตคติที่ดีต่ออาชีพของผู้เรียน โดยมีโครงการที่
รองรับดังนี้ 

3. โครงการฝึกทักษะอาชีพนักเรียนเพื่อมีงานท า 
4. โครงการโรงเรียนต้นแบบการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

แผนปฏิบัติงานที่ 1  พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัย ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่ให้
เป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยมีโครงการรองรับดังนี้ 

6. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน 
7. โครงการพัฒนาส านักงาน อาคารสถานที่ และปรับภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อม 
8. โครงการส่งเสริมความปลอดภัยในโรงเรียน 
9. โครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็ก 
10. โครงการส่งเสริมการด าเนินงานโรงเรียนคุณภาพของชุมชน     

แผนปฏิบัติงานที่ 2  น าเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานข้อมูลมาใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการศึกษา และการเรียนรู้ของผู้เรียน 

แผนปฏิบัติงานที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความสามารถในการจัดกระบวนการ
เรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ 
(Active Learning) และมีการวัดประเมินผลการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

แผนปฏิบัติงานที่ 4  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีกิจกรรมรองรับดังนี้ 

7. กิจกรรมห้องเรียนสู้ฝุ่น 
8. กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ (Zero waste school) 
9. กิจกรรม โคก หนอง นา 
10. กิจกรรมโรงเรียน Eco School 
11. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
12. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

แผนปฏิบัติงานที่ 1  พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามวิชาชีพครู ให้สอดคล้องกับ
การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

แผนปฏิบัติงานที่ 2 พัฒนาห้องเรียนทุกห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ ได้รับการยอมรับจากชุมชน
และองค์กรหน่วยงานต่าง ๆ 
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ภาคผนวก 
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านแม่เทย 

ที่ 017/2565 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านแม่เทย ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ประจ าปีการศึกษา 2564 

************************************************************ 

  ด้วยกฎกระทรวง “การประกันคุณภาพการศึกษา” พ.ศ.2561 ในราชกิจจานุเบกษา หน้า 3 เล่ม 135 
ตอนที่ 11 ก วันที่ 23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
และมาตรา 47 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
ออกกฎกระทรวงไว้ ดังต่อไปนี้ 
  ข้อ 1 ให้ยกเลิกกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 
  ข้อ 2 ในกฎกระทรวงนี้ 
  “การประกันคุณภาพการศึกษา” หมายความว่า การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา โดยมีกลไกในการควบคุมตรวจสอบระบบ
การบริหารคุณภาพการศึกษาที่สถานศึกษาจัดขึ้น เพ่ือให้เกิดการพัฒนาและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
และสาธารณชนว่าสถานศึกษานั้นสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และบรรลุ
เป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล 
  “ส านักงาน” หมายความว่า ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 
  ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการ
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่
มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการ เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษา
เป็นประจ าทุกป ี
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  เพ่ือให้การด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาตามวรรคหนึ่งเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ให้หน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามีหน้าที่ในการให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือ และแนะน าสถานศึกษา เพ่ือให้
การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
  ข้อ 4 เมื่อได้รับรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามข้อ 3 แล้ว ให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือ
หน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาจัดส่งรายงานดังกล่าวพร้อมกับประเด็นต่าง ๆ ที่ต้องการให้มีการประเมินผลและ
การติดตามตรวจสอบซึ่งรวบรวมได้จากหน่วยงานที่เก่ียวข้องหรือจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับสถานศึกษาแห่งนั้นให้แก่
ส านักงานเพื่อใช้เป็นข้อมูลและแนวทางในการประเมินคุณภาพภายนอก 
   ให้ส านักงานด าเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
และจัดส่งรายงานผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบดังกล่าว พร้อมข้อเสนอแนะให้แก่สถานศึกษาและ
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษานั้น ๆ เพ่ือให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุง
และพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 
  ในการด าเนินการตามวรรคสอง ส านักงานอาจจัดให้บุคคลหรือหน่วยงานที่ได้รับการรับรองจากส านักงาน
ด าเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาได้ ให้หน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษานั้นติดตามผลการด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาตามวรรคสอง เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

  ข้อ 5 ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการมีอ านาจตีความและวินิจฉัยปัญหาอันเกี่ยวกับการปฏิบัติตาม
กฎกระทรวงนี้  

ให้ไว้ ณ วันที่ 20 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561 โดยนายธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป์ ต าแหน่งรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการนั้น โรงเรียนบ้านแม่เทย จึงแต่งตั้งคณะกรรมการในท้ายค าสั่งนี้เป็นคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา เพ่ือท าการประเมินมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้
แล้วเสร็จ ดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการอ านวยการ 

1. นายณัฐนนท์  ศรีกิตตินนท์  ผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการ 
2. นายวราวุฒิ  หมวกเครือ  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. นายธนรัฐ   เรือนฟ้างาม  หัวหน้างานบริหารทั่วไป   กรรมการ 
4. นางอัมพร   สตรอง   หัวหน้างานบริหารงานบุคคล  กรรมการ 
5. นางเหรียญทอง  รังสิยารมณ์  หัวหน้างานบริหารงบประมาณ  กรรมการ 
6. นายภัคณัช   ลังกาพินธ์  หัวหน้างานบริหารวิชาการ  กรรมการ 
7. นางสาววิลาวัลย์   ยาทองค า  หัวหน้าโครงการประกันคุณภาพภายใน กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่ ให้ค าแนะน า ปรึกษา อ านวยความสะดวก แก้ไขปัญหาในการด าเนินการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา แก่คณะกรรมการด าเนินงาน เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
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คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
1. นางอรอุมา    อุดหนุน   คร ูคศ.3  ประธานกรรมการ 
2. นางสาวพัชรินทร์  สิทธิตัน  ครู คศ.1  กรรมการและเลขานุการ 

 
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1. นางสาววิลาวัลย์   ยาทองค า  คร ูคศ.2   ประธานกรรมการ 
2. นายประสงค์   อุดสาพะแล  คร ูคศ.2   รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวลลิตา   เจนสว่าง  เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน กรรมการและเลขานุการ  

 
คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มีหน้าที ่ดังนี้ 

1. วางแผนก าหนดแนวทางและวิธีการด าเนินการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน 
2. ก ากับ ติดตาม และให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา 

ภายในสถานศึกษา 
3. เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพฯ จากตัวแทนในคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในโรงเรียน และท าหน้าที่ตรวจสอบ ทบทวน รายงานคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
4. ให้โรงเรียนจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของการบริหาร

การศึกษาที่ประกอบด้วย 8 ประการ คือ 
4.1) การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

   4.2) จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

4.3) จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
4.4) การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
4.5) จัดให้การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
4.6) จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
4.7) จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
4.8) จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

5. ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ของสถานศึกษา 
 
คณะกรรมการจัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา (SAR) ประจ าปีการศึกษา 2564 

1. นางสาววิลาวัลย์   ยาทองค า  ประธานกรรมการ 
  2. นายประสงค์   อุดสาพะแล  รองประธานกรรมการ 
  3. นางอรอุมา     อุดหนุน  กรรมการ 
 4. นางสาวพัชรินทร์  สิทธิตัน  กรรมการ 

         5. นางสาวอัศรา     แก้วค า  กรรมการ  
   6. นางพรรณิพา    มาละอินทร์  กรรมการ 

  7. นางเหรียญทอง  รังสิยารมณ์   กรรมการ        



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๔๐ 
 

   8. นายทศพร     ทองสอน  กรรมการ 
    9. นางรัชราภรณ์  ค ามูล     กรรมการ  

10. นางอัมพร   สตรอง   กรรมการ 
             11. นายธนรัฐ  เรือนฟ้างาม  กรรมการ  
   12. นายภัคณัช  ลังกาพินธ์  กรรมการ  
    13. นายพุทธ  ดีดวงพันธ์   กรรมการ   

14. นางสาวณิชาภัทร ลังกากาศ    กรรมการ 
15. นางสาวลลิตา    เจนสว่าง  กรรมการและเลขานุการ 

 
 มีหน้าที่ ด าเนินการรวบรวมข้อมูล จัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา  (SAR) ประจ าปีการศึกษา 
2564 เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ด าเนินการประเมิน ตรวจสอบตามรูปแบบการประเมิน ให้ได้ข้อมูลครบถ้วน 
ถูกต้องตามสภาพความเป็นจริงที่สุด จัดส่งหน่วยงานต้นสังกัด จ านวน 1 เล่ม ภายใน วันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 
2565 ทั้งนี้เพ่ือให้เกิดความเรียบร้อย อันจะยังส่งผลให้เป็นไปตามทิศทางและวัตถุประสงค์การพัฒนาการศึกษาสู่
มาตรฐานการศึกษาต่อไป 
 
  ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมายให้เต็มความสามารถ ให้เกิด
ประโยชน์แก่ทางราชการมากท่ีสุด และอย่าให้เกิดความเสียหายได้ 
 

ทั้งนี้ตั้งแต่ วันที่ 5 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
  สั่ง ณ วันที่ 5 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
 
 

 
 

          (นายณัฐนนท์ ศรีกิตตินนท์)    
                 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่เทย  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๔๑ 
 

 

 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านแม่เทย 
ที ่018/ 2565 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพ 

และประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 

…………………………………………………………………………………………………..…………………… 

ด้วยในทุกสิ้นปีการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูนเขต 2 จะแจ้งให้โรงเรียนใน
สังกัด ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับโรงเรียนในด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านครูผู้สอน ด้านผู้บริหาร
สถานศึกษา และด้านสถานศึกษา ทั้งนี้ต้องให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนเมษายน พ.ศ.2565 และโดยที่มี
ประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕61 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 
ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษา
พิเศษ ลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ.2561 ตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาด้านการประกันคุณภาพการศึกษา และ
ตามประกาศโรงเรียนบ้านแม่เทย เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ 24 สิงหาคม พ.ศ.2562 รวมทั้งอัตลักษณ์และ
จุดเน้นของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านแม่เทย ได้ก าหนดค่าเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้องทั้ง ครู
และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสมสอดคล้องกัน 
เพ่ือน าไปเป็นเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ในปีการศึกษา 2565 แล้วนั้น 

 ในการนี้เพ่ือให้การด าเนินการดังกล่าวข้างต้น เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีความถูกต้องของข้อมูล และ
ด าเนินการแล้วเสร็จตามเวลาที่ก าหนดไว้ อาศัยอ านาจตามมาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และมาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม จึงแต่งตั้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่
เทย ปฏิบัติหน้าที่เป็นคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพ และประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 โดยให้น าส่งผลการประเมินให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน
เขต 2 ภายในเดือนเมษายน พ.ศ.2565 ดังนี้ 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๔๒ 
 

 1. คณะกรรมการอ านวยการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพ และประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564  
     1.1 นายณัฐนนท์  ศรีกิตตินนท์  ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
     1.2 นายภัคณัช   ลังกาพินธ์  หัวหน้าฝ่ายวิชาการ กรรมการ 
     1.3 นางสาววิลาวลัย์   ยาทองค า คร ู   กรรมการและเลขานุการ  
 มีหน้าที่ มีหน้าที่ให้ค าปรึกษา ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน แก้ไขปัญหา ก ากับติดตาม ควบคุมดูแล 
วินิจฉัย ตัดสินปัญหา และอ านวยความสะดวกในการด าเนินการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพ และ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 
 
 2. คณะกรรมการด าเนินการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพ และประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 ประกอบด้วย 

2.1. นางสาววิลาวัลย์   ยาทองค า  ประธานกรรมการ 
  2.2. นายประสงค์ อุดสาพะแล  รองประธานกรรมการ 
  2.3. นางอรอุมา   อุดหนุน  กรรมการ 
 2.4. นางสาวพัชรินทร์  สิทธติัน  กรรมการ 

         2.5. นางสาวอัศรา  แก้วค า  กรรมการ  
   2.6. นางพรรณิพา   มาละอินทร์  กรรมการ 

  2.7. นางเหรียญทอง  รังสิยารมณ์  กรรมการ        
   2.8. นายทศพร    ทองสอน  กรรมการ 
    2.9. นางรัชราภรณ์  ค ามูล     กรรมการ  

2.10. นางอัมพร   สตรอง  กรรมการ 
             2.11. นายธนรัฐ เรือนฟ้างาม  กรรมการ  
   2.12. นายภัคณัช  ลังกาพินธ์  กรรมการ  
    2.13. นายพุทธ  ดีดวงพันธ ์  กรรมการ   

2.14. นางสาวณิชาภัทร  ลังกากาศ   กรรมการ 
2.15. นางสาวลลิตา    เจนสว่าง  กรรมการและเลขานุการ 

     
มีหน้าที ่ 

    1. ด าเนินการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาในด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านครูผู้สอน ด้านผู้บริหาร
สถานศึกษา และด้านสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 ตามแบบประเมินผลการพัฒนาคุณภาพเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูนเขต 2 

    2. ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ปีการศึกษา 2564 และรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับโรงเรียน ตามแบบประเมินผลการพัฒนา
คุณภาพเขตพ้ืนที่การศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูนเขต 2 ให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาล าพูนเขต 2 ตามวันเวลาที่ก าหนดไว้ 
    3. จัดท าเอกสารเป็นรูปเล่ม จัดท าแฟ้มเอกสาร จัดท าหลักฐานการด าเนินงานให้เป็นระบบและจ าแนก
ตามมาตรฐานเพ่ือความสะดวกในการพัฒนางานตามกระบวนการ PDCA   



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๔๓ 
 

 ให้ผู้มีหน้าที่ตามค าสั่งนี้  ปฏิบัติหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมายด้วยความเอาใจใส่และรับผิดชอบเต็มก าลัง
ความสามารถเพ่ือให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุดต่อทางราชการ   
 
  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 5 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2565 เป็นต้นไป    

สั่ง  ณ  วันที่  5 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2565 
 
 
 

 
          (นายณัฐนนท์ ศรีกิตตินนท์)    
                 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่เทย  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๔๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงานเชิงประจักษ์  
ด้านคุณภาพผู้เรียน 

ระดับจังหวดัและเขตพื้นท่ีการศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๔๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 2 การประกวดภาพวาดหัวข้อ “วิถีชีวิตใหม่ในมิติวัฒนธรรม” 
จากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดล าพูน 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๔๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กหญิงสุพิชฌาย์ ใจค า ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดคัดลายมือ จาก สพป.ล าพูน เขต 2  
ตามนโยบาย “พลิกโฉมโรงเรียนพัฒนาการอ่าน การเขียน น าผู้เรียนสู่ศตวรรษที่ 21” 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๔๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กหญิงอรัญญา แก้วค าปัน ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดคัดลายมือ จาก สพป.ล าพูน เขต 2 ตาม
นโยบาย “พลิกโฉมโรงเรียนพัฒนาการอ่าน การเขียน น าผู้เรียนสู่ศตวรรษที่ 21” 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๔๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กหญิงสุพิชฌาย์ ใจค า ได้รับรางวัลชมเชย ในการประกวดเรียงความ ส าหรับนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา จากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดล าพูน เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา  

สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 
 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๔๙ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กหญิงชนิตา ปวงเรือน ได้รับรางวัลชนะเลิศ ในการประกวดบทกลอน ส าหรับนักเรียน 
ระดับมัธยมศึกษา/ปวช. จากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดล าพูน เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา  

สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๕๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กหญิงอรัญญา แก้วค าปัน ได้รับรางวัลชนะเลิศ ในการประกวดบทกลอน ส าหรับนักเรียน 
ระดับมัธยมศึกษา/ปวช. จากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดล าพูน เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา  

สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๕๑ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กหญิงสุพิชฌาย์ ใจค า ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์
ป้องกันยาเสพติดในช่วง COVID-19 ประเภท วาดภาพระบายสี  

ระดับชั้นประถมศึกษาศึกษาปีที่ 4-6 จากสพป.ล าพูน เขต 2 
 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๕๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กหญิงอรัญญา แก้วค าปัน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวดผลงานสื่อ
สร้างสรรค์ป้องกันยาเสพติด ในช่วง COVID-19 ประเภท วาดภาพระบายสี  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 จากสพป.ล าพูน เขต 2 
 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๕๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กหญิงเพ็ญพิชา เตจ๊ะวงค์ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวดผลงานสื่อ
สร้างสรรค์ป้องกันยาเสพติด ในช่วง COVID-19 ประเภท วาดภาพระบายสี  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 จากสพป.ล าพูน เขต 2 
 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๕๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กชายรชต จันทวงค์ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์
ป้องกันยาเสพติด ในช่วง COVID-19 ประเภท คลิปวีดีโอ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 จากสพป.ล าพูน 

เขต 2 
 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๕๕ 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กชายปองคุณ จี้ขาว ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดคลิปวิดีโอหัวข้อ 
“ความสุขของฉัน” เนื่องในโอกาสวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2565 

 จากธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๕๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กหญิงกชพร แซ่ล้อ ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดวาดภาพระบายสีชิงทุนการศึกษา  
จากห้างหุ้นส่วนเติมเต็มวิสาหกิจเพ่ือสังคม หัวข้อ "ลมหายใจกับภัยฝุ่น" ในโครงการห้องเรียนสู้ฝุ่น 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๕๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กหญิงอรัญญา แก้วค าปัน ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดวาดภาพระบายสีชิงทุนการศึกษา  
จากห้างหุ้นส่วนเติมเต็มวิสาหกิจเพ่ือสังคม หัวข้อ "ลมหายใจกับภัยฝุ่น" ในโครงการห้องเรียนสู้ฝุ่น 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๕๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงานเชิงประจักษ์  
ด้านคุณภาพผู้เรียน 

ระดับภาคและระดบัชาติ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๕๙ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายสันติภาพ สุขสินธุ์ ได้รับประกาศเกียรติคุณรางวัล "วัฒนธรรมวินิต"  
เนื่องในงานวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2564 ระดับประเทศ 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๖๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงานเชิงประจักษ์  
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๖๑ 
 

โรงเรียนบ้านแม่เทย ได้รับรางวัล “ชนะเลิศ ระดับดีเยี่ยม” กิจกรรมสื่อภาพยนตร์สั้น  
การประกวดกิจกรรมตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  

(โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจ าปี 2564 จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๖๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๖๓ 
 

โรงเรียนบ้านแม่เทย ได้รับรางวัล “เหรียญทอง” สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทขยายโอกาสทางการศึกษา 
ด้านวิชาการ การประกวดรางวัลหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นที่ประสพผลส าเร็จเป็นที่ประจักษ์  

เพื่อรับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งที่ 10 ระดับภาคเหนือ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๖๔ 
 

โรงเรียนบ้านแม่เทย ได้รับรางวัล “เหรียญทอง” สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทขยายโอกาสทางการศึกษา ด้าน
วิชาการ การประกวดรางวัลหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นที่ประสพผลส าเร็จเป็นที่ประจักษ์ เพื่อรับรางวัล

ทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งที ่10 ระดับภาคเหนือ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านแม่เทย รับเกียรติบัตร การด าเนินการส่งเสรมิการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร  
ภายใต้โครงการโรงเรียนคณุภาพประจ าต าบล (1 ต าบล 1 โรงเรียนคุณภาพ) อย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๖๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผลงานเชิงประจักษ ์ 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๖๖ 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางพรรณิภา มาละอินทร์  
ได้รับรางวัล “ครูดีศรีเมืองลี้” ประจ าปี 2565 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๖๗ 
 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางอัมพร สตรอง ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับที่ 2 ระดับดีมาก กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  

 

 

นางเหรียญทอง รังสิยารมณ์  
ได้รับรางวัล “ครูดีศรีเมืองลี้” ประจ าปี 2565 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๖๘ 
 

การประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการศึกษาและการด าเนินงานตามนโยบาย (Best 
Practices) ปีการศึกษา 2564

 
 

นางรัชราภรณ์ ค ามูล และนางสาวพรพิไล สายป๋ิว ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที่ 2 ระดับดี  
โรงเรียน CONNEXT ED การประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  

การบริหารจัดการศึกษาและการด าเนินงานตามนโยบาย (Best Practices) ปีการศึกษา 2564 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๖๙ 
 

นางอรอุมา อุดหนุน ได้รับรางวัล ระดับดีมาก  
การจัดประสบการณ์ปฐมวัย การประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  

การบริหารจัดการศึกษาและการด าเนินงานตามนโยบาย (Best Practices) ปีการศึกษา 2564 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

นางอัมพร สตรอง นางสาวณิชาภัทร ลังกากาศ และนางสาวพัชรินทร์ สิทธิตัน 
ได้รับรางวัล ระดับพอใช้ ระบบประกันคุณภาพการศึกษา การประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  
การบริหารจัดการศึกษาและการด าเนินงานตามนโยบาย (Best Practices) ปีการศึกษา 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๗๐ 
 

 

 

 

 

รูปการด าเนินงาน 

ตามกิจกรรม/โครงการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๗๑ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ BBL (Brain-Based Learning) 
โรงเรียนบ้านแม่เทย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน สพป.ล าพูน เขต 2 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๗๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการเรียนการสอนรูปแบบ EBE (English Bilingual Education) 
โรงเรียนบ้านแม่เทย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน สพป.ล าพูน เขต 2 

 
 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๗๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ (ห้องสมุด) และส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
โรงเรียนบ้านแม่เทย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน สพป.ล าพูน เขต 2 

 
 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๗๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมพลิกโฉมการอ่านการเขียน น าผู้เรียนสู่ศตวรรษท่ี 21 
โรงเรียนบ้านแม่เทย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน สพป.ล าพูน เขต 2 

 
 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๗๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการฝึกทักษะอาชีพนักเรียนเพื่อมีงานท า 
โรงเรียนบ้านแม่เทย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน สพป.ล าพูน เขต 2 

 
 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๗๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการโรงเรียนต้นแบบการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ 
โรงเรียนบ้านแม่เทย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน สพป.ล าพูน เขต 2 

 
 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๗๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านแม่เทย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน สพป.ล าพูน เขต 2 

 
 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๗๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาส านักงาน อาคารสถานที่ และปรับภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อม 
โรงเรียนบ้านแม่เทย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน สพป.ล าพูน เขต 2 

 
 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๗๙ 
 

โครงการส่งเสริมความปลอดภัยในโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านแม่เทย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน สพป.ล าพูน เขต 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการส่งเสริมการด าเนินงานโรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
โรงเรียนบ้านแม่เทย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน สพป.ล าพูน เขต 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๘๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมห้องเรียนสู้ฝุ่น 
โรงเรียนบ้านแม่เทย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน สพป.ล าพูน เขต 2 

 
 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๘๑ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ (Zero waste school) 
โรงเรียนบ้านแม่เทย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน สพป.ล าพูน เขต 2 

 
 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๘๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนการสอน 
ที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลาย 

รูปแบบ (Active Learning) และมีการวัดประเมินผลการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 
 
 
 

 

 



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2564 
โรงเรียนบ้านแม่เทย ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

๘๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามวิชาชีพครู  
ให้สอดคล้องกับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

 
 
 
 
 

 

 


